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Resumo

Ontologicamente prisioneiro da sociedade, o trabalho, em todas as suas dimensdes, é a base
do auto-desenvolvimento da vida material e espiritual. A Geografia do Trabalho se pde em cena,
para responder as perguntas em relacdo a realidade. Dessa forma, se ndo existe diferenga em rela-
¢do ao objeto, é para a agdo do sujeito que as atenc¢des se voltam. Isto &€, em sua expressao geo-
grafica o trabalho pode ser entendido tanto em nivel da relagdo metabélica homem-meio, quanto na
dimensao da regulacdo sociedade-espaco, nas suas diferentes manifestacdes (assalariado, auténo-
mo, informal, domiciliar, terceirizado, etc.). Isso implica, pois, necessariamente, na discussdo das
localizagdes, que, ndo se limitam ao imediato, ao visivel. As categorias de base da Geografia
(paisagem, territdrio e espaco) fardo as mediacdes necessarias, atendendo os desafios postos pelo
sujeito, que no esforgo continuo de teorizacdo para a concre¢cdo de uma Geografia do Trabalho.

Palavras-chave: trabalho; Geografia; espaco; luta de classe; emancipac¢do social.
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Introdugao

Se a sociedade, tal como €&, ndo contivesse ocultas, as condi¢cdes materiais de produ-
¢do e circulagdo necessarias a uma sociedade sem classes, todas as tentativas de cria-
las seriam quixotescas (K. MARX, 1983 p. 96).

Somentq o trabalho tem, na sua natureza ontolégica, um carater claramente transitério
(G. LUKACS, 1995).

Diante do desafio de refletir sobre o que pensamos e entendemos ser Geografia do trabalho,
se impds o recurso a digressdes e mediacdes imprescindiveis. Tudo isso para que pudéssemos ini-
ciar nosso ensaio orientando os seguintes questionamentos: que trabalho é esse? A Geografia a
guem se refere é aquela que aprendemos nos bancos escolares? Existem afinidades entre Geogra-
fia e trabalho? Como a tematica do trabalho devera ser investigada e “lida” pelo olhar do geografo, a
“leitura” geografica?

Isso ja seria suficiente para agucar um debate interno muito proveitoso, porém fragil de refe-
renciais tedrico-estruturais nesse campo da investigacao cientifica, para este momento.

Ao assumirmos esses limites e, sobretudo, nossas limitagdes, ndo vislumbramos apresentar
um roteiro a ser seguido pelos pesquisadores em Geografia, envolvidos com a tematica do trabalho.
Tampouco imaginamos que seria necessario fazermos afirmagdes prévias, desamparadas das pes-
quisas, se a Geografia do trabalho deve ter esse ou aquele perfil, essa ou aquela marca. E mais, se
realmente € um tema a ser abordado pela Geografia, ou ainda, como sugerem alguns desavisados,
se o trabalho € um tema geografico. Propomo-nos, sim, a lanc¢ar algumas reflexdes preliminares ao
debate.

Tanto interna quanto externamente a Geografia, as indefini¢cdes, as precipitacdes e os precon-
ceitos eclodiram exemplarmente. De um lado, internamente, se prescreve com antecedéncia (como
é de praxe), o que deve e o que ndo deve ser Geografia do trabalho, quase sempre (ou invariavel-
mente), antecedido pela boa-nova, o que é Geografia ou se o que se esta fazendo ou se pretende
implementar € ou ndo Geografia. As afirmacdes prévias do que é e o que pode ser isso ou aquilo,
sem antes experienciar as dificuldades da lida, portanto, sem se darem a chance de efetivamente
praticizarem a analise geografica em respeito a tematica do trabalho, particularmente em torno dos
assuntos que normalmente se transformam em problemas de pesquisa (situacdo, mobilidade, orga-
nizacao, exclusdo, etc.) nas diferentes modalidades do trabalho de investigacdo (monografias, dis-
sertacdes de mestrado, doutorado), eis a cultura que ainda é dominante em nossa disciplina, que
remonta desde os sistematizadores.

Estes muito se empenharam em nos cultuar a necessidade da definicdo anterior do objeto da
Geografia, depois reformulado ao longo do tempo, mas negado por outros que, amparados no lega-
do do materialismo histérico e dialético, entenderam que o objeto de cada ciéncia é a realidade, po-
dendo, pois, essa, ser observada por diferentes olhares. Como reza a boa tradigdo marxista, isso
necessariamente promoveria o retorno a totalidade, e do ponto de vista metodoldgico e epistemolo-
gico, haveria a priorizagdo da relacdo sujeito-objeto e o primado do sujeito enquanto centralidade da
praxis do conhecimento. No entanto, todo esse esfor¢o ja materializado em muitas décadas de pro-
ducdo geografica ndo foi capaz ainda, de autonomamente sugerir o primado do conhecimento com
base na praxis investigativa.

Por outro lado, externamente, comparecem avaliagdes que do inusitado ao incabivel, questio-
nam se o trabalho deve ou pode ser objeto de estudo da Geografia, de todo modo, ainda prevalece
o elemento surpresa, muitas vezes tingido de indignacdo: o que tem a ver a Geografia com o traba-
Iho? Assunto abordado por socidlogos, historiadores, cientistas politicos, economistas, etc., de sor-
te também nos apresentamos.
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Geografia e trabalho: passos e contra-passos

De posse dos apontamentos iniciais, destacamos algumas questdes metodolégicas e epis-
temoldgicas e centralmente guiadas pela tentativa de compreender a Geografia do trabalho sob a
razao ontolégica do ser social que trabalha, com o propésito de participarmos de um debate que
julgamos imprescindivel para a Geografia e que requer nossas ateng¢des para quais as categorias
e o universo conceitual préprio da Geografia. De posse disso, como operacionalizar as categorias
de base da Geografia (paisagem, territério, lugar e espacgo) a fim de que se facam as mediacdes
necessarias? Entendemos que ha uma linha direta de comunicag@o dessa questdo rumo ao atendi-
mento dos desafios postos pelo sujeito, que no esforgo continuo de teorizacdo, a partir das experi-
éncias da praxis das pesquisas, referendadas por dentro da dindmica da sociedade, as faces e
interfaces do mundo do trabalho sinalizardo a importancia de cada uma delas para a concrec¢do de
uma Geografia do trabalho, que seja fundada na compreensao histérica do trabalho, (tanto no am-
bito da materialidade quanto da subjetividade), a partir das formas e faces do espaco que o regula,
ou seja, no seu metabolismo societario.

Até onde se sabe, Pierre George (1979,1969, 19?3)1 foi um dos pioneiros a representar em
nome de uma pretensa Geografia do trabalho um principio analitico, no entanto, muito mais voltado
as atividades de trabalho, ou no limite, uma Geografia do emprego. No entanto, se recorrermos a
estrutura fundante desse raciocinio, chegariamos a Vidal de La Blache, que atrelou a no¢do de tra-
balho o ato transformador capaz de permitir ao homem extrair do meio (habitat) as condi¢des e os
meios de vida. O trabalho, estreitamente vinculado a 6rbita das relagdes econdmicas, aqui circuns-
crito ao sentido de forga-de-trabalho, era responsavel pelos requerimentos dos modos de existéncia
e que teoricamente esteve na cimeira do conceito de géneros de vida. De todo modo, poderiamos,
ao menos apontar, que enquanto base fundante do discurso, o trabalho na Geografia foi entendido
como mediagdo e ndo como tema central.

Sempre que o trabalho compareceu nos compéndios, estudos, relatorios de viagens, livros
didaticos e toda a producdo académica que atravessa o tempo, portanto considerando-se uma pléia-
de plural de enfoques, os gedgrafos focaram dois aspectos, quase sempre clivados. Em concordan-
cia com Moreira (2001), lembrariamos: 1) a relagdo sociedade — natureza ou homem — meio, porta-
dora de compreensdes diversas, a comecar pelo perfil, definicdes e caracteristicas para cada uma
das partes do fodo e, 2) a dimensdo da organizacao espacial da sociedade. Ha uma longa trajetéria
a ser considerada, desde os primérdios da sistematizacdo da disciplina no final do século XVIIl e
inicio do século XIX?,

Por ora, podemos inferir que desde priscas eras o trabalho foi entendido de diferentes formas.
Como mediador das transformacdes que o homem promovia na natureza, base, alias, do recorte
positivista que da liga as Geografias e que sacramentou a dicotomia entre o que viria cimentar o
discurso geografico escolar: paisagem natural, paisagem humanizada®; somente em meados do sé-
culo XX ganha a cena a formulacdo primeira natureza e segunda natureza herdada de uma debate
enraizado nas ciéncias sociais.

Ja no pos Il Guerra, a Geografia esta contaminada pelo projeto burgués, que requeria estudos
capazes de sugerir a racionalizagdo do impeto industrial (entendido como necessidades humanas
ou de toda humanidade), com a utilizacdo racional dos recursos naturais para fazer funcionar o ma-
quinario fabril capitalista que se espalhava para além do territério americano, europeu e japonés.
Fiel ao expansionismo imperial do capital, portanto a mundializagdo da mais-valia em monta jamais
vista, e todo o complexo de relagdes contraditérias especificas ao mundo do trabalho, especialmen-
te os impactos sobre o movimento operario, a Geografia desse periodo apenas identificava o pro-
cesso de trabalho, as agSes humanas, fetichizadas sob o manto da cegueira do positivismo que to-
mou conta de toda a histéria da Geografia.

Através do trabalho, entdo, se realizam as mediacdes para assegurar os meios de vida entre
duas faces historicamente clivadas (sociedade-natureza). Fonte de inspiracdo para os demais cor-
pus cientificos, a Geografia também contaminada pelo positivismo (nas duas diversas fundamenta-
¢Oes), se distanciou da refundicdo do homem com a natureza (MOREIRA, 1987).

E por dentro desse caminho que os gedgrafos edificaram as Geografias, que, de todo modo,
se preocuparam em entender os liames entre o ambiental e o social, que através dos conceitos de
espaco vital, género de vida, habitat, paisagem, espaco ganharam notoriedade.
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Se pudéssemos puxar uma linha na histéria, o trabalho na Geografia, invariavelmente, esteve
(des)sintonizado da sociedade como parte do processo social movido pela firia reprodutiva do capi-
tal ancorada na extracdo de mais-valia e da vinculagdo do trabalho abstrato ao empreendimento
societario reinante, portanto distante do pacto de classes que a burguesia orquestrou para consoli-
dar seu projeto de dominagdo. Fora também da natureza, enquanto elemento distante do corpus
natural e visto somente como atividades humanas, ja que o homem ja estava fora da natureza. Nem
Ia, nem ca, o trabalho (des)situado geograficamente, o que Moreira (1987) denominou de “homem
atépico”, alienado do processo social de producdo e obliterado pelo estranhamento - diante das a-
marras sociais que |lhe impedem viver a integridade da existéncia social - consolidaram-se/
fragilizaram-se as compreensdes que se referenciaram a entendé-lo como objetividade reificada ou
um mero fator material de producao.

Herdeiros desse processo nos pega a todos de susto, a renovacgdo que se inicia na Geografia
brasileira a partir da década de 1980, que nos estimulou, ao longo de todos esses anos, a refletir
sobre os limites de ordem tedrico-metodolégica que nos impediam de compreender o trabalho na
sua totalidade social, ou seja, considerando o processo dialético que unifica as dimensdes ambiental
e sbcio-espacial, como faces do mesmo conceito.

Com as atencdes voltadas, entdo, para a dialética do processo social, o trabalho sob o enfo-
gue geografico, € compreendido por nés, pois, como expressao de uma relacdo metabdlica entre o
ser social e a natureza, sendo que nesse seu ir sendo ou em seu vir a ser esta inscrita a intencao
ontologicamente ligada ao processo de humanizag¢do do homem. A dupla linha de agdo entre a idea-
cdo, a previsibilidade (a finalidade), enfim a teleclogia (inexistente na natureza), e a materialidade
fundante (causalidade), formam uma conexdo interativa® que solda a praxis ontolégica do trabalho
diante do agir societal.

Ja em nivel superior a protoforma da praxis social, o trabalho é resultado de um pér teleologi-
co através do qual o ser social cria e renova as préprias condi¢des da sua reprodug§o5. O trabalho
como fonte primaria da articulagcdo entre causalidade e teleologia € um processo entre atividade hu-
mana e natureza que se sintetiza na celula do ser socia’. Ao sabor da formulagdo presente em Lu-
kacs (1979, p.4):

A esséncia do trabalho consiste precisamente em ir além dessa fixagdo dos seres vivos
na competicdo biolégica com seu mundo ambiente. O momento essencialmente sepa-
ratorio & constituido ndo pela fabricacdo de produtos, mas pelo papel da consciéncia, a
qgual, precisamente aqui, deixa de ser mero epifenémeno da reproducao bioldgica.

E nesse processo de auto-realizacdo da humanidade através do trabalho, ao longo dos tem-
pos, que reconhecemos o contelido do metabolismo social do capital que faz com que sociedade e
natureza e, as mediacdes que governam essa relacdo dialética, sejam “lidas” pela Geografia como
base fundante da compreensdo da polissemia do trabalho no mundo atual ou a polissemizacao da
classe-que-vive-do-trabalho.

Assim, ora mais énfase a relagcdo homem — meio, ora a organizacdo espacial, a tecitura da
sociedade vai sendo construida, sendo que o trabalho como ato teleolégico redefine constante e
contraditoriamente o processo social e o espaco geografico. Entendemos que a Geografia do traba-
Iho deve chamar para si a tarefa de apreender o mundo do trabalho através do espacgo geografico,
entendido, pois, como uma das caracteristicas do fenédmeno, e da rede de relagdes categoriais/
tedricas/escalares, ou seja, a paisagem, o territério e o lugar de existéncia dos fendémenos, num vai
e vem de multiplas determinagdes.

Dessa forma, ganha dimensdo analitica o conceito de metabolismo societario do trabalho,
constructo desse complexo processo de relagdes que habita o mundo do trabalho, que através das
pesquisas nos propomos apreender/interpretar geograficamente.

As marcas de um pretenso discurso!

E importante asseverar que internamente & Geografia, a tematica do trabalho se restringe a
alguns pesquisadores que individualmente e/ou em Grupos de Pesquisas nascentes estdo ingres-
sando nesse debate’. Isso nos despertou desde o inicio para a necessidade de fortalecermos vias
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de comunicacdo com pesquisadores de outras areas do conhecimento, particularmente com os soci-
6logos.

Nossa pequena experiéncia recobre pouco mais de uma década de atividades®, sendo que
poderiamos reservar os Ultimos seis anos como expressivos da dedicagdo a tematica do trabalho,
tanto a frente de projetos individuais, mas, sobretudo, na orientagdo de pesquisas, tanto em nivel de
Graduacdo, quanto de Pés-Graduacgdo, através do Grupo de Pesquisa, “Centro de Estudos de Geo-
grafia do Trabalho” gCEGeT)g. Fato é que, no final dos anos 90, estendemos relagdes com pesqui-
sadores espanhlc'ais1 , estreitamos interlocugcdo com pesquisadores da UNICAMP'"", da UNESP/
Marilia'? e da Universidade Estadual de Londrina'>, e atualmente essa integracdo se faz com mais
capilaridade no ambito da pesquisa, do intercambio de idéias, etc.

E recorrente lembrar que o CEGeT ao longo dos ltimos cinco anos nos possibilitou realizar a
interlocugdo com os demais pesquisadores sobre a tematica do trabalho, especialmente através da |
e da Il Jornada sobre o Trabalho. Sem contar que tudo isso se liga as atividades que desenvolve-
mos junto ao Centro de Memédria, Documentacdo e Hemeroteca sindical “Florestan Fernan-
des” (CEMOSi)"™.

Em “Por uma Geografia do Trabalho!” pretendemos chegar até o publico interessado para fa-
zer valer a vontade de ampliarmos a interlocugdo, principalmente internamente as fileiras da Geo-
grafia e socializarmos os primeiros resultados do Projeto de Pesquisa “Territério em Transe”. Ndo
somos candidatos a, pura e simplesmente, protagonizar uma nova nomenclatura interna a Geografi-
a, com recorte tematico para a questdo do trabalho. Nesse nivel o jogo das vaidades ndo nos permi-
tiria apreender o conjunto interdeterminado de experimentos que se fundamentam nas transforma-
cOes presentes ou em curso na dindmica do modo de produgédo capitalista e particularmente no tra-
balho, que sinaliza desdobramentos diferenciados, porém capazes de mesclar distintos processos
produtivos; formas diferenciadas de contratacdo; novas relagdes interfirmas e estratégias de desver-
ticalizagao, focalizacdo, etc.; fechamento de unidades produtivas em determinadas regifes e sua
transferéncia para outras; projetos organizativos e de acdo politica de matizes também distintos e
gue requalificam e redimensionam a territorialidade da sociedade e da luta de classe.

Nao seria, portanto, um mero jogo de palavras ou qualquer possibilidade surpreendente de
nos apropriarmos da nomenclatura Geografia do Trabalho que nos sentiriamos autorizados a com-
preender a complexa trama de relacdes e a abrangéncia dos rearranjos produzidos em todos os
setores da atividade econémica mediante o continuo processo de (re)divisdo técnica do trabalho que
expressa diferencial, territorial e socialmente a magnitude da turbuléncia que esta impactando pro-
fundamente o mundo do trabalho'®. Antes, pois, esse texto, como ja apontamos anteriormente, esta
limitado as investigagdes concluidas e em consecucdo junto ao CEGeT, base alias das reflexdes
tedricas, é antes, pois, um exercicio que requer de nés, o reconhecimento das limitagcdes para que
possamos, nos envolvermos com a superagao.

Mais do que isso, assistimos a imposi¢do de novas fissuras impressas a fragmentacdo do tra-
balho e a decorrente polissemizacdo que espelha as multiplas clivagens que marcam a classe traba-
Ihadora e o movimento operario na virada do século XXI, tendo em vista a magnitude do complexo
processo de reestruturagdo produtiva do capital que € alavancado pela busca incessante da compe-
titividade e das vantagens competitivas, num contexto marcado pela mundializacdo do capital e pela
difusdo das politicas neoliberais, que contam, no caso brasileiro com o servilismo do staff estatal e
toda a horda conservadora que dava sustentag@o ao governo FHC.

Geografia da estrutura societaria do trabalho

E recorrente apontarmos que o processo de reestruturagdo produtiva do capital provoca um
extenso conjunto de modificagdes no ambito do trabalho e isso remete a profundas alteragdes no
espaco e no territdrio (como categorias de uso interligado), portanto, nas diferentes escalas de anali-
se. Esses referenciais tedricos nos pdem na linha de frente para captarmos o movimento através
das suas contradi¢des, pelo viés da sua dimensao espacial.

E a partir dos anos 80 que no Brasil se manifestaram os primeiros impulsos do processo de
reestruturacdo produtiva, mas é a partir do inicio da década seguinte que este processo atingiu nova
amplitude e profundidade, momento em que as inovag¢des técnicas e organizacionais assumem um
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carater mais sistémico em todo o circuito produtivo dos diversos setores econémicos. No entanto,
guardando traco de semelhanca em relacdo a busca da competitividade do capital e a adocédo de
novos padrdes organizacionais e techoldgicos compativeis.

Nesse percurso, quanto mais aumentam a competitividade e a concorréncia intercapitalista,
mais desastrosas e cruéis sdo as conseqiéncias para o trabalho, para a classe-que-vive-do-
trabalho.

Para as preocupacdes deste ensaio, destacamos duas, que sdo, efetivamente, baluartes da
barbarie hodierna. De um lado, a precarizacdo, a dilapidacao e a (des)efetivagcdo extremadas e sem
paralelos da forgca humana que vive-do-trabalho, e por outro lado, a degradac¢do crescente do meio
ambiente afeta, conseqiientemente e diretamente, a relagdo metabdlica entre o homem e a nature-
za. A vinculacdo desses elementos a logica societal ancorada na producdo de mercadorias, na ex-
tracdo de mais-valia e, portanto, na valorizagdo do capital nos remete, entdo, ao conceito de meta-
bolismo societario do trabalho.

A espacializacdo da reestruturacado produtiva faz-nos apreender o quao emblematico é para a
classe-que-vive-do-trabalho a intensificacdo das transferéncias de atividades produtivas, a exemplo
das fabricas localizadas no ABC paulista, que também nos revela exemplarmente as mudancgas im-
plementadas no seu interior para adequar a participacdo de fornecedores externos a nova territoriali-
dade da produc¢ao/distribuicdo/circulagcdo/consumo. Sem contar, a adog¢ao da estratégia “relacdes de
clientes” " entre setores da fabrica, o que pde em questdo os limites da divisdo técnica (territorial)
do trabalho internamente a planta fabril e conseqlientemente a atuacdo das comissdes de fabrica e
porque ndo dizer dos sindicatos. Isso atinge estagio ainda mais sofisticado na linha da flexibilizacéo
da producdo e, por sua vez, das rela¢des de trabalho com a terceirizagéow. Sem contar que a deslo-
calizacdo industrial ou a “descentralizacdo geografica” ' reabre o debate sobre a politica industrial,
tributaria e fiscal *°.

Essa reorganizac@o espacial do parque fabril, a divisdo de instalagdes industriais em minifabri-
cas e os desdobramentos para o que se consumou nos condominios industriais, consércio modular,
promoveu fantasticamente o processo de producdo capitalista, que pari passu capturou a subjetivi-
dade operaria para dar ordem a flexibilizacdo das fung¢des e a para a polivaléncia.

Isso influenciou diretamente na minimizacdo da heterogeneidade tecnolédgica presente no se-
tor automobilistico, especialmente %uando se considera a industria de autopecas, fazendo avancar
as limitacdes do foyotismo restrito ! [Circulos de Controle de Qualidade (CCQ’s) e o just-in-time/
Kanban], mediante a introduzgéo de inovacgdes de produto e de processo relacionada ao processo de
difusdo da microeletrénica®, ou seja, viabilizacdo dos sistemas [Computer Aided Design (CAD)/
Computer Aided Manufacturing (CAM)/Comando Numérico computadorizado (CNC), Controladores
Légico-Programaveis (CLP), Maquina-Ferramenta a Comando Numérico (MFCNC)], robés, just-in-
time, celularizagdo da producdo, intensificacdo da terceirizacdo, sistemas de qualidade total com a
adocdo de Controle Estatistico de Processo (CEP), enfim, tudo referenciado no foyotismo
sistémico® que influenciou sobremaneira na mudanca do padrao de gestdo do trabalho, através de
métodos mais participativos/cooperativos, da revisdo das estruturas de cargos e salarios, e da valo-
rizacdo dos setores de recursos humanos.

O carater mais sistémico da reestruturagdo produtiva repercute diretamente sobre o trabalho,
produzindo, pois, resultados diferentes para o conjunto dos paises, mas o estigma de subordinado e
dependente enquadra o Brasil numa condigdo subalterna. Em linhas gerais, poderiamos apontar o
seguinte: 1) a desproletarizagdo do trabalho industrial fabril, tipico do fordismo; 2) a ampliagdo do
assalariamento no setor de servigos; 3) o incremento das inumeras formas de subproletarizacao,
decorrentes do trabalho parcial, temporario, domiciliar, precario, subcontratado, “terceirizado”; 4)
verifica-se, também, que todas essas formas que redimensionam a heterogeinizacdo do trabalho
tém, na crescente incorporagdo do trabalho feminino no interior da classe trabalhadora, expressao,
em especial, quando se pensa em termos da expansao do trabalho precarizado, “terceirizado”, sub-
contratado, part-time, etc.; 5) intensificacdo da superexploracdo do trabalho, através da extensdo da
jornada; 6) a exclusdo de trabalhadores jovens e “velhos” (acima de 45 anos), do mercado de traba-
Iho; 7) a expansdo do patamar de trabalho infantil, em especial nas atividades agrarias e extrativas.

A isso se somam os condicionantes que atuam de forma concomitante, que sdo de um lado,
os duros ataques a legislagdo trabalhista que ameagam seriamente os direitos adquiridos e que ci-
mentam a pétrea estrutura social que impede a efetivacdo do ser social em sua amplitude/plenitude
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ontolégica (o estranhamento), e que também influenciam, por outro lado, na ampliacdo da franja dos
excluidos que engordam as fileiras dos ocupantes de terra, dos desempregados estruturais e da
horda de trabalhadores e familias inteiras que perambulam de lugar a lugar em busca de emprego,
colocacgdo, os errantes do fim do século * da sociedade flexivel e desregulamentada.

E oportuno destacar que o processo de reestruturagdo produtiva no Brasil, enunciado nas po-
liticas neoliberais esta, de forma crescente, induzindo o crescimento e o alargamento do setor infor-
mal que inclui empregados e desempregados, sendo que diferentemente das atividades autbnomas
gue anteriormente recebiam essa caracterizacao. Isto &, o setor informal ndo é mais um simples de-
positario de for¢ca-de-trabalho que atua autonomamente”. Ao contrario, essa autonomia & quebrada
e gradualmente cede ao comando do capital que faz com que seu circuito se realize dentro dos mar-
cos do circuito capitalista de produgéo, diretamente ligado e subordinado ao setor formal. As ativida-
des informais ndo sdo apenas permitidas, mas vém sendo incentivadas, visto que conduzidas mais
de perto pelo capital, podem ser até mais lucrativas que as atividades formais ® tendo em vista os
diferentes nexos (integracdo/subordinacdo) que mantém com a expansdo e acumulagdo de capital,
uma vez que também liberam os empresarios das relagdes de assalariamento e em decorréncia,
dos custos sociais fundados no vinculo empregaticio.

De todo modo, chama atenc¢do a profunda reformulacdo que ocorre no ambito do trabalho. Do
trabalho domiciliar (mediante a vigorosa extensédo da reificagdo a todos os planos da vida humana,
juntando no mesmo espaco de relagdes exploracdo e dominagao), a camelotagem (dimensdo plural
da extrema fluidez da garantia da sobrevivéncia), passando por todas as demais formas de expres-
sdo do trabalho informal, percebemos que a informalidade ndo sé se complexificou, mas ampliou
sua esfera de abrangéncia e se encontra vinculada as novas formas de organizacao da produgéo.

De um lado, é digna de registro a ofensiva destrutiva do capital tendo a frente o Estado brasi-
leiro, nos ultimos anos, particularmente no alvorecer do século XXI, em relagdo aos direitos traba-
Ihistas conquistados pelos trabalhadores e pelas entidades vinculadas ao movimento operario e sin-
dical em particular.

As conquistas alcangadas pelos trabalhadores no (limitado) texto constitucional de 1988 estéo
seriamente abaladas com as iniciativas de desregulamentar aspectos importantes do contrato de
trabalho, como o desnecessario registro em carteira, em nome do barateamento do custo do traba-
Iho, escudado pela campanha nacional “Custo Brasil’, em nome da garantia de emprego, sendo que
a segunda metade da década de 90 foi um dos piores momentos para os trabalhadores brasileiros e
para os tais empregos.

Mais recentemente, a palavra de ordem no ambito dos corredores democraticos do Planalto e
nos labirintos do Congresso Nacional € “flexibilizar” a Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT). A
investida dos setores hegemdnicos ja garantiu vitdria parcial para essa empreitada destrutiva do
capital sobre a classe trabalhadora, tendo em vista a fila para a segunda votagdo na Camara dos
Deputados o projeto 5.483, que propdem modificagdes no artigo 618, que prescreve a prevaléncia
de acordo negociado entre capital e trabalho (as partfes), em detrimento dos direitos assegurados no
codigo, por exemplo: FGTS; 132 salario; salario-familia; licencas maternidade e paternidade; des-
canso semanal remunerado; aviso prévio proporcional; adicionais de insalubridade, periculosidade e
penosidade; contrato precario de trabalho por tempo indeterminado, etc. Setores da imprensa, os
porta-vozes de plantdo das classes dominantes e parcelas expressivas do sindicalismo inscritos no
propositivismo, a imagem e semelhan¢a da Forga Sindical, ndo se cansam em apregoar que as re-
formas nas leis trabalhistas é o entulho do populismo getulista que precisa ser varrido e sdo inexora-
veis para o bem de fodos e para a modernizacao das relagdes de trabalho no Brasil.

E preciso afirmar que o ataque ao artigo 618 esta focado para retirar do texto constitucional as
principais conquistas dos trabalhadores durante todo o periodo que sucedeu 1978, quando o novo
sindicalismo emerge e repde na ordem do dia um conjunto de reivindicacdes dos trabalhadores sub-
sidiadas pelas greves que sacudiram os pordes da ditadura e fizeram nascer novas expectativas
para a classe-que-vive-do-trabalho. Portanto, a luta do movimento sindical e dos trabalhadores em
particular para inserir no texto constitucional nada mais do que titulos de protecdo estdo na alga de
mfrazgos liberais e dos defensores de um Brasil grande. Cenas tipicas de barbarie ainda nos assus-
tam

Por outro lado, talvez o mais importante aspecto do ponto de vista da regulacdo social, &
que quase tudo que até meados dos anos 80 era considerado ilegal, como vinculo de trabalho
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sem carteira assinada ou sem registro, contrato temporario, instabilidade, jornada com duracdo
variavel, ganharam ndo somente a dimensio da legalidade, mas também da chancela da legiti-
midade. Sob o crivo das praticas flexiveis se consumam avaliagdes fundadas no falso argumento
de que toda a regressdo em relagdo as conquistas trabalhistas é benéfica, pois um numero maior
de empregos pode ser garantidos.

O duro golpe que o Estado, o Congresso Nacional e os setoriais sociais alinhados com o me-
tabolismo do capital planejam desferir contra a classe-que-vive-do-trabalho, ultrapassa o foco central
deste ensaio, 0 que merecera nossa atencdo em outra oportunidade, mas poderiamos assegurar o
quao destrutivas serdo para os trabalhadores, e particularmente para o movimento sindical, as refor-
mas em curso na legislacdo trabalhista estdo ligadas as mudancgas provindas do processo de traba-
Iho.

Podemos, seguramente, asseverar que na viragem do século XXI, sob a hegemonia financei-
ra, o capital amplia seu arco de efetivagdo enquanto relagdo social, ndo mais restrita ao mundo
fabril e nos impde considerar um espalhamento de realizagdes da expropriagcdo/dominacao/
apropriacdo do trabalho. O mundo do trabalho ndo se restringe mais a fabrica, tampouco a fabrica
€ o mundo do trabalho; o trabalho tem seu sentido ampliado, revelando-se polissémico. Em tem-
pos de globalizacdo outros codigos e arranjos espaciais se apresentam para serem decifrados®.

Poderiamos apreender desse processo, como nos indica Moreira (1998), que “cada tempo da
histéria € marcado por uma forma de organizacado espacial da sociedade”. Conseqilientemente, sob
a nova sociabilidade imposta pelo capital, nos dias de hoje, a classe trabalhadora é mais complexa e
ampliada que o proletariado industrial (tradicional), dos séculos XIX e XX.

Entender a classe trabalhadora, diante dos desdobramentos do complexo da reestruturacdo
produtiva, a polissemia do trabalho, requer que consideremos como parte integrante: a) o conjunto
dos trabalhadores que vivem da sua forca de trabalho; b) aqueles com certa aufonomia em relagdo
a inser¢do no circuito mercantil, como os camelds; c)os trabalhadores proprietarios ou ndo dos mei-
os de produc¢ao e inclusos na informalidade, como as diferentes modalidades do trabalho familiar na
agricultura e que sdo inteiramente subordinados ao mando do capital; d) da mesma forma, os cam-
poneses com pouca terra e que se organizam em bases familiares; ) o conjunto dos trabalhadores
que lutam por terra, inclusive os camponeses sem terras, posseiros, meeiros e; f) todos os demais
trabalhadores que vivem precariamente junto as suas familias, da produ¢do e venda de artesanatos,
pescadores, etc.

Enfim, essa definicdo de classe trabalhadora nos permite compreender a malha social com-
plexa que reflete a caracteristica principal da organizacdo espacial do nosso tempo, ou seja, o
conteldo contraditério da luta de classes e os elementos estruturantes da relagao capital-trabalho.
O desvendamento do ordenamento territorial resultante da processualidade social € o que nos
permitira entender o significado dos fendmenos nos lugares. Assim, acreditamos que a concregdo
de uma Geografia do trabalho fundada na compreensao histérica do trabalho e conseqiientemente,
na estrutura espacial que o regula, possa nos permitir dialogar com a comunidade interessada
(trabalhadores, sindicalistas, pesquisadores, estudantes, etc.), sobre os rumos do mundo do traba-
Iho no ambito da luta emancipatéria.

As travagens do processo social: caracteristicas espaciais do poder de classe do capital

Em estudo anterior”, pudemos investigar em profundidade o exercicio do poder do capital
sobre o trabalho, a partir do que denominamos de gestao territorial do capital, considerando, pois, o
processo de alienagdo do trabalho como elemento fundante da hegemonia de classe. Assim, a ges-
tdo do capital sobre o territério pode ser vista como sendo sua propria autogestao territorial, que tem
como limite a abrangéncia da estrutura empresarial, diferentemente do trabalho que se vé e se “|&”
na razao fragmentaria da divisdo técnica do trabalho e por via de conseqiéncia a partir do formato
corporativo delimitado pela CLT e refletido na propria existéncia dos sindicatos™. A configuracdo
territorial (alienada) resultante nos mostra que o trabalhador além de estar alienado do produto do
seu trabalho, esta também alienado da sua identidade com o semelhante (ser social), ndo se reco-
nhecendo mais como proletario, mas como bancario, motorista, quimico, professor, etc. Por outro
lado, o sindicato ao expressar-se territorialmente, aliena-se triplamente, ou seja, fracionado como
categoria, delimitado territorialmente com base na determinac¢ao legal (municipal) imposta pela CLT
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e consoante a localizagdo da empresa.

Ent3o, enquanto o capital se vé e se “I&” na abrangéncia do empreendimento econémico, o
trabalho se vé mediante a fragmentacdo corporativa das especializagcdes e das profissdes/
atividades, e se “l&”, ja no plano da subjetividade através dos filtros do ordenamento territorial que
prescreve os limites da compreensdo operaria. Em sintese, o sindicato, instancia coletivo/
corporativa do trabalho alienado, expressa-se territorialmente como ordenacéo territorial resultante
do fracionamento do trabalho em categorias, assentado por fora do embate da relagdo capital x tra-
balho, quando se limita ao cenario do conflito visto e imposto pelo Estado. A esse respeito, mesmo
gue Ihe sirva de referéncia a territorialidade das empresas e a elas estejam materialmente ligados,
nelas estdo alienados, culminando com a corporificacdo categoria-territério. E como se pensasse-
mos que “seu” territério (base territorial), sé aparentemente € “seu”, pois fracionado corporativamen-
te enquanto representacao (alienado no binédmio sindicato-territorio) e enraizado na delimitagdo do
empreendimento capitalista, move-se, portanto, no territério do capital - legitimado pelo Estado -,
condi¢do e pressuposto para o controle e subordinacdo do trabalho pelo capital.

Concentrando-nos, por ora, na amplitude e na complexidade da questdo do trabalho sob o
capitalismo, especialmente com amparo nas recentes pesquisas, podemos admitir que a sociabilida-
de contemporanea, muito mais fetichizada do que periodos anteriores, reafirma a légica destrutiva
do sistema produtor de mercadorias31, ancoradas, pois, na vigéncia do trabalho estranhado.

O estranhamento entendido sob o referencial indicado por Lukacs, segundo Antunes (1999, p.
193) como sendo “a existéncia de barreiras sociais que se opdem ao desenvolvimento da individuali-
dade em direcdo a omnilateralidade humana”, o capital ao mesmo tempo em que pode, munido
“‘pelo avango tecnolédgico e informacional, potencializar as capacidades humanas, faz expandir o
fendmeno social do estranhamento” (Antunes, 1999, p.193). Essa espacialidade é o ponto cardeal
para que possamos compreender porque a classe trabalhadora nao foi beneficiada desse mesmo
desenvolvimento tecnologico para a realizagdo de uma subjetividade cheia de sentido. Depreende-
mos disso que ao mesmo tempo em que a capacidade humana (intelectual) pode crescer com o
desenvolvimento tecnoldgico, o mesmo ndo ocorre com os individuos, pois como argumenta Lukacs
(1978, p.23), “sdo sacrificados”.

Nada mais convincente do que os fatos registrados nos quatro quadrantes do globo, que impi-
edosamente amargam os indicadores sociais, tais como: a superexploracdo do trabalho, as irrever-
siveis e canhestras taxas de desemprego (estrutural), as formas flexibilizadas de contratacdo, os
diferentes arranjos que exprimem a diversidade das expressdes da precarizacdo (informalidade,
terceirizacdo, part time, etc.). Enfim, sobre essa barbarie sdo edificadas as barreiras sociais que
impedem internamente a estrutura societaria do capital, a plena realizacdo de uma vida cheia de
sentido e emancipadag’2 para a classe-que-vive-do-trabalho.

Seria 0 mesmo que dizer que a sociedade contempordnea é movida predominantemente pela
l6gica do capital, pelo sistema produtor de mercadorias e que o trabalho abstrato cumpre o papel
decisivo na criacdo de valores de troca. Entdo, quando se fala em crise do trabalho, esta se falando
da crise do trabalho abstrato. Sabemos, pois, que no universo da sociabilidade produtora de merca-
dorias, o valor de uso das coisas & minimizado, reduzido e subsumido ao seu valor de troca.

E absolutamente necessario qualificar a afirmacdo genérica de que ha uma crise no trabalho
ou crise na sociedade do trabalho. Ou seja, temos que esclarecer se se trata de uma crise da socie-
dade do trabalho abstrato ou se estamos diante de uma crise do trabalho também em sua dimensao
concreta, enquanto elemento fundante do intercdmbio social entre os homens e a natureza
(LUKACS apud PAULO NETTO, 1983).

Como ja afirmamos, nesse processo de auto-realizagdo da humanidade, de desenvolvimento
do ser consciente em relacdo ao seu agir instintivo e a natureza, temos o trabalho como referéncia
ontolégica fundante da praxis social. Em sintese, ontologicamente prisioneiro da sociedade, o traba-
Iho, em todas as suas dimensdes &, pois, a base fundante do autodesenvolvimento da vida material
e espiritual, sendo que circunscrito a sua forma concreta garantiria a realizacdo de uma vida cheia
de sentidos, emancipada para o ser social que trabalha.

Diante disso ndo podemos concordar com a tese do fim do trabalho ou da perda de sua
centralidade™, tampouco com o fim da revolugcdo do trabalho. Isso, pois, enquanto perdurar a so-
ciedade capitalista, seria praticamente impossivel imaginar a eliminacdo da classe-que-vive-do-
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trabalho enquanto vigorarem os elementos constitutivos da estrutura societaria do capital. Efetiva-
mente, o que se vé ndo é o fim do trabalho, mas sim a continuacdo desmedida da exploracio do
trabalho, sob novas exigéncias da lei do valor e, portanto, uma nova gestdo societal gerida por
novos referenciais, impulsionados e sacramentados no interior do processo de reestruturagdo pro-
dutiva do capital, como tratamos anteriormente.

No entanto, é importante ponderar que o debate politico, ideolégico e cientifico, partidario,
etc., que se instala em torno da centralidade ou ndo do trabalho, nem de longe podera ser esgota-
do nesse momento. Objeto das nossas investigacdes, todavia, € possivel adiantar que o que deve
ser considerado é que “a sociedade do capital e sua lei do valor necessitam cada vez menos do
trabalho estavel e cada vez mais das diversificadas formas de trabalho parcial, par time, terceiriza-
do” (ANTUNES, 1999, p.119). Ja para Coriat (1994), o aspecto principal nesse debate € que o
taylotismo esta sendo capaz de responder a regulacdo social (ameagada e em crise, sob os mol-
des taylorista-fordista) e, portanto, reaver os patamares de produtividade, incluindo os trabalhado-
res para o centro de um novo pacto entre as classes sociais, ou um novo compromisso de equili-
brio social. Outros autores, como Antunes (1999), Harvey (1993), Alves (2000), mostram que o
metabolismo social do capital, visto a partir das formas de organizacao/controle do trabalho inspi-
radas no toyotismo e as formas dai combinadas, recolocam em cena novas questdes a explora-
¢do do trabalho e que estdo impactando fortemente as instdncias organizativas e politicas.

Assim, precarizado e complexificado, o mundo do trabalho expde um cenario polémico. Muito
se fala o fim do trabalho, todavia é o emprego que esta moribundo, ou seja, com a diminuigdo do
operariado industrial tradicional, temos ao mesmo tempo a desproletarizagdo do trabalho manual,
a heterogeneizacdo, a subproletarizagdo do trabalho, ou ainda sob o impacto da flexibilizacdo e
dos efeitos das derivagdes do talylorismo-fordismo para o toyotismo ou formas combinadas, bem
como outras formas de organizagdo do processo de trabalho, o que Beynon (1998) denomina de
operarios hifenizados, que sdo aqueles que se enquadram em trabalho-parcial, trabalho-precario,
trabalho-por-tempo, trabalho-por-hora. Importa afirmar que por conta disso ha um aumento da
classe-que-vive-do-trabalho em bases intensamente precarizadas.

Isso configura uma nova materialidade do trabalho que ndo exaure na mudanca ocupacional,
em particular diante das hordas de trabalhadores desempregados, mas atua diretamente na sub-
jetividade do trabalhador, nos seus referenciais culturais, de classe, de género, etc.

Como resultado das transformacdes e metamorfoses que recobrem o mundo do trabalho,
sinteticamente referido pela subproletarizagdo e pelo desemprego — especialmente pela pequena
distancia existente entre ambos — podemos afirmar que os desdobramentos para o universo sim-
bélico dos trabalhadores e particularmente dos desempregados sdo seriamente afetados. Esse
assunto é central, pois, na pratica, os trabalhadores desempregados sao proletarios que vivem a
radicalidade da despossessao, no entanto a fragilidade dessa radicalidade se expressa no fato de
que a partir da sua exclusao da ordem do capital, sdo incapazes de articular um movimento eman-
cipatério para além do capital. Os trabalhadores desempregados afirmam a sociedade do traba-
Iho, mesmo sendo a materializagdo da negacao do trabalho (empregado).

O carater excludente do capital também tem sinalizado uma tendéncia sui-generis. Ou seja, a
propria centralidade do trabalho abstrato produz dialeticamente a ndo centralidade do trabalho, a
partir do momento em que presenciamos o crescente contingente de excluidos do trabalho vivo, que
depois de dessocializados com o desemprego, va@o ao encontro da ressocializacdo nas esferas iso-
ladas do ndo-trabalho, particularmente nas atividades de formag'a'lo“, de benevoléncia, e de servi-
¢0s, ao encargo, ha maioria dos casos, de ONG's, entidades sindicais, entidades de assessoria’’
(ANTUNES, 1999).

Isto em nada desloca a centralidade do trabalho sob nenhum argumento em defesa do seu
descentramento, tendo em vista que a emancipacédo que se anuncia nos dias de hoje é efetivamen-
te, um conjunto de acdes ou mais propriamente, uma revolugdo emancipatéria no trabalho, do traba-
Iho e pelo trabalho.

Assunto distante da Geografia do dia-a-dia, queremos salientar que a emancipacido
(libertadora) do trabalho passa necessariamente, pelo desestranhamento, caminho esse que tera
como ponto de partida o trabalho humano, tendo em vista que o estranhamento manifesta-se histori-
camente, como objetivacdo e apropriagdo. A classe trabalhadora ndo somente estara se opondo ao
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poder do capital, “mas transcende a si mesmo e a este Ultimo, na medida em que emancipa o traba-
Iho do seu jugo” (RANIERI, 2001,p. 9).

Esse &, na verdade, um empreendimento societal dificil, pois a dessocializagdo do trabalho
na sociedade do capital, a alienagdo, o estranhamento que consolidam as clivagens e a heteroge-
neizacdo que marcam a classe trabalhadora, é colocada em xeque em detrimento da retomada do
principio do pertencimento de classe.

Geografia do Trabalho: um recorte analitico!

Tomando por base o constructo do edificio societario que vivenciamos, acreditamos que a
complexa trama de relagdes contraditorias que qualificam o mundo do trabalho nessa virada do sé-
culo XXI, mesmo com a fragmentacgdo interna a seara sindical, a heterogeneizacdo e as clivagens
corporativas, & possivel vislumbrar a emancipacdo social a partir das diferentes frentes de ac¢des
internas ao mundo do trabalho, que representam as novas formas de confrontagdo social contra o
capital (revoltas, rebelides, explosdes sociais, greves, etc.). No caso brasileiro despontamos o uni-
verso de luta pela terra, particularmente no dmbito do Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem
Terra (MST)35 € no caso mexicano, 0 movimento de Chiapas37. Em outras palavras, considerando o
universo plural do mundo do trabalho, de forma significativa e expressiva socialmente, esses exem-
plos nos permitem reconhecer a identidade da classe trabalhadora como segmento social potencial-
mente mais representativo do sentimento anticapitalista.

No entanto, é importante precisar que sdo os trabalhadores que vivenciam diferentes estagios
da subproletarizacdo (hifenizados, domésticos, terceirizados, subempregados, informais, campone-
ses com pouca terra, trabalhadores sem terra, etc.), juntamente com os desempregados, enfim os
segmentos mais precarizados e excluidos, portanto, dessocializados pela expulsdo do trabalho, sao,
hoje os sujeitos que vergam as a¢des mais ousadas. Distantes do processo de criacdo de valores e
subjugados da sociabilidade do capital estdo muito mais propensos a manterem de pé o sentimento
anticapitalista em evidéncia.

E em torno das agdes concretas (ocupacdes de terras, caminhadas, marchas, ocupacgdes de
prédios publicos, etc.) que se expressam os principais momentos da revolta e da resisténcia da clas-
se trabalhadora diante do metabolismo do capital no momento vigente, apesar de inlUmeros fatos
acontecerem, mas a imprensa ndo noticiar dado o nivel de comprometimento com o status quo. Mui-
to mais a frente dos partidos politicos e das centrais que um dia brandiram qualquer interesse ou
vinculo com a classe trabalhadora, o MST e também outros movimentos sociais, como o MAB
(Movimentos dos Trabalhadores Atingidos por Barragens), o MPA (Movimento dos Pequenos Agri-
cultores), representam hoje fragdes significativas da vanguarda da classe-que-vive-do-trabalho, pro-
va é a programacao do Il Férum Social Mundial, recentemente realizado em Porto Alegre, e as idéi-
as defendidas pela Via Campesina38.

Contrariamente, os segmentos da classe trabalhadora mais qualificados e intelectualizados
que estdo inseridos nos setores mais tecnologizados e com maior participa¢gé@o no processo de cria-
cdo de valor, ndo apresentam o mesmo poder de resisténcia anticapitalista. Como nos diz Antunes
(1999, p. 217): “Contraditoriamente, sdo esses setores mais qualificados os que sofrem de modo
mais intenso o processo de manipulagdo no interior do espago produtivo e de trabalho”. O fato de
experienciarem maior envolvimento e subordinacdo a dindmica (re)produtiva do capital, ndo se tra-
duz, do ponto de vista da consciéncia de classe, em agdes emancipatoérias. O grau de manipulagdo
e dominag¢do em execugdo com as mudancas incutidas na organizacdo do processo de trabalho,
através do toyotismo e suas gradacdes (fundamentalmente através da apropriacdo do saber opera-
rio pelo capital)39, e mesmo outras formas de gestdo do trabalho, apelam para a participacao do tra-
balhador como parceiro em defesa da empresa.

A ameaca constante da substituicdo de trabalho vivo por trabalho morto tem promovido pro-
fundas fissuras na subjetividade operaria, com reflexos para a organizacao sindical em todos os ni-
veis da estrutura corporativa: dos sindicatos, as confederagdes e, também em nivel das centrais. A
veracidade do desemprego, diga-se, arma secular do capital para o efetivo exercicio do controle e
da dominacgdo sobre o trabalho, agora se expressa de forma mais agressiva e ampla, sendo um dos
principais instrumentos da regulacdo capital-trabalho em poder do capital, sendo que em varios ca-
sos com o beneplacito do Estado. Em alguns casos a defesa do emprego a qualquer custo e todos
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os desdobramentos do processo em questdo, tem redefinido profundamente a luta do trabalho no
ambito sindical. A titulo de exemplo, poderiamos recorrer a recente crise que abateu diretamente a
Volkswagen (Sdo Bernardo do Campo), no segundo semestre de 2001, que contou com a participa-
¢do do Sindicato dos Metallrgicos, portador do estilo propositi\afo‘m e conciliador, alias, perfil que esta
equalizando de forma geral o universo sindical, tendo a frente os sindicatos cutistas e os demais
vinculados a Forga Sindical e as duas CGT’s. Certamente, estamos diante de um processo histérico
gue contradiz de forma radical o periodo do ressurgimento do movimento sindical e operario no Bra-
sil, no inicio dos anos 80. O amalgama de posi¢des conciliadoras hegemonizam a sociabilidade pre-
sente no universo sindical brasileiro, repercutindo no cenario eleitoral de agora, plasmando interes-
ses outrora radicalmente divergentes, mas com sintonia fina na busca do resultado do pleito. E o
gue se assiste diante das aliancas que se processam entre o Partido dos Trabalhadores e os de-
mais partidos conservadores e liberais e, por via de consequéncia, entre a CUT e a For¢a Sindical.

Todos esses fatos nos indicam ndo ser compativel com o tamanho dos desafios que se colo-
cam ao mundo do trabalho ou particularmente a classe trabalhadora, que ndo observemos os dife-
rentes elementos e perfis dos segmentos da classe-que-vive-do-trabalho. Isto &, as caracteristicas
espaciais desse processo que revela um novo universo das confrontacdes contra a logica destrutiva
do capital e particularmente a tradugao disso em ag¢des concretas e os contelidos tatico-estratégicos
especificos, é o que vai nos permitir entender a dindmica territorial da relagdo capital-trabalho e as
demais formas de expressdo da luta de classes. Em outras palavras, as formas especificas que a
sociedade se organiza nos lugares, portanto, o contelido de cada expressao social que mescla ele-
mentos e fatores do mundo do trabalho é o que nos vai permitir compreender o universo das contra-
dicdes imanentes a sociabilidade contemporanea.

Para ilustrar, poderiamos pensar em alguns dos principais aspectos mais freqlentes: a) trama
de relagdes que fundamentam as vias de comunicagdo entre as diferentes faces da subproletariza-
cdo e a conseqilente desterritorializacdo dos trabalhadores nos centros urbanos; b) a subproletariza-
¢cdo e a luta pela terra nos centros urbanos, mas fundamentalmente no campo pela abrangéncia e
expressividade politica, social e territorial; ¢) o processo de desterreacdo que redefine os desloca-
mentos da classe trabalhadora pelo territério (intra e interurbano, intra e inter-campo e campo-
cidade); d) a magnitude e o contetido do processo que tem na heterogeneizagdo do trabalho seu
componente principal, particularmente com a crescente incursdo da mulher no mercado de trabalho
(e todas as implicacdes sobre o género humano), de forma especial sob rela¢cdes absolutamente
precarizadas, que tém no trabalho domiciliar*! ancoradouro seguro para a extingdo de setores intei-
ros das unidades produtivas, no caso das industrias de confecgao, do vestuario, alimenticias, etc.

Essa nova Geografia do trabalho nos pde atentos as investiga¢gdes e ao debate tedrico.

Marcos e marcas de um novo discurso

A tentativa de dar respostas a perguntas que se apresentam no ambito do trabalho nos reme-
te a um esforgo de compreensao tedrico-pratico com vistas a realizagdo dos cruzamentos internos a
triade metodologia, epistemologia e ontologia, para efetivarmos uma “leitura” geografica do trabalho.
As dimensdes desses cruzamentos e os requerimentos especificos que cada assunto demanda, nos
colocardo atentos para as mediacdes necessarias para a concrecdo da analise geografica do traba-
Iho.

O que nos propomos focar esta circunscrito a pluralidade de combinagdes e contradigdes fun-
dadas na sociedade do capital. As bases societarias que das diferentes combinagdes emanam, re-
velam por dentro da dindmica do processo social, o mundo do trabalho, portador de complexas rela-
c¢Oes com caracteristicas espaciais e expressdes territoriais que nada mais sdo do que os marcos do
tempo-espaco da relagdo capital-trabalho e as derivagdes e desdobramentos dai decorrentes, ou
seja, o metabolismo societario do trabalho.

Sob os diferentes arranjos do metabolismo societario temos, entdo, os formatos que a socie-
dade expressa territorial e espacialmente. Os conseqlentes significados que desses cenarios extrai-
mos, que recortamos para estudar (analisar geograficamente), expressam consoante a especificida-
de dos lugares, a magnitude e o contetdo da trama de relagcdes combinadas e contraditérias que
enquanto (des)naturalizacdo, (des)terreacdo e (des)territoriaIizagéo“z, nada mais sdo do que o movi-
mento plural de edificagdo do mundo do trabalho e o seu devir ontoldgico. Em termos metodolégicos
seria o mesmo que focarmos o fendmeno do trabalho no sentido da dindmica geografica, e o fend-
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meno geografico como dindmica do trabalho, num vai-e-vem dialético que nos permitiria apreender o
contelido e o significado espacial e territorial do metabolismo societario da sociedade do capital,
sendo, pois, 0 espaco, estrutura, a categoria abarcante que referencia o uso interligado com o terri-
torio, recorte de dominio ou dimensao locacional do dominio. Seria 0 mesmo que dizermos que o
territério deve ser visto no ambito do espaco, e o espago como instancia na qual vai se mover o ato
analitico do territério (MOREIRA, 2001c).

Disso podemos entender que a face espacial do trabalho tem no processo social sua significa-
cdo primeira. Dados os limites deste texto, a titulo de exemplo, poderiamos assumir que a base
constituinte da classe operaria (trabalhadores vendedores da for¢ca-de-trabalho), esta a (des)
terreacdo do campesinato. As conseqliéncias espaciais desse processo, (que coincide com a acu-
mulacéo primitiva de capital), da proletarizacdo a formacado do exército industrial de reserva, base
fundante do universo operario-fabril, também ganham as outras esferas do mundo da producdo de
forma geral.

Encimado no cenario mercantil, por exceléncia fundado na producao/extracdo de mais valia, o
capital tece dialeticamente seu mundo (re)construindo relagdes de subordinagdo, de controle e de
mando, que fundamenta a relagdo capital-trabalho. E desse mundo, no interior da luta de classes
gue também somos chamados ao desafio de entendermos a (des)territorializagdo dos atores sociais
envolvidos nesse processo, que na rabeira da expansao do parque fabril a escala planetaria, anunci-
a uma fase especifica do capitalismo. Depois de ultrapassada a fase concorrencial da era imperialis-
ta, o capitalismo monopolista constréi um universo de relagdes que desde o inicio do século XX edi-
ficou o deslocamento constante dos trabalhadores de um lugar a outro, nhum vai-e-vem sem fim. Es-
se processo sempre foi acompanhado da resisténcia do trabalho, ora dos camponeses para nao
sairem da terra, ora dos ja proletarizados trabalhadores, para ndo perderem o emprego, vide a rica
histéria do movimento operario e camponés nos quatro cantos do planeta.

Ao recorrermos ao caso brasileiro, notamos que se num dado momento a desterreacao signifi-
cou a expulsdo de milhdes de camponeses e indios da terra rumo aos centros urbanos, em momen-
to recente a desterritorializacdo dos trabalhadores proletarizados em geral, mas, sobretudo, urba-
nos, que expressa a cisdo do vinculo empregaticio ou perda do emprego, move parte desses traba-
lhadores ao retorno a terra**, sendo, pois, a fragdo majoritaria vagueia de lugar a lugar em busca de
novas colocagdes, sendo que para garantir seu sustento se enquadram em diferentes atividades
urbanas, que exprimem formas assalariadas, semi-assalariadas, autdnomas, mas todas reunidas no
quadro da precarizagdo do trabalho™*.

Esse continuo e conflituoso processo de (re)territorializacdo do trabalho também apresenta
faces especificas em relagdo ao retorno a terra, ou ainda, a permanéncia na terra, mas ndo mais
como proprietario, posseiro, arrendatario, parceiro, mas como assalariado, assentado, ocupante,
etc.

Vimos que a face espacial e o contelido territorial da inser¢do do trabalho no processo social
capitalista sé podem ser entendidos se levarmos em consideragéo as contradicdes imanentes e ter-
mos na totalidade o referencial para o empreendimento analitico. Seria 0 mesmo que dizermos que
0s recortes estanques que ora correspondem as especializagdes, ora se confundem com subareas,
ou até disciplinas, podem nos impossibilitar compreender a dialética do processo social®.

Assim, se focarmos a realidade brasileira, com as atenc¢des voltadas para explicarmos deter-
minadas caracteristicas do mundo agrario, seja o processo de luta pela terra, através das ocupa-
cOes e dos enfrentamentos com os latifundiarios e com o Estado; seja a mudanca tacita do Estado e
de setores da intelectualidade orgénica que apostam na necessaria mudanca de foco da questdo
agraria para o desenvolvimento rural*® (e todas as implicacdes sociais, politicas e espaciais de cor-
rentes); seja as formas de organizacdo dos camponeses, se através da instancia sindical ou dos
movimentos sociais populares, bem como as formas especificas utilizadas para a viabilizacdo dos
assentamentos e da producdo, via inser¢do mercadologica; seja a inser¢do do trabalho assalariado
na agricultura ou particularmente nas atividades agroindustriais tecnificadas e as formas de organi-
zacao dos trabalhadores (associagdes, sindicatos, cooperativas de trabalho); seja a expulsdo, a des-
terreacdo das comunidades indigenas e a sua (des)integracdo social através dos diferentes meca-
nismos, ao circuito da produg¢do mercantil; enfim todas as derivacdes e combinagdes desse cenario,
nao podemos dissocia-las do metabolismo societario (destrutivo) do capital‘”.

Da mesma forma, quando voltamos a aten¢do para o mundo urbano, quando se pdem em
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cena situacdes diferenciadas em relacdo a insercdo do trabalho e suas decorrentes territorialidades:
desde as formas classicas do trabalho assalariado, passando para o expressivo contingente de pro-
letarios que ndo podem mais ser entendidos como assalariados tradicionais porque sdo diaristas ou
ganham por produgdo, por metas, etc.; as formas vigentes do trabalho informal e suas diferentes
faces (domiciliar, camelotagem, etc.); as cooperativas de trabalho; o deslocamento constante dos
trabalhadores sem-teto e a luta por moradia, ndo obstante o distanciamento da “leitura” entre o mo-
mento da producgdo e da reproducdo da for¢a de trabalho, o que repercute na fragmentacdo organi-
zativa da classe trabalhadora para reivindicar moradia e salario como coisas distintas e incomunica-
veis: o realce do componente género*®, particularmente com o ingresso crescente de mulheres no
mercado de trabalho, cada vez mais flexibilizado e precarizado; a configuragdo do mercado de tra-
balho dual, de um lado composto por esses segmentos precarizados e por outro, com os setores
que ganham a dimens&o de altamente especializados, etc.

Enfim nos sentiriamos impossibilitados para entender o contelido e a caracteristica espacial
do mundo do trabalho sem que considerassemos as contradicdes da processualidade social que
marcam, fundamentalmente, o intercambiamento e as determinacdes em todos os niveis escalares
da dimensdo do trabalho, entre o urbano e o agrario, entre o material e o imaterial, entre o produtivo
e o improdutivo, entre formal e o informal, etc. Qu seja, ha uma complexa trama de relagdes que
imprime certa plasticidade a nova sociabilidade expressa na dinamica da sociedade, a espacialida-
de. Para tanto, o trabalho nas mais diferentes inser¢des e formas de exercitacdo ontologica ndo po-
de mais ser entendido em si, deslocado das liga¢des e relagdes societarias e das mediagdes soci-
ais que proclamam seu redefinir constante.

Ent3o, como desconsiderar para a explicacdo dos conflitos sociais em torno da luta pela terra
no Brasil os elementos condicionantes do edificio social como um todo**? Tornam-se ineficientes e
inconsistentes as explicagdes que nesses casos se circunscrevem a concentragao fundiaria, a trucu-
I&éncia dos latifundiarios, etc., e ndo leva em consideragdo a estrutura societal como um todo, a dina-
mica das classes sociais, o contelido e o significado da luta de classe, o grau de organizagdo do
movimento operario, enfim, as fissuras e clivagens presentes no mundo do trabalho, a polissemiza-
cao, etc., sob a matriz, por muitos de nés defendida, como sintese de multiplas determinagées.

Nao apostar nisso nos distanciaria de uma possivel compreensdo da realidade viva do mundo
do trabalho e de qualquer possibilidade de enxergarmos as alternativas e possibilidades de unifica-
¢do organica internamente a classe-que-vive-do-trabalho, com vistas a sua emancipacéo social.

A Geografia pode contribuir sobremaneira para o desvendamento das manifestacdes territori-
ais do processo social, possibilitando-nos o entendimento das transformag¢des no mundo do trabalho
a partir dos rearranjos espaciais que dao formas e contornos e se fundamentam sobre conteldos
sociais diversos, ou seja, enquanto processo histérico de constru¢do e transformacao, que por sua
vez, substantiva-se em ordenamento territorial diferencial. Isso nos permite concordar com Santos
(1994. p. 132-134), quando assevera que uma sociedade sé existe se ela existe geograficamente.

A Geografia do trabalho se p8e em cena, assim como as demais disciplinas ou ramos do co-
nhecimento cientifico, para responder as perguntas em relacdo a realidade, sabendo-se, pois, que a
tematica do trabalho, assim como a sociedade de maneira geral ndo é exclusiva ou restrita a nenhu-
ma delas. Inicialmente focado na dimensdo do territério, recorte de dominio do espaco, é possivel
reconhecermos por dentro da dindmica da sociedade as diversas faces e interfaces do mundo do
trabalho. Em outros termos, intentamos, hum sé movimento, a partir da ordenacdo territorial do fend-
meno, movimentar-nos tanto do ponto de vista da escala territorial (e as generalizacdes dai decor-
rentes), quanto da escala categorial, isto €, do que entendemos ser o “jogo” das determinacgdes.

Todavia, somente através das pesquisas sera possivel apreendermos as especificidades da
dinamica do trabalho nos diferentes lugares e conseqlientemente, quais os significados da subjetivi-
dade que (re)definem acdes, posturas, aliancas politicas, pactos e projeto de sociedade dos traba-
Ihadores, particularmente do movimento operario e dos movimentos sociais de maneira geral. As
dificuldades para a compreensao das travagens que impossibilitam a “leitura” do mundo do trabalho
para além do capital, € o que nos motiva a dar seqiiéncia as investigacdes do metabolismo societa-
rio do trabalho, ou seja, as complexas e multiplas determinagdes presentes no mundo do trabalho.

Este ensaio nos permitiu reafirmar que a Geografia do trabalho vem para somar aos demais
gue entendem ser possivel através do conhecimento cientifico contribuir para a compreensao da
sociedade do capital e compromissada com a construgdo de uma nova sociabilidade do trabalho
para além do capitalsn. Desnecessario seria reinventar o intelectual orgéanico!
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