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FORMACAO DE PROFESSORES E RACISMO —

para onde vamos?
Rejane Lucia Amarante de Macedo

Resumo

Escrever sobre racismo, nos dias atuais, € trazer a tona fatos do cotidiano que apontam para o debate sobre
a questdo racial no Brasil. A proposta dessa escrita baseia-se no reconhecimento de que o racismo esta
presente também na formacdo de professores e, de um modo geral, muitos preconceitos concebidos e
introjetados ao longo da vida social estdo no espago escolar de forma explicita, ou ainda, de forma
camuflada. Pensar a formagao de professores como um espago de discussdo das rela¢Ges raciais é possivel?
Na sociedade brasileira o racismo se efetiva de diversas formas e o racismo se da ndo apenas pelas questoes
culturais, mas também com relagdo aos aspectos fisicos obsetrvaveis no corpo do/a negro/a. Nesse cenario
apresentado, esse artigo dara maior destaque a educagdo que acontece no interior da escola, pois hd tempos
recai sobre ela uma aposta para a emancipacio e garantia de melhores condi¢oes de vida para a populagdo
negra.

Palavras-chave: formacio de professores; racismo; discriminacio racial; curriculo

FORMACAO DE PROFESSORES E RACISMO —

where are we going?

Abstract

Writing about racism nowadays is to bring up everyday facts that point to the debate on the racial issue in
Brazil. The proposal of this writing is based on the recognition that racism is also present in the training of
teachers and in general, many prejudices conceived and introjected throughout social life are in the school
space in an explicit way, or even in a camouflaged way. Is it possible to think of teacher education as a space
for discussing race relations? In Brazilian society, racism takes place in different ways and racism occurs not
only due to cultural issues, but also in relation to the physical aspects observable in the body of the black
person. Within this presented scenario, this article will give greater emphasis to the education that takes
place inside the school, as it has long been a bet for emancipation and guarantee of better living conditions
for the black population.

Keywords: teacher training; racism; racial discrimination; curriculum

FORMACION DE PROFESORES Y RACISMO —

¢para donde vamos?

Resumen

Escribir sobre el racismo hoy en dia es sacar a la luz hechos cotidianos que apuntan al debate sobre el tema
racial en Brasil. La propuesta de este escrito se basa en el reconocimiento de que el racismo también esta
presente en la formacién de los docentes y, en general, muchos prejuicios concebidos e introyectados a lo
largo de la vida social se encuentran en el espacio escolar de manera explicita, o incluso, de forma camuflada.
¢Es posible pensar en la formacién docente como un espacio para discutir las relaciones raciales? En la
sociedad brasilefia, el racismo se produce de diferentes maneras y el racismo se produce no solo por
cuestiones culturales, sino también en relacién con los aspectos fisicos observables en el cuerpo de la
persona negra. Dentro de este escenario presentado, este articulo dard mayor énfasis a la educacion que se
lleva a cabo dentro de la escuela, ya que durante mucho tiempo ha sido una apuesta por la emancipacién y
la garantifa de mejores condiciones de vida para la poblacioén negra.

Palabras clave: formacion de profesores; racismo; discriminacion racial; plan de estudios
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INTRODUCAO

Escrever sobre racismo nos dias atuais ¢ trazer a tona fatos do cotidiano que apontam para
o debate sobre a questao racial no Brasil. Nao s6 a denuncia e a interpretagao da realidade social e
racial brasileira, bem como também o posicionamento da popula¢iao em geral, do meio politico e
académico sobre essas questdes trazem apontamentos importantes para uma discussao.

A proposta dessa escrita baseia-se no reconhecimento de que o racismo estia presente
também na formagao de professores e, de um modo geral, muitos preconceitos concebidos e
introjetados ao longo da vida social sao reproduzidos no espago escolar. Poderfamos entao
repensar a formagao de professores como um espago de discussao das relagdes raciais? Seria
possivel? Freire (1999, p. 92-93) destaca a necessidade de assumirmos uma “educagao corajosa”
que conscientize o0 homem de sua necessidade de participagdo e de uma educagao que leve esse
homem a uma nova postura diante dos problemas de seu tempo e de seu espago, entre eles o
racismo.

A questio racial e o racismo que afeta os/as negros/as brasileiros/as aqui mencionados
dizem respeito as pessoas classificadas como pretas e pardas nos censos demograficos realizados
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica IBGE) (SOUZA, 2002, p. 13 apud GOMES,
2005, p. 39). Inicialmente, apresenta-se a questdo do setr negro/a e/ou tornar-se negro/a, a partir
de processos culturais, sécio-politicos e historicos, nos quais os sujeitos vao assumindo “...]
multiplas identidades, produzidas gradativamente, num movimento que envolve diversas variaveis,
desde as primeiras relagdes com os grupos sociais que estdo inseridos e as outras relagdes que
experimenta na sociedade” (GOMES, 2005, p. 43).

As multiplas identidades sociais que os negros/as vao construindo possuem dimensoes
pessoais e sociais que nao podem ser separadas. Elas se entrecruzam e estabelecem uma conexao
com a vida social dos sujeitos. Ser negro é um “tornar-se negro” (SOUZA, 1983), pois vai muito
além dos estereétipos determinados pela sociedade. Busca-se, assim, entender a constru¢ao da
identidade negra nio somente na sua dimensao subjetiva e simbolica mas, sobretudo, no seu
sentido politico (GOMES, 2003).

E importante também apontar a compreensdo sobre raca apresentada nessa escrita, pois
assume multiplos sentidos. Entre eles, destaca-se a ressignificagao politica atribuida aos préprios
negros/as, principalmente no campo da militancia e, também, como uma categoria social que
infelizmente promove formas de exclusio, violando direitos e reafirmando esteredtipos
(MUNANGA, 1994).

Destaca-se, ainda, que a sociedade brasileira faz uso do termo “rag¢a” para nomear,
identificar ou falar sobre pessoas negras, evidenciando o racismo e a inferioridade do negro.
Quando se fala de raga nao se inclui o branco. Com isso, o termo raga se apresenta carregado pelo
rango da escravidao e pelas imagens construidas do negro e do branco no Brasil (GOMES, 2005).
Daf a importancia de se perceber o sentido em que esse termo ¢ utilizado, em qual contexto ele
surge, quem fala e o que fala (RIBEIRO, 2017), pois a “raga” foi utilizada em outros tempos com
a ideia de “racas superiores e inferiores”, legitimando atrocidades contra a humanidade, como
aconteceu na Alemanha no século XX. Embora se saiba o quao “[...] dificil é aniquilar as racas
ficticias que rondam nossas representagoes e imaginarios coletivos” (MUNANGA, 2003, p. 10), é
preciso estabelecer um debate sobre essa questiao na atualidade.
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SOBRE RACISMO E FORMACAO DE PROFESSORES

No Brasil, a relagao entre discriminagao racial e o racismo se da nao apenas pelas questoes
culturais, mas também com relagdo aos aspectos fisicos observaveis no corpo do/a negro/a. A
discriminagdo racial diz respeito, segundo Gomes (2005, p. 55), “[...] a distin¢ao, diferenciagio,
sendo considerada como a pratica do racismo”. E produto direto do preconceito. A mesma autora
ainda fala sobre o racismo como um comportamento relacionado ao édio em relagdo as pessoas
que possuem pertencimento racial observavel por meio da cor do cabelo e cor de pele, por exemplo
(GOMES, 2005, p. 52).

O racismo esta presente na vida da humanidade por séculos, e no caso do Brasil ele se
fundamenta principalmente nos aspectos fisicos das pessoas negras. O cenario de discriminagao
afeta a vida dos/as negros/as e, com isso, tudo que vem deles é considerado inferior. Ser negro/a
no Brasil “¢ ser violentado diariamente” (SOUZA, 1983, p. 2). A violéncia fisica e a simbolica vao
dando corpo ao racismo e as normas da sociedade tentam produzir um negro brasileiro que nao da
conta da complexidade das experiéncias de negritude no Brasil (GOMES, 2002).

E comum dizer que em nosso pais nio existe racismo, pois somos frutos de uma grande
miscigenagao. Daf a forma ambigua com que ele se apresenta na sociedade e suas especificidades,
pois a0 mesmo tempo em que é reconhecido, as pessoas negam que exista racismo no Brasil.
Diversas pesquisas apontam para um cotidiano repleto de contradi¢oes, em que os/as negros/as
ainda sio discriminados/as e vivem na pele os efeitos da profunda desigualdade racial quando
comparados com outros grupos étnico-raciais (GOMES, 2005). Entdo, a sociedade brasileira
convive com o imaginario de uma narrativa de democracia racial que foi produzida para, de alguma
forma, camuflar o quio estrutural e real é o racismo na nossa sociedade. Essa questio tem,
infelizmente, se consolidado ha bastante tempo e as pessoas acabaram por adotar praticas
discriminatérias em suas vidas. O racismo acaba por se afirmar através de sua propria nega¢ao, nos
discursos de quem diz combater o racismo, mas que faz piadinhas com negros/as ou ainda com
quem assume discursos politicamente corretos, mas que la no fundo nao se relacionam com
pessoas negras (RIBEIRO, 2017).

Com relagiao ao racismo, destaco alguns autores que desenvolvem pesquisas nessa area,
como Gomes (2003, 2005); Munanga (1994); Souza (1983), apontando que o histérico da
escravidao no Brasil ainda produz efeitos na vida dos descendentes de africanos que vieram,
forcadamente, para o nosso pais. Junta-se a isso o fato de que ap6s a aboli¢ao do trabalho escravo,
o Estado nio se posicionou, de fato, sobre o combate ao racismo. Ao contrario disso, houve uma
total omissio com relagdo as politicas publicas, pois desconsideravam a discriminagao racial
existente entre negros e brancos, dificultando/impedindo que o/a negro/a se apropriasse de seu
direito a cidadania. Ainda hoje os/as negros/as sao pensados por alguns setores da sociedade de
forma inferior, dando a eles/as apenas espagos nao desejados, subalternos e marginalizados. Isso
se afirma nas relagdes de género, no mercado de trabalho, na educacio e nos diversos setores que
vao compor uma sociedade que, no fundo, é racista.

Torna-se urgente também se pensar sobre a intersecgao e as relagoes estruturais de poder,
de raca, classe, género e sexualidade que reproduzem injusti¢as sociais de uma geracao a outra
(COLLINS, 2017, p. 6). Lutar para combater o racismo ¢é entendé-lo como algo que age nas
estruturas e, também, nas brechas, articulando diversas questdes que nao dizem respeito s6 a cor
da pele. Vai muito além disso e, sendo assim, é preciso abandonar interesses individuais nesse
contexto de combate ao racismo, para se juntar ao coletivo, as for¢as que se unem para entender e
combater as raizes da discriminacao racial.
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No cendrio aqui apresentado, destaca-se uma preocupac¢do constante no campo da
educacido — a questdao do racismo na formagao de professores. Ao pensarmos sobre essa questao,
a educagao entdo ¢ entendida como “[...] um amplo processo, constituinte da nossa humanizagao
que se realiza em diversos espagos: na familia, na comunidade, no trabalho, nos movimentos
sociais, nas escolas, dentre outros” (GOMES, 2002, p. 38). A educa¢io assume, aqui, sua
multiplicidade, afirmando-se e reafirmando-se como espago nao sé de conteudos e saberes
escolares, mas também de valores da vida cotidiana que produzem outros novos saberes, e acontece
no cenario brasileiro de desigualdades, tendo como um dos seus recortes a questao racial.

De alguma maneira pensa-se a educagdo como meio de assegurar equidade, justi¢a social e
¢ nas escolas que estas questoes sao mais enfatizadas. Reconhecemos sua dimensao mais ampla, no
entanto, nesse artigo, daremos maior destaque a educagao que acontece no interior da escola, pois
ha tempos recai sobre ela uma aposta para a emancipagao e garantia de melhores condi¢oes de vida
para a populagao negra. Essa nao é uma questao simples e necessita de ampla discussao.

Freire (1999, p. 93) afirma que “[...] ndo ha nada que mais contradiga e comprometa a
emersio popular do que uma educagdo que niao jogue o educando as experiéncias do debate e da
analise dos problemas e que nio lhe propricie condi¢des de verdadeira participa¢ao”. Com isso,
destaca-se a importancia de incluir o educando nos debates das escolas, principalmente com relagao
as questoes raciais. De uma forma ou outra, essa tematica adentra as escolas e os professores se
deparam com algumas situagdes que geram conflitos, tensdes e diversas atitudes, incluindo o
racismo. Com isso, recai sobre a escola mais uma tarefa: a de superar situagdes discriminatérias e
racistas, favorecendo vinculos baseados no respeito a diversidade, em busca do fortalecimento das
identidades étnicas (GOMES, 2002, 2003, 2005).

A escola pode ser pensada de diversas formas, entre elas, como um dos espagos de
formagao, em um processo educativo mais amplo, em que professores e estudantes experimentem
principios democraticos. Importante destacar, ainda, que na escola circulam saberes e tensdes
inerentes a sociedade, entre eles as desigualdades.

O fato de que ha desigualdade racial e, também, de género, no mercado de trabalho, é uma
comprovagao de que o racismo age estruturalmente na nossa sociedade, podendo dar pistas sobre
o encaminhamento de mulheres para o exercicio do magistério. Essa questao é aqui levantada
devido ao fato de que, historicamente, as mulheres negras no Brasil foram colocadas em trabalhos
considerados subalternos, entre eles os trabalhos domésticos, manuais; e em certo momento, com
a desvalorizagao do magistério, as mulheres negras foram encaminhadas, de diversas maneiras, para
oficios de menor remunera¢ao como, por exemplo, o magistério (GOMES, 2003). Importante
deixar claro que tal afirmacido nao se configura em regra geral, mas é aqui utilizada para estabelecer
uma possivel relagao entre magistério e mulheres negras no Brasil.

O entendimento de que nao é s6 uma competéncia ou formagao que determina para onde
as pessoas vao e em que trabalham, principalmente se forem negros/as, pois se o empregador tem
principios e valores racistas, ele pode impedir que uma pessoa esteja naquele lugar, em determinado
emprego, nao por uma questido de curriculo ou competéncia, mas porque ele olha para a cor da
pele daquela pessoa. B uma forma de o racismo operar institucionalmente e, também, ser
naturalizado.

Uma das possibilidades para que algo substancial seja possivel de ser realizado na escola,
no tocante as relagdes raciais, diz respeito a formagao de professores. Para isso, trago contribui¢des

de Freire (1999, p. 50):

[...] 0 que importa, ndo é a repeticdo mecanica do gesto, este ou aquele, mas a
compreensdo do processo educativo, das praticas pedagdgicas emancipatorias,
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do valor dos sentimentos, das emocoes, do desejo, da inseguranca a ser superada
b b b
pela seguranga, do medo que, ao ser “educado”, vai gerando coragem.

O autor destaca que um dos principais papéis da escola é formar cidaddos criticos e
reflexivos. Isso inclui os/as professores/as, pois eles irio mediar a relagdo entre preconceito e
cidadania. O que nio ¢é uma tarefa ficil. Pensar, entdo, os gestos desses/as professores/as na
perspectiva de desconstruir, na tentativa de reverter a ideologia e os estereétipos racistas no
cotidiano escolar seria uma possibilidade? Seria possivel fazer isso? Diante desses questionamentos,
a escola assume uma tarefa relevante a cumprir, considerando-se que os/as professores/as nao
podem ficar indiferentes a problematica da diversidade e do combate ao racismo. Cada vez mais
estdo explicitos, nas escolas, os estere6tipos que refor¢am a discriminagao racial. Seguindo por esse
caminho, Gomes (2003, p. 171) aponta a dificuldade existente de reafirmar os aspectos positivos do
corpo negro e sua relagio com a formagao de professores no Brasil:

Construir uma identidade negra positiva em uma sociedade que, historicamente,
ensina ao negro desde muito cedo que para ser aceito é preciso negar-se a si
mesmo, é um desafio enfrentado pelos negros brasileiros. Serd que, na escola,
estamos atentos a essa questaor Serd que incorporamos essa realidade de maneira
séria e responsiavel quando discutimos nos processos de formaciao de
professores, sobre a importancia da diversidade cultural?

A autora ressalta a importancia que a escola pode assumir na formagao das identidades,
valorizando as diferencas, fugindo das armadilhas, dos estigmas e da discriminagao racial. Também
afirma a importancia da formac¢iao de professores como espag¢o determinante na formagao de
identidades e, para isso, destaca a necessidade de esses/as professores/as estarem atentos a
realidade em que vivem, e quais fatores estao determinando ou reforcando o preconceito com
relacdo aos negros/as no Brasil.

No cenario formativo aqui defendido, destaca-se ainda a importancia das a¢oes afirmativas
implementadas pelo governo federal para superar situagoes de racismo na educagao, a saber: a Lei
n. 10.639/03 e o Estatuto da Igualdade Racial, Lei n. 12.288, de 20 de julho de 2010. Ambos
destinados a garantir a populagao negra a efetivacao da igualdade de oportunidades, o combate ao
racismo e a qualquer outra forma de intolerancia étnica, além da defesa de direitos étnicos
individuais, coletivos e difusos. B fundamental pensar que as questdes raciais sio questdes da
sociedade e devem se encaminhar para a desconstrugao de qualquer forma de discriminagao. Além
disso, ja se passaram alguns anos e, por isso, cabe pensar se houve impacto dessas leis nas escolas
brasileiras. Como a legislagdo tem afetado o cotidiano? Sabe-se que ocorreram investimentos em
recursos presenciais e a distancia com relagao a formacao de professores nos mais diferentes niveis.
Ampliaram-se as discussoes sobre a historia e a cultura afro-brasileira. No entanto, reafirma-se cada
vez mais a necessidade de sensibilizar professores/as para trabalhar os temas relacionados ao
racismo, pois esses temas, de certo modo, desequilibram a forma como professores/as se veem, se
colocam no mundo e instituem suas praticas pedagogicas.
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REPENSANDO A FORMACAO DE PROFESSORES — EM PAUTA AS RELACOES
RACIAIS

Ainda sobre a formacao de professores e o racismo, vale destacar a preocupagao com a
formagao inicial e em servigo. Pensando com Gomes (2003, p. 4), quando a autora escreve sobre
educacio, identidade negra e formacao de professores, surgem as seguintes perguntas: como 0s/as
professores/professoras se formam no cotidiano escolar? As tematicas sociais e culturais, incluindo
o racismo, sio abordadas na sua formac¢ior A questio do racismo é discutida/problematizada nos
curriculos escolares dos cursos de formagao de professores? Muitas coisas entram no jogo das
tensdes que vao compor um territério de disputa que é o curriculo na formagao de professores.
Torna-se urgente pensar sobre o fato de as questdes étnico-raciais estarem presentes ou nao nesse
processo de formagao.

Existe legislagdo especifica que trata sobre a inclusao das tematicas étnico-raciais na
educacdo. Nao se podem simplificar as questoes aqui levantadas, pensando que basta reunir
produgdes académicas sobre a questdo racial na educagao e em outras areas do conhecimento, sem
pensar em que aspectos essas producoes devem fazer parte da formagao de professores (GOMES,
2003, p. 2). O grande desafio seria, entao, propor discussdes sobre tais produgoes e avaliar que
aspectos precisam compor a formagao de professores, produzindo curriculos que articulam cultura,
identidade negra e educacio. Essa articulagio se d4 e é produzida nas escolas. E imprescindivel que
se tenha atencdo a todo esse processo.

Uma pergunta ainda chama aten¢ao durante essa escrita, pois seria impossivel pensar a
formagao de professores distante da discussio do racismo: como o tratamento conferido as
relagoes étnico-raciais nos cursos de formagao de professores pode incidir na sua formagao inicial
para lidar com concepcdes racistas em nossa sociedade? F possivel que alguns professores no seu
processo de formacao encontrem dificuldades pata lidar com tematicas relacionadas aos negros/as
no Brasil. Uma boa opgao seria repensar a formagao a partir das ideias de Gonzalez (1984, p. 29),
que enfatiza a necessidade de “[...] provocar e desestabilizar a epistemologia dominante”, que
desconsidera a diversidade cultural em muitos aspectos.

As desigualdades que também sao produzidas nos cursos de formagao de professores se
reafirmam pelo modo com que o poder articula identidades, tornando-se resultado de uma
estrutura de opressiao que privilegia algumas culturas e despreza outras, nas escolas (RIBEIRO,
2017, p. 33). Isso afeta diretamente a formagao que precisa, antes de tudo, ter preceitos antirracistas.
A falta de discussao sobre questoes raciais na formacao de professores também revela relagoes de
poder, que ainda determinam o que ensinamos e aprendemos nas escolas.

As escolas preocupam-se com conteudos disciplinares, com a rigidez dos métodos de
ensino e a reflexdo sobre praticas educativas siao trabalhadas de forma secundaria. A “concepgao
bancaria” (FREIRE, 1999) ainda ronda o cenario educacional, e nos processos formativos utiliza a
educacao como instrumento de opressao, caracterizando-a como depésito, dadiva para com o povo
considerado sem conhecimento. Nesse cenario, um dos desafios na formacao de professores seria
estimular um processo de evolugao que saia de uma consciéncia ingénua ou mitica para uma
consciéncia critica, quando os sujeitos assumiriam o papel de produtores de conhecimentos. Com
isso, cria-se espago para diversas discussoes, entre elas o racismo.

Pensando ainda sobre o curriculo na formacao de professores, vale ressaltar a questao das
diferengas. Costuma-se trata-las nos cotidianos das escolas de forma desigual. De alguma maneira
“[...] a diferenca acaba por ocupar um estado de maldi¢ao” (DELEUZE, 20006, p. 57). Direta ou
indiretamente se hierarquizam as diferengas, transformando-as em desigualdades. Deleuze (2000,
p. 57) ainda afirma que a diferenga “[...] deve sair de sua caverna e deixar de ser um monstro; ou,
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pelo menos, s6 deve subsistir como monstro aquilo que se subtrai ao feliz momento, aquilo que
constitui somente um mau encontro, uma ma ocasiao”. Aprende-se na escola e em outros
contextos a ver negros e brancos como diferentes. As diferencgas sdo categorizadas e hierarquizadas.
E assim que, infelizmente, se é educado e socializado. Sobre diferengas, Gomes (2002, p. 40), afirma
que:

[..] no processo educativo, a diferenca coloca-se cada vez mais de maneira
preponderante, pois a simples existéncia do outro aponta para o fato de que nao
somente as semelhancas podem ser consideradas como pontos comuns entre 0s
humanos. A diferenca é, pois, um importante componente do nosso processo de
humanizagiao. O fato de sermos diferentes enquanto seres humanos e sujeitos
sociais talvez seja uma das nossas maiores semelhangas.

As diferencas aproximam, distanciam as pessoas e¢ sao consideradas como deficiéncias,
produzindo desigualdades. Com relagdo as questdes raciais, a partir do olhar que discrimina o
negro, as diferencas o isolam, o materializam e refor¢am o racismo. Os sujeitos agem a partir de
comparagao e classificagao entre negros e brancos. Os esteredtipos sao refor¢ados e, no caso da
escola o/a aluno/a negro é sempre visto como fraco/a, lento/a e indisciplinado/a. Tudo o que for
depreciativo acaba por recair sobre ele/a. Sao questdes que também atravessam a formacio de
professores, pois o corpo nao é uma tematica na formagao de professores (GOMES, 2003, p. 1).

Af vem a pergunta: o que a formacao de professores tem a ver com isso? Acontece que se
essas questoes passam despercebidas durante a formacgao de professores, contribui-se para a
reproducao do racismo e, se quisermos tanto combaté-lo, temos que, primeiramente, educar a nos
mesmos, professores/as. Pensar as diferencas como constru¢des sociais, culturais e politicas. Dai
aimportancia de se atentar sobre tais questoes na formagao inicial, em servigo e no olhar que escapa
da hierarquizagdo das diferengas. Assumir o compromisso social, pedagogico e politico de superar
o racismo seria tarefa importante para se pensar a formagao de professores nos tempos atuais?

Ainda sobre as questdes relacionadas as escolas e a formagao de professores é relevante
também destacar a posi¢io de professores/as diante de situa¢oes discriminatorias, preconceituosas
ou racistas ocorridas no espago escolar. Munanga (2005, p. 15) declara que:

[..] alguns professores, por falta de preparo ou por preconceitos neles
introjetados, nao sabem lancar mao das situagdes flagrantes de discrimina¢ao no
espaco escolar e na sala como momento pedagogico privilegiado para discutir a
diversidade e conscientizar seus alunos sobre a importancia e a riqueza que ela
traz a nossa cultura e a nossa identidade nacional.

Vale ressaltar a importancia de trazer ao cerne das discussdes na escola as questdes raciais
no Brasil, desmistificando o racismo e superando a discriminacao racial. Nao é uma tarefa facil
propor isso, pois o racismo é algo muitas vezes naturalizado. E preciso combaté-lo de forma real
e, no que diz respeito, a formagao de professores, pensar estratégias que busquem a transformagao
do homem em sujeito de sua realidade historica, humanizando-o, despertando nele o desejo de
lutar pela liberdade, pela “desalienagdao’ e pela sua afirmaciao enquanto cidadao (FREIRE, 1999, p.
37).

Os homens educam-se entre si, mediatizados pelas relagbes com o mundo, pela educagao
problematizadora, que exige ruptura com os modelos tradicionais de ensino (FREIRE, 1999, p.
40). Superar a contradi¢io entre educador e educando e os didlogos que precisam existir nos
processos de formagao, pois estes consolidam uma nova perspectiva educacional, em que ambos
se tornam sujeitos do processo, crescendo juntos em liberdade.
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Sao as nossas a¢oes como professores/as que podem também contribuir para a constru¢ao
de uma sociedade mais justa e democratica, que combata qualquer forma de discriminagao.
Segundo Gomes (2012, p. 102), é importante reafirmar “[...] a necessidade de formar professores e
professoras reflexivos e conscientes sobre as culturas negadas e silenciadas nos curriculos”. As
estratégias individuais e coletivas se tornam cada vez mais necessarias, buscando assim uma
formagao de professores que promova uma nova relagio com a desigualdade, a diversidade cultural
e o conhecimento, enfatizando a importancia de problematizar a tematica das relagdes raciais nas
escolas e assim combater o racismo. Abandonar velhos habitos e pensamentos racistas. Saber quem
¢ o Outro no processo de produgao das identidades, respeitando-o em suas diferengas. Conciliar
escola, formacao de professores, curriculo e educagio étnico-racial MUNANGA, 2005, p. 18). Sao
caminhos possiveis para inventar as estratégias educativas e pedagogicas de combate ao racismo.

CONCLUSAO

Se, em termos académicos, a formagao de professores e o racismo tém-se tornado objeto
de pesquisa, em termos politicos o debate dessas tematicas tende a romper os muros das
universidades. Desdobra-se em uma necessaria discussiao sobre a formagao de professores, seus
aspectos sociais e politicos na promogao de relages raciais mais justas nas escolas e de respeito ao
multiculturalismo em nossa sociedade. A urgéncia da escrita desse texto possibilitou algumas
reflexGes necessarias com relagao a constru¢ao de processos formativos que tragam ao cenario
educacional professores/as que adotem praticas antirracistas.

Enquanto profissionais da educagdo, torna-se emergente indagar sobre os processos de
formagao de professores e o racismo, pois sio questdes que atravessam as praticas educativas.
Algumas questoes levantadas durante a escrita desse texto evidenciam a necessidade de superar o
discurso escolar que enaltece a longa tradi¢ao europeista, na qual uma cultura (negro, indio, mulher,
homem do campo, marginal urbano) é subalternizada e responsavel por sua prépria exclusao
socioeconomica, cultural e sociopolitica na sociedade brasileira.

A questdo racial é trabalhada/apresentada de quais maneiras nos curticulos dos cursos de
formacio de professores? Tem-se de fato atentado para essa questio? E importante destacar que a
legislagdao vigente que trata sobre as questdes raciais no Brasil chegou muito mais como uma
obrigatoriedade do que como uma ferramenta de combate ao racismo. Nesse sentido, a consciéncia
critica dos sujeitos sobre a realidade sera grande aliada para que se possa combater as agdes das
elites opressoras (FREIRE, 1999), promovendo assim praticas emancipatorias dentro das escolas.
As questOes raciais demandam mobilizagao de toda a sociedade, na tentativa de desconstruir
qualquer forma de discriminagao.

A ardua tarefa de pensar a formagao de professores e o racismo trouxe importantes
discussoes sobre as questdes raciais, insistindo na reflexdo e reformulagdo dos curriculos e na
promocao de politicas publicas antirracistas. Além da necessidade de se fazer cumprir a legislacio,
¢ preciso que os sujeitos abandonem praticas racistas enraizadas na sociedade e que abandonem
também praticas de discriminagao racial. Torna-se urgente respeitar as diferengas e o outro em sua
alteridade. Importante reafirmar ainda a necessidade de se adotar na educagio a produgao de
estratégias e acOes relacionadas a tematica étnico-racial para aplicagdo nas escolas, com vista ao
cumprimento da Lei n. 10.639/03 e do Estatuto de Igualdade Racial. Com isso, é importante tratar
a questdao do/a negro/ para todos, respeitando as vérias formas de ser e existir no mundo.

As discussoes sobre educagdo e racismo nao se encerram por aqui. Elas continuam a
movimentar a vida da pesquisadora que ora dedicou-se a essa escrita, pois a mesma
vive/expetimenta o processo do “tornat-se negra” (SOUZA, 1983) e de construcio de multiplas
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identidades, dentre elas a identidade negra (GOMES, 2005). A desvalorizacio do magistério pode
set um dos motivos pelos quais muitos/as negros/as sio encaminhados a este oficio, pois
infelizmente, ainda se reproduz na sociedade o lugar do negro como o do subalterno, como o que
deve exercer profisses de menor remuneracio. B preciso de fato combater esse pacto racista que
ronda o magistério. E no bojo dessa discussio e no intuito de desconstruir praticas relacionadas a
formagao de professores que se fortalece o desejo de eliminar alguns estereétipos construidos sobre
os/as negros/as a respeito de sua cultura, do seu modo de ser e de resistit as situagdes adversas.

A escrita do texto oportunizou algumas discussdes importantes sobre a formacio de
professores e o racismo, dentre elas a reproducgao de desigualdades que acontecem dentro das
escolas. Foi também o exercicio de pensar sobre o racismo, o preconceito e a discriminagao tao
presentes no exercicio do magistério. A escola foi entdo pensada como uma instituicdo que esta
inserida nessa sociedade racista, discriminatéria e preconceituosa na qual se vive e, também, onde
se reproduzem essas praticas, de forma consciente ou camuflada. Sendo assim, os cursos de
formagao de professores precisam atuar de forma real e sistematica diante das injusticas e
discriminacées que possam ocorrer no seu interior. E urgente que a educacio assuma sua tarefa de
combate a0 racismo e a importancia de adotar acdes que busquem preparar os/as futuros/as
professores/as no seu processo de formacio, para lidarem com as questdes étnico-raciais nas
escolas.
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