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No bojo da problematica racial brasileira, o pesquisador Hédio
Silva Jr., embasado na sua experiéncia de advogado e militan-
te do movimento social negro, desenvolve um importante es-
tudo enfocando a tematica da discriminacéo racial no sistema
de ensino.
Reunindo aspectos da producéo legislativa, da escala de prio-
ridades do Movimento Negro brasileiro e da producdo acadé-
mica, 0 autor estabelece “duas linhas distintas e complementa-
res de andlise”. Em uma linha ele faz uma revisdo das pesqui-
i sas e estudos qualitativos e quantitativos sobre as principais
IO formas de discriminacdo racial no espago escolar, demons-
trando as manifestacGes racistas e o impacto dos estereotipos
raciais antinegro neste contexto. A outra linha deste estudo, busca confrontar os dados da desigual-
dade racial e os instrumentos que disp&e o sistema juridico brasileiro para fazer frente ao problema.
Neste sentido, considerando que o Brasil é signatario de tratados internacionais, o autor retne e-
xemplos de politicas publicas voltadas para o sistema de ensino, incorporadas pelo Ministério da
Educacdo, que visam a implementacdo de acdes que promovam a igualdade de oportunidade e tra-
tamento da populacéo negra.

As reflexdes do trabalho desenvolvido pelo autor procuram superar muitas idéias que afir-
mam que a experiéncia de discriminagéo racial nas escolas se sustenta na relacdo professor versus
alunos,e que as san¢des penais sdo instrumentos eficazes para a incriminagdo do professor acusado.
As experiéncias concretas demonstram que o tratamento desta questdo simplesmente como um con-
flito entre individuos tem varias limitacGes. Principalmente por se tratar de uma questdo que diz
respeito ao Estado e a uma parcela significativa da populacdo brasileira, que é a populacdo negra, a
metade, segundo o IBGE. Sendo assim, tdo importante quanto lancar méo de sanc¢des penais para
punicdo de comportamentos racistas individuais, é necessario um componente variado de politicas
publicas educacionais para que seja assegurada a eficacia do principio de igualdade entre os indivi-
duos de ragas diferentes.

O eixo principal das discussdes desenvolvidas no estudo é a prevencao e a promocao da
igualdade racial através da “eliminacdo da distancia que separa a igualdade prevista na norma legal”
e a realidade concreta apresentada.

Estudos estatisticos sobre a discriminacéo racial, baseados no ultimo censo do IBGE, nos
seus dados genéricos referentes a educacdo no Brasil, evidenciam, da Educacdo Infantil ao Ensino
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Superior, mesmo com as determinacGes da LDB, as fragilidades do sistema de ensino que caracteri-
zam um quadro de desigualdades herdados do racismo e da discriminag&o racial no Brasil.

Importantes questdes relacionadas & qualidade do sistema educativo sdo destacadas na pes-
quisa. Questdes como a distribuicdo de matriculas; o nimero de alunos por estabelecimento; o aces-
S0, a permanéncia e 0 processo de excluséo; a obrigatoriedade e gratuidade; a formagéo para 0 ma-
gistério; as distor¢Oes de idade/série; entre outras, ddo a exata dimensdo do problema e o grau da
ineficiéncia do sistema educacional, além de indicar o profundo atraso no percurso escolar dos alu-
nos negros. Ressaltando que a qualidade do atual sistema publico de ensino, voltado para a popula-
cao pobre, que em sua maioria é composta de pessoas oriundas da raga negra, recorrendo novamen-
te aos dados do dltimo censo do IBGE, configura a incuria , ou seja, a falta de cuidado e o desleixo
do Poder Publico.

O estudo traz grandes contribui¢Oes para a compreensdo dos mecanismos de manifestagao
do racismo e da percepc¢ao acurada do preconceito, situados tanto na ponta inicial do processo es-
colar dos alunos negros, quanto na finalizagédo deste processo, no momento definidor das suas com-
peténcias especificas e de sua capacidade competitiva no mercado de trabalho.

Com uma trajetdria escolar intensamente marcada pela diferenciacdo raca-cor, pela pobre-
za e pela problematica do sistema de ensino, outros fatores microssociais também importantes e que
estdo profundamente relacionados ao insucesso escolar dos alunos negros, como por exemplo, as
diferenciacOes sexuais, salariais e regionais e a segregacdo espacial dos segmentos raciais. Para tan-
to, este trabalho aponta a necessidade de tratar a questdo raga-cor ndo somente como uma variavel
nos estudos e pesquisas, mas sim como “invariantes a serem pesquisadas em todas as coletas sobre
populacédo”.

Vale ressaltar também, que nas areas consideradas como de segregacdo racial negra, como
nos subudrbios, por exemplo, 0s equipamentos educacionais publicos sdo insuficientes e menos ade-
quados, principalmente no que diz respeito a conservacdo dos prédios, a carga horaria, ao quantita-
tivo de professores em diferentes especialidades, ao sistema de ciclos e a qualidade do ensino de-
senvolvido nestes espacos.

A questdo da discriminacao racial no interior da escola e nos livros didaticos, que ha déca-
das vem sendo denunciada pelo Movimento Negro, que, na dindmica de sua acao, trava uma luta
por mecanismos legais de superacdo da exclusdo e das desigualdades raciais no sistema de ensino e
no mercado de trabalho, aos poucos vai se tornando tema de relevancia nas construcdes dos refe-
renciais e propostas curriculares consistentes. Entretanto, nos deparamos com profundas dificulda-
des de inclusdo nas propostas curriculares e na produgdo de materiais didaticos e paradidaticos, de
conteudos que considerem a histdria e a cultura negras como equivalentes a outras culturas.

Em sua conclusdo o autor salienta que ndo basta situar as questdes do racismo no espago
escolar sobretudo o da sala de aula, apenas na vontade politica. E imprescindivel compreender a
universalidade de direitos, reconhecendo-os em conformidade com as leis que promovam a igual-
dade. Partindo da premissa da existéncia de pressupostos legais, constitucionais e da cidadania ba-
seada no direito, “as demandas por transformagdes necessarias se tornardo menos vagas, menos ra-
refeitas e voluntaristas”. Neste sentido a lei podera se constituir, de fato, num instrumento eficaz de
garantia do exercicio da igualdade de tratamento e de oportunidades para todos, de todas as ragas
gue compde a sociedade brasileira.

TEIAS: Rio de Janeiro, ano 3, n°® 6, jul/dez 2002 RESENHAS 2



