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Servico Social,
educacao e racismo:
uma articulacao necessaria

Social Work, education and racism: a necessary articulation

Aline Batista de Paula*

Resumo — O presente artigo resulta da primeira etapa de uma pesquisa
de doutorado, cujo objetivo geral se constitui em refletir sobre o trabalho
dos assistentes sociais nas politicas educacionais, e sua coadunagdo com
as recentes legislacdes de combate ao racismo na area, que tiveram como
lastro a Constituicdo Federal de 1988 e a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo - LDB (1996). Essa primeira fase trata-se de um mapeamento
das produgdes dos programas de pés-graduagdo em servigo social sobre
racismo na educacdo, na base de dados da Coordenacdo de Aperfeicoa-
mento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES. Considera-se no texto a
importancia da Educagdo, e das politicas educacionais, enquanto ins-
trumentos no combate ao racismo e a discriminacdo racial no Brasil
buscando apreciar a relagdo dialética destas politicas com a sociedade,
assim como sua dimensdo politica no interior dos processos de socia-
lizagdo.
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Abstract — This article is the result of the first stage of a doctoral research,
whose general objective is to reflect on the work of social workers in
educational policies and their alignment with recent legislation to fight
racism in the field, based on the Brazilian Federal Constitution of 1988
and the Law of Guidelines and Bases for Education (1996). The first phase
consists of mapping the output of postgraduate programs in social work
about racism in education, available on the database of the Coordination
of Improvement of Higher Education Personnel (Capes, in Portuguese).
The importance of education and of educational policies as instruments
to fight racism and racial discrimination in Brazil is taken into account,
while seeking to appreciate the dialectic relationship of these policies
with society, as well as its political dimension within the processes of so-
cialization.
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Introducio

O presente artigo é resultado de uma fase inicial de uma pesquisa
de doutorado cujo objetivo geral se constitui em refletir sobre o trabalho dos
assistentes sociais nas politicas educacionais, bem como sua coadunagao
com as recentes legislacdes de combate ao racismo na area, que tiveram
como lastro a Constituicao Federal de 1988 e a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo (LDB — 1996). Essa primeira fase trata-se de um mapeamento das
produgdes dos programas de pés-graduacao em Servigo Social sobre racismo
na educagdo.

Nesse sentido, o amago da reflexdo se ancora nas transformagoes
ocorridas principalmente nas décadas de 1970, 1980 e 1990, de forma
concomitante: no interior da profissao — pelo processo de renovagao e sua
consequente mudanca de direcao teérica e social. Essas mudancas estavam
no bojo do Movimento de Reconceituagdo do Servico Social latino-ameri-
cano (1965-1975) e nas politicas publicas decorrentes do processo de rede-
mocratizagdo do pais, especialmente pela intensa mobilizacdao dos movi-
mentos sociais, de diversos segmentos, em prol de direitos sociais, politicos
e civis; dentre essas politicas, ade educagao.

As lutas encampadas pelos mais diversos movimentos sociais
adquiriram uma legitimidade e forca politicas que barraram provisoriamente
as orientacgdes internacionais de reforma neoliberal do Estado. Cabe ressaltar
que desde o fim dos anos 1970, ampliado pela crise mundial do petréleo,
ocorria o que Mandel (1982) denominou de o fim da onda longa de expansao
capitalista (1945-1973). Nesse periodose instauraram as bases para a crise
estrutural do capital (MESZAROS,2011), da qual decorreram medidas de
ajustes para a restauragdo das taxas de lucro, em diversos paises no mundo,
mas que no Brasil foram refreadas pelo processo de redemocratizagao.

Em grande parte como consequéncia destas mobilizagdes, espe-
cificamente na politica de educacao, tanto na Constituicao de 1988, como
na LDB, buscou-se incorporar vieses mais inclusivos e democraticos, na
tentativa de respeitar a diversidade e a complexidade da populacao brasileira.
Os principios fundamentais da educacao enquanto direito de todos, junto a
necessidade de criacdo de igualdade de condi¢oes para acesso e permanéncia
na escola, demarcados por essas legislagdes, criam uma gama de novas
possibilidades no que se refere tanto aos processos educacionais, quanto as
demandas de novos profissionais, como o assistente social.

Também nesse momento, se reconstroem as bases teérico-meto-
dolégicas e ético-politicas do reconhecimento do Servico Social. Com base
na tradicdo marxista, esta passa a ser explicada enquanto uma profissao
cuja dinamica se constr6i nos marcos do capitalismo. O Projeto Etico-Politico
profissional, elaborado nesse processo de transformacdo e materializado
tanto nos marcos legais — a lei de regulamentacao da profissao, em 1993, e
o Cédigo de Ftica de 1993 — quanto nas producdes intelectuais fundamen-
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tadas no referencial marxista, demarcou para a profissao a necessidade de
articulacdo entre a percepcao critica da realidade e a reflexao teérica da
pratica profissional.

Porém, apesar das profundas transformagoes sofridas pela
profissdo na tentativa de superacdo do seu carater conservador nas Gltimas
trés décadas, no que se refere ao debate racial dentro do Servico Social, ainda
h& muita resisténcia dos profissionais em aprofundar o debate no sentido de
compreensdo do racismo como estrutural e estruturante das relagdes sociais.

A propria escolha da categoria profissional pela inser¢do, nos prin-
cipios fundamentais do Cédigo de Etica de 1993, do termo “etnia”, ao invés
de “raca”, pode ser considerada um bom indicador de que essa reflexao se
coloca como fundamental. O debate sobre raca, racismo e discriminacdo
racial se baseia na constru¢do de um sistema hierarquico de classificacao
de pessoas, o qual foi utilizado como forma de exploracdo e escravizagao
através do globo. Etnia, por sua vez, trata-se deum conjunto sociocultural,
histérico e psicolégico, que segundo Munanga (2003) se constitui em uma
categoria lexical mais aceitavel que raga.

Em termos de politicas publicas, e ainda que existam criticas per-
tinentes ao formato do enfrentamento ao racismo no Brasil, também é fato
gue ocorreu a institucionalizacao de diversas das demandas histéricas dos
movimentos negros por parte do Estado. De acordo com Paula (2017), a
partir da eleicdo do Presidente Lula (2003) e ao longo dos seus mandatos
(2003-2011), as questdes relativas a igualdade racial ocuparam algum espaco
na agenda publica nacional’, especialmente com a criagdo da Secretaria Es-
pecial de Promocao da Igualdade Racial (Seppir) em 2003.

A Seppir foi responsavel pela transversalizacdo do debate racial
com as outras politicas pablicas setoriais, alicercando, assim, as demais legis-
lagdes promulgadas subsequentemente, como: a Lei n° 10.639/2003, que
institui, na rede basica de ensino, o ensino obrigatério de histéria e cultura
afro-brasileira e africana; a Lei n°11.645/2008,que inclui no curriculo a obri-
gatoriedade do estudo da histéria e cultura dos povos indigenas; o Programa
de Combate ao Racismo Institucional (2005); a Politica Nacional de Sadde
Integral da Populacdo Negra (2009); e o Estatuto da Igualdade Racial (2010),
dentre outras.

Diante do exposto, o debate posto neste artigo ressalta a exigéncia
por assistentes sociais compromissados com a luta antirracista, mais especi-
ficamente os que atuam na politica de educacao, que se percebam como
parte ativa da dinamica social e das demandas postas pelos movimentos so-
ciais, instituidos como direitos pelas legislacdes, como expressdes particulares
da luta de classes no pais.

' Fruto de uma intensa mobilizagao dos movimentos negros brasileiros nas décadas anteriores e da Conferéncia
Mundial Contra Racismo, Discriminagao Racial, Xenofobia, Discriminagdes Correlatas, que ocorreu em Durban
no ano de 2001, organizada pela ONU, assim como todo o seu processo preparatério, que foram cruciais para
colocar o racismo e seu enfretamento em pauta.
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Dessa forma, busca-se na primeira parte do texto fazer uma reflexao
conceitual da ontologia do trabalho, com base na teoria marxista, articulando-
0 com a construcdo da cultura e estabelecendo a relacdo entre cultura e
racismo como fundamento para expansao capitalista e exploracao de classe.
Pretende-se, através desse debate, trazer fundamentos consistentes para de-
monstrar a relevancia dessa reflexao na categoria profissional, e mais especi-
ficamente nesse artigo, para o trabalho dos assistentes sociais na area de
educacao.

Destarte, considerando a importancia do debate racial para atuagao
dos assistentes sociais, na segunda parte do texto fez-se um estado da arte
na base de dados da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (Capes), mapeando teses e dissertacdes na area de concentragao
do Servico Social que articulem o debate entre educagao, racismo e Servigo
Social. Esse tipo de pesquisa, conforme ressalta Ferreira (2002), é reconhecido
pela sua metodologia de carater inventariante e descritivo da producao aca-
démica e cientifica, buscando investigar, a luz de referidas categorias, como
se caracterizam enquanto tais em cada trabalho e no conjunto deles. Isto
posto, partindo do pressuposto fundamental da relagcdo indissociavel entre
teoria e pratica, pretende-se refletir como a categoria profissional vem ou
nao se debrucando sobre essa discussao.

Consideracoes basilares para compreensao do trabalho
do assistente social na educacao e sua relagcio com o racismo

Na tradicdo marxiana que embasa hegemonicamente o trabalho
dos assistentes sociais desde a sua renovagao, o fundamento ontolégico do
trabalho se situa na capacidade humana de transformar a natureza para su-
prir as suas necessidades de existéncia. Essa acdo, contudo, depende da
capacidade teleolégica do ser humano, que de forma mais simples é sua ca-
pacidade de elaborar e aprender.

O trabalho se alicerca na aptidao humana de dar fim consciente
as suas agoes, por intermédio da compreensao da dinamica do espaco onde
vive, do conhecimento das propriedades e dos elementos da natureza. A
ideacdo do sujeito antes de efetivar a atividade do trabalho, assim como o
espelhamento do seu resultado, esta ancorada em um conhecimento pré-
estabelecido. Conforme novos aprendizados sao agregados, o conhecimento
humano se torna mais complexo, pois, a medida que se reproduzem técnicas
usadas por outros seres humanos, ou ainda ao se produzirem novas técnicas,
a acdo humana se torna um motor imensuravel de ideias.

Como criador de valores de uso, como trabalho (til, o trabalho €, assim,
uma condigdo de existéncia do homem, independente de todas as formas
sociais, eterna necessidade natural de mediagdo do metabolismo entre
homem e natureza e, portanto, da vida humana. (MARX, 2012, p. 167).

EM PAUTA, Rio de Janeiro - 1°Semestre de 2020 - n. 45, v. 18, p. 165 - 179
168 Revista da Faculdade de Servigo Social da Universidade do Estado do Rio de Janeiro



ARVIE3 A PaUkd

} SERVICO SOCIAL, EDUCACAO E RACISMO — PAULA, A. B. }
DOI: 10.12957/REP.2020.47223

A complexificacdo do conhecimento impele aos sujeitos o despren-
dimento das experiéncias empiricas imediatas, estimulando-os a compartilhar
seus saberes. Nesse sentido, a condicdo para o aprendizado demanda a
construgao de certo tipo de linguagem articulada, que alicerca tanto a sua
comunicagdo, quanto o seu processo de aprendizagem. De acordo com
Aranha (1990), as relacdes, seja entre os homens ou com a natureza, sao
intermediadas por simbolos ou sistema de representagdes aceitas pelo grupo,
tornando-se meios pelos quais os homens representam o mundo.

O valor converte, antes, todo produto do trabalho num hieréglifo social.
Mais tarde, os homens tentam decifrar o sentido desse hieréglifo, desvelar
o segredo de seu préprio produto social, pois a determinagao dos objetos
de uso como valores é seu produto social tanto quanto a linguagem.
(MARX, 2012, p.209).

Os hierdglifos sociais apontados por Marx na verdade se constituem
enquanto um conjunto de simbolos que serdo elaborados em determinado
tempo e lugar. Esse sistema de representagdes é o que chamamos de cultura.
Aranha (1990, p.14) ressalta que “cultura é o resultado de tudo aquilo que o
homem faz para produzir a sua existéncia”, e nesse sentido consegue exprimir
as varias formas pelas quais os seres humanos estabelecem suas relagoes,
seja com outro homem ou com a natureza. Nessa acepcao, a condicao hu-
mana é resultante da assimilacdo de modelos sociais, ou seja, o estar em
sociedade é mediado pela cultura.

A autora aponta outra importante questdo quando afirma que o
“mundo cultural é um sistema de significados pré-estabelecido por outros”
(ARANHA, 1990, p.16). Essa afirmacdo abre brecha para duas colocacoes
extremamente relevantes. A primeira é que todo o conhecimento é um co-
nhecimento acumulado, e nesse sentido pode-se dizer que ele ndo é estanque
no tempo e no espago. A segunda colocagao nos faz pensar que esse sistema
é capaz de ndo somente produzir, mas também de perpetuar hierarquias e
“verdades universais”.

Fanon (1980) coloca que é necessario prestar atencao a uma visao
unilateral da cultura. “Em primeiro lugar afirma-se a existéncia de grupos
humanos sem cultura; depois, a existéncia de culturas hierarquizadas; por
fim, a nocao de relatividade cultural” (FANON, 1980, p.35). Ainda de acordo
com o autor, o desenvolvimento técnico e elevado de determinado grupo
social autoriza-o a instalar uma dominacao organizada. Nesse sentido, “o
empreendimento da desculturagdo apresenta-se como o negativo de um
trabalho mais gigantesco, de escravizagdo econdémica e mesmo biolégica”
(FANON, 1980, p.36).

A expansao capitalista moderna, com base no que Quijano (2005)
chama de coloneidade, fundou-se através da convergéncia e associacao de
dois processos histéricos: a codificacdo das diferencas a partir de uma con-
cepcdo de raca, que situou os conquistados em uma relacdo de inferioridade
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com os conquistadores, sendo o elemento essencial nas relacdes de do-
minacdo; e a articulacdo e controle de todas as formas de trabalho em prol
do capital e do mercado mundial.

Munanga (2003) aponta que, como a maioria dos conceitos, o de
raca tem seu campo semantico e uma dimensdo no tempo e no espago.
Inicialmente pertencente as ciéncias bioldgicas, ele foi, principalmente a
partir do século XVII, utilizado para justificar relagdes de dominacao e de
sujeicdo. Anteriormente, a no¢ao do “outro” tinha base na teologia, tendo a
Igreja Cat6lica o monopdlio da razao; entretanto, com o avango dos ideais
iluministas buscou-se uma “cientificidade” para explicacao da diversidade
humana, e assim construir outra forma de legitimacdo para a hierarquizacao
€ escravizagao.

E importante ressaltar, segundo Fanon (1980), que racismo e cultura
possuem uma reciprocidade. Se a cultura se forja no conjunto dos compor-
tamentos motores e mentais da relagio do homem com a natureza e com o
seu semelhante, devemos dizer que o racismo é sem sombra de ddvida um
elemento cultural. Todavia, a sua forma de percepcao e de utilizagdo nao se
mantém estanque. Ele se transformou para atender as necessidades de ex-
ploracdo da sociedade, principalmente a capitalista.

A ideia de raga, conforme ressalta Quijano (2005), produziu novas
identidades historicas e essas foram associadas a novos papéis nessa nova
estrutura global de controle de trabalho. Nesse sentido, o autor coloca que
raca e divisdo de trabalho foram associadas de forma estrutural, se reforcando
mutuamente, mesmo que nao dependam um do outro para existir ou para se
transformar.

Dada a sua relevancia no desenvolvimento humano e social, o
processo educativo (formal ou informal) sempre foi alvo de disputa na socie-
dade capitalista. Almeida (2005) observa que a educacao se constitui en-
quanto uma dimensdo complexa e histérica da vida social; destarte, a politica
educacional é compreendida enquanto expressao das lutas de classes, sendo
também responsavel pela formagao de consensos e reproducdo da forca de
trabalho.

Pode-se dizer, entdao, que é necessario educar para o trabalho na
l6gica do capitalismo, especialmente no que se refere as transformacdes
tecnolégicas para o desenvolvimento da producdo. Mas, sobretudo, é
necessario educar para os valores capitalistas da individualidade, da
concorréncia, da importancia do trabalho arduo para uma ficticia possivel
ascensdo de classe social, como também para a manutengdo do racismo,
que opera dentro da racionalidade capitalista.

Um ponto interessante a ser destacado é que, desde o fim do século
XIX no Brasil, constréi-se um projeto higienista de Estado, que, baseado na
miscigenacdo, procurava o desenvolvimento da nagdo através do embran-
guecimento. Esse processo culminou no que varios teéricos denominaram
de democracia racial. A democracia racial, que posteriormente constatou-
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se ser um mito, refutava o determinismo biol6gico ao enfatizar o amalgama
cultural e harmonico entre as ragas que compunham o pais. Contudo, esse
mito serviu por varias décadas como um eficaz instrumento de dominacao,
tornando-se determinante para o acirramento das desigualdades raciais.
Dessa maneira, foi usado como justificativa para a omissdao do Estado na
formulacao de politicas pulblicas destinadas a superacdo das desigualdades
raciais no pais.

Como entao os assistentes sociais vao se inserir nesse cenario? O
Servigo Social, desde a sua renovacao, é entendido no quadro das relagoes
sociais entre as classes sociais e destas com o Estado. A partir da compreensao
critica da profissdo, o trabalho do assistente social foi interpretado como
processo no interior de processos mais amplos, que se transforma ao mo-
dificarem-se as condicdes e as relagdes sociais nas quais esta circunscrito.
Uma profissdo configurada dentro da divisdo social e técnica do trabalho,
relacionada, portanto, ao modo de producao capitalista. Opera na producao
e reproducdo das relacdes sociais, atuando nas contradi¢des de classe e
tendo sua materialidade constituida no enfrentamento as expressoes da
questdo social, gerada pelas sequelas da exploracao da forca de trabalho
pelo capital.

Logo, as demandas pela atuacdo dos assistentes sociais nas politicas
educacionais serdo aquelas relacionadas as necessidades do capital operante.
Nas Gltimas décadas, esse espaco sécio-ocupacional vem crescendo
consideravelmente. Pode-se atribuir esse crescimento, primeiramente, as
transformacdes no campo das politicas educacionais — em especial pelas
lutas dos movimentos sociais na década de 1980 —,que comecaram a ter
uma maior compreensdo do peso dos determinantes sociais, culturais, his-
toricos e econdmicos na vida dos alunos, dos educadores e consequente-
mente no espaco educacional. Entdo, as condicdes de vida e as relacdes
estabelecidas por esses sujeitos conformam particularidades que impactam
no processo ensino-aprendizagem, criando a demanda por profissionais que
possam fazer essas mediacoes.

Um segundo aspecto a ser considerado sdo as transformagdes no
campo das politicas sociais, apés a promulgacao da Constituicdo de 1988.
Nesse sentido, é importante ponderar a incorporacdo da politica de assis-
téncia social como integrante do tripé da Seguridade Social, que, através
dos seus programas de transferéncia de renda, especialmente o Bolsa Familia,
exigiu uma maior articulacdo com outras politicas setoriais no atendimento
das suas condicionalidades, que no caso da politica educacional foi da fre-
quéncia escolar. Essa nova requisicdo passou a demandar a comunidade
escolar um novo tratamento a respeito da evasao.

Deve-se evidenciar também, de acordo com Almeida (2003, p.
2), que a presenca dos profissionais de Servico Social no campo da politica
educacional necessita ser observada como “uma reflexao de natureza politica
e profissional sobre a funcao social da profissdo em relacdo as estratégias de
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luta pela conquista da cidadania através da defesa dos direitos sociais das
politicas sociais”. Pondera-se, nessa acepgao, que esses novos espacgos socio-
ocupacionais dos assistentes sociais sao respostas tanto das dinamicas sociais,
quanto das transformagdes na profissdo, através da construcao e consolidagao
do Projeto Etico-Politico profissional, assimilando sua fungao social e luta
pela defesa e ampliacdo dos direitos e das politicas sociais.

A dimensao ético-politica da profissdo, articulada as dimensoes
tedrico-metodoldgica e técnico-operativa, contribui para a consolidacdo do
seu papel enquanto trabalhador social, assim como seus métodos de acao.
Ao fazer a opcdo politica por uma reflexao critica que desvele a realidade
tanto do fazer profissional, quanto dos usuérios dos servigos, o assistente so-
cial assume o trabalho de contribuir no fortalecimento da percepgao daqueles
enquanto sujeitos de direitos, para que compreendam como sdo influenciados
pela ideologia dominante.

Certamente, apenas a percepgao do condicionamento da estrutura
no cotidiano ndo garante por si s6 a transformacao social, contudo, esses
usuarios/sujeitos tém a possibilidade de conseguir se relacionar também de
forma critica, demandando assim o acesso mais amplo e qualitativo dos
seus direitos. Freire (1981, p.53) ressalta que a “consciéncia de e agdo sobre
a realidade sdo inseparaveis constituintes do ato transformador pelo qual
homens e mulheres se fazem seres de relacdo”. Essa reflexdo é reforcada
por Abreu (2002), ao observar que a dimensdo pedagégica do assistente so-
cial se determina com os vinculos que estabelece com cada classe social,
sendo materializada na forma como a atuagao profissional incide sobre o
pensar e o agir daqueles sob os quais a sua pratica incide.

A partir do exposto, pode-se verificar que a opc¢ao politica dos
profissionais articula o projeto profissional ao projeto societério, pois toda a
pratica em uma sociedade classista tem carater politico. Todo o trabalho
profissional do assistente social é perpassado por interesses politicos, sociais
e ideoldgicos que estdao postos na sociedade. Dessa forma, qualquer pratica
terd em si uma determinada direcdo social, que se refletira em valores e di-
retrizes profissionais (TEIXEIRA; BRAZ, 2009; NETTO,1999).

Servico Social, educacio e racismo:
mapeamento da producdo teérica da profissao

A pesquisa aqui apresentada focou-se exclusivamente no campo
educacional, buscando fazer um mapeamento da producdo académica, de
carater exploratério, denominada no campo cientifico de “Estado da Arte”
ou “Estado do Conhecimento” (FERREIRA, 2002) sobre a articulacdo entre
Servigo Social, educacgao e racismo. O objeto do estudo foram teses e disser-
tagoes publicadas no banco de dados da Capes no periodo de 2005, onde é
registrada a primeira dissertacao sobre o tema até o ano de 2018.
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Os filtros utilizados na pesquisa foram: grande area de conheci-
mento das ciéncias sociais aplicadas; area de conhecimento Servico Social.
Ademais, foram usadas as seguintes palavras-chave: Servico Social, educacao
e racismo, todas entre aspas e com o conectivo and, para que os termos
fossem pesquisados conjuntamente.

Constatou-se que foi defendido um total de 14 trabalhos, sendo
nove teses de doutorado e cinco dissertacdes de mestrado, de cinco uni-
versidades publicas (UFPE - 1; UFF -3; UFR] - 2; UFMA - 1; e UFC - 1) e
cinco universidades particulares (Univ. Cat. de Pelotas - 1; PUC-RJ - 2; PUC-
SP - 1; PUC-RS - 1; e Esc. Sup. da Santa Casa de Misericérdia de Vitéria - 1).
Com relacdo as tematicas trabalhadas, dividiam-se das seguintes maneiras:

a) Ac¢oes afirmativas (cotas raciais) — foram um total de seis traba-

Ihos, sendo trés dissertacoes e trés teses;

b) Lei n°10.639/03 (educacgao para as relagdes étnico-raciais) — fo-

ram cinco trabalhos: duas dissertacdes de mestrado e trés teses de

doutorado;

c) Politica de promocao de igualdade racial- uma tese de dou-
torado;

d) Formacao profissional do assistente social — uma tese de dou-
torado;

e) Educacao popular (género e racismo) — uma tese de doutorado.

Pode-se constatar que os temas estdo intrinsicamente relacionados
com as politicas educacionais antirracistas que se efetivaram nos anos 2000:
sejam as politicas de a¢des afirmativas, de carater redistributivo e reparatoério,
gue visam combater os efeitos acumulados da discriminacao e exclusao so-
cial através do acesso as politicas sociais, como as cotas raciais nas uni-
versidades publicas; sejam, ainda, as politicas de a¢des valorativas, como
as decorrentes das leis n°10.639/03 e n°11.645/08 (que conjuntamente insti-
tuem o ensino na rede basica de histéria e cultura africana, afro-brasileira e
indigena), de carater universal. Essas leis, segundo Paula (2011),tém como
objetivo a ressignificacdo de valores e conceitos, buscando desconstruir me-
canismos ideolégicos que dao sustentabilidade aos mitos da inferioridade
do negro e do indio, bem como da democracia racial. Conforme ressalta
Munanga (1996), “significam um esforco deliberado, ndo apenas para inter-
ditar as manifestagdes de racismo, mas também para reduzir o seu impacto”
(MUNANGA, 1996, p.90).

As agoes valorativas espraiaram-se através de todos os niveis de
ensino — infantil, basico, superior — e repercutiram para além dos contetidos
ministradosnas salas de aula da rede basica de ensino. Para a implementacao
dessas legislagdes, requereu-se um processo de formacdo que abrangesse
os demais educadores, ndo somente os professores. Além disso, conforme
ressaltado nas Diretrizes Curriculares para o Ensino das Relacdes Raciais,
elaboradas pelo Ministério da Educacao(2004), dependem de trabalho con-
junto, de articulacdo entre processos educativos escolares, de politicas
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publicas e de movimentos sociais, visto que as mudancas éticas, culturais,
pedagogicas e politicas nas relagdes étnico-raciais ndo se limitam a escola.

Ao analisar os dados, consegue-se notar que os programas de pos-
graduacao em Servico Social estdo, nos Gltimos anos, se aproximando dos
estudos sobre a educacdo para as relacdes étnico-raciais. Porém, com
excecdo de uma tese que pesquisa a formacao profissional — apropriagdo da
reflexdo das relacoes raciais nos curriculos dos cursos de Servigo Social —,
os trabalhos tendem a debater apenas as politicas educacionais de combate
ao racismo. Nao foi encontrada nenhuma tese ou dissertacdo que refletisse
sobre como os assistentes sociais que atuam na politica de educagdo arti-
culam esses debates.

Isso ndo significa propriamente um demérito, levando-se em con-
sideracdo o crescimento do debate ao longo das duas tltimas décadas e a
reducdo do espagamento entre as produgdes — 2005(1), 2010 (1), 2011(1),
2012(1), 2013(3), 2014 (1), 2015(1), 2016 (2), 2017 (2), 2018 (1). Todavia,
compreende-se que ha a necessidade de um maior esforco tedrico-cientifico
para a ampliacdo significativa dessa discussao, que ainda esta muito obli-
terada.

E importante salientar que a agdo educativa tem dimensao politica
dentro do processo de socializagdo. Dependendo do seu direcionamento,
pode criar uma contracultura ou reafirmar as bases hierarquicas que mantém
as desigualdades sociais. Dessa forma, a educagao em sua relagdo dialética
com a sociedade é ao mesmo tempo razdo e produto de transformagao
social.

A constituicao de uma educagdo emancipadora passa pela capa-
cidade de compreensao das estruturas sociais que potencializam o processo
de exploragao do capital sobre a forca de trabalho. Logo, a anélise da politica
educacional, na sua relagdo com a producao e a reproducao do capitalismo,
tangencia o entendimento de que a conformacao do capitalismo na moder-
nidade esta diretamente relacionada ao racismo.

A Escravidao no Brasil durou quase quatro séculos, fazendo com
que o racismo se amalgamasse as estruturas sociais, tornando-se um eficaz
instrumento de hierarquizagdo/dominagdo. Se inicialmente o racismo col-
ocou os negros no lugar do trabalho escravizado, ao longo dos séculos sub-
sequentes ele se moldou para que eles fossem mantidos em situagoes subal-
ternas e precarizadas de trabalho, considerando a inferioridade que lhes foi
atribuida.

O Estado brasileiro, tanto na abolicdo formal da escravatura (1888),
quanto no inicio da democracia republicana (1889), ndo desenvolveu
nenhum tipo de politica que pudesse atender aos ex-escravizados?. Segundo

2 Nesse texto usaremos o termo escravizado ao invés de escravo por compreender que se trata de uma condicdo,
e ndo a esséncia do ser humano. Contudo, nas citagdes manteremos o termo original usado pelos autores, res-
peitando assim o contexto sécio-histérico de desenvolvimento do pensamento do autor.
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Paula (2011), a expansao republicana e a énfase na igualdade e cidadania,
que sdo facilmente associadas as republicas, ndo estavam relacionadas aos
negros, que eram considerados cidaddos de segunda classe. Na verdade, os
ideais democraticos e a ideologia racial (caracteristica de uma sociedade
fundamentalmente hierarquica) caminharam juntos na construcao da nagao
brasileira.

Por ser o ex-escravo considerado excedente no novo campo de oportu-
nidades que se abria, ndo houve nenhuma politica de readaptacao, in-
tegracdo ou assimilacdo dele ao sistema que se criava. Quando surgiu o
trabalho assalariado no Brasil, como forma de producao, o ex-escravo,
que até antes da abolicdo se encontrava no seu centro, recebeu imedia-
tamente, o impacto oriundo de outra corrente populacional que vinha
para o Brasil vender a sua forca de trabalho: o imigrante. Esse fluxo mi-
gratério, ao entrar no mercado de trabalho deslocava o ex-escravo do
centro do sistema de producdo para a sua periferia, criando as premissas
econdmicas da sua marginalizagdo. (MOURA, 1977, apud SILVA, 2017,
p. 26).

As desigualdades sociais, condensadas na questdo social, sdo vivi-
das por um contingente majoritario de trabalhadores, desprovidos da proprie-
dade dos meios de producao, mas providos de condicoes especificas e dife-
renciadas de raca, classe e género. Por conseguinte, conforme aponta Silva
(2017), as classes sociais ndo sdo definidas apenas pelas posicoes que os su-
jeitos ocupam na sociedade, do ponto de vista das relacdes de trabalho,
mas também pelas relacdes culturais, o conjunto de ideias e valores que or-
ganizam e dao sentido as determinagdes concretas da realidade.

Logo, o enfrentamento das mdltiplas expressoes da questao social,
objeto principal do trabalho dos assistentes sociais, ndo pode prescindir da
apreensao critica das relagdes étnico-raciais na formacao social e histérica
brasileira. Da mesma forma, deve-se compreender o papel exercido pelos
movimentos negros através de suas reivindicagdes contra o racismo, apon-
tando-o enquanto uma questdo politica nacional e pressionando em prol de
politicas estatais de combate ao racismo e a discriminagdo racial.

Silva (2017b) ressalta que o dominio teérico-metodolégico e o
referencial ético-politico somente poderdo ter sentido para as necessidades
cotidianas da vida quando relacionados as propostas de agdes nos marcos
das demandas e lutas dos sujeitos coletivos e dos grupos sociais por seus
direitos. A autora ainda aponta que as apreensdes criticas dos processos so-
ciais em sua totalidade, vinculadas a analise do movimento histérico da
sociedade brasileira, sdo estratégicas para pensar as particularidades do
desenvolvimento do capitalismo brasileiro.

Como fendbmeno concreto da realidade contemporanea, verifica-
se através dos dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD,
2015) que os negros (53,92% do total nacional) representam o percentual
populacional referente aos mais empobrecidos (entre os 10% mais pobres,
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25,4% sao brancos e 74,2% sao negros). Todavia, mais do que afirmar que
0s negros estao nos extratos mais baixos da populagao, o debate aqui tracado
busca refletir o porqué de eles ainda se manterem, depois de tantos séculos,
nessa condicdo. Dessa forma, é necessario atentar para o fato de que se
construiu um sistema baseado em hierarquia racial que configurou as relacoes
sociais em relacdo de dominac3o.

As identidades construidas e atribuidas nesse processo—branco,
negro, indio, mestico, mulato etc. —, de acordo com Quijano (2005), foram
associadas a lugares e papéis sociais correspondentes a um padrdo hie-
rarquico, perpetuado de forma continua dentro da sociedade, ou seja, tra-
balhadores “descartaveis”. Nesse contexto, estabeleceu-se um padrao cultural
universal que é europeu; logo, as ricas, diversas e heterogéneas culturas
foram homogeneizadas e sobrepujadas.

A Europa concentrou a hegemonia da cultura e da produgdo do
conhecimento com intuito de estabelecer formas de controle do trabalho
gue estivessem em consonancia com a expansao do capitalismo em esfera
global. Partindo dessa acepgao, ha o que Gonzalez (1988, p. 71) chama de
um branqueamento cultural e linguistico, baseado em uma “ciéncia da supe-
rioridade branca cristd”, que produziu um processo de alienacao e fez com
que a dominacdo e a violéncia coloniais fossem travestidas de verdadeira
superioridade.

Isto posto, o estudo das relagdes raciais seria um pressuposto para
a compreensdo do desenvolvimento das forcas produtivas, no processo de
producdo e reproducdo da sociedade capitalista, considerando as diferentes
esferas que fazem parte dele, em sua relacdo dialética e histérica. Contudo,
a categoria profissional, ao longo das Gltimas décadas, consideradas como
o fim do seu processo de renovacao, tem sido muito resistente em incorporar
o debate racial dentro da sua reflexdo sobre trabalho — eixo central da teoria
do valor de base marxiana.

Diversos estudos vém debatendo essa lacuna dentro do Servico
Social, dentre os mais expressivos citamos: Rocha (2014), Rocha (2009),
Marques Junior (2007),Silva Filho (2006), Amaro (2005),Pinto (2003) e Ribeiro
(2004). De forma geral, essas produgdes mapearam os trabalhos apresentados
no Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais (CBAS), em artigos na Revista
Servico Social e Sociedade (a mais expressiva da categoria), em teses, disser-
tacodes e nos curriculos do curso de Servico Social.

Diante do exposto, pode-se constatar que, apesar de haver um
crescimento significativo das producdes nas tltimas duas décadas, inclusive
com publicagdes de alguns dossiés tematicos em revistas importantes para a
profissdo, bem como com inclusdo de algumas disciplinas na grade curricular,
o debate sobre as desigualdades raciais ainda nao foi incorporado de forma
mais organica. Ainda é visto como tema e/ou expressao da questdo social.
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Consideracdes finais

Os espacos educacionais sao espagos estratégicos para a manuten-
¢do de uma determinada hegemonia, principalmente por sua natureza ideo-
|6gica. Esses atributos fazem com que todos os niveis educacionais se transfor-
mem em arenas de disputas. Inegavelmente, as instituicdes de ensino repro-
duzem uma série de conceitos que tanto podem contribuir para manutengao
do status quo, como ser um espaco que busca uma transformacao social.

Para que contribua nesse processo de transformagao, a acao efetiva
e balizada do assistente social deve partir da relacdo indissociavel e dialética
entre teoria e pratica. A leitura do real, ou seja, a compreensao da realidade
social é imprescindivel para dar viabilidade ao trabalho profissional. Logo,
o entendimento fragmentado da dinamica social brasileira se reflete nao
apenas na forma como se produz o conhecimento, mas na maneira com
que os profissionais atuam em seu cotidiano profissional.

A luta antirracista é um elemento-chave para se pensar a luta de
classes. Apenas desse modo pode-se compreender que a expropriacdo da
classe trabalhadora e os niveis crescentes das desigualdades sociais sao
mediatizadas pela questdo étnico-racial, tendo o racismo como um eficaz
mecanismo de restricdo e selecdo do acesso a direitos. Diante disso, as
lacunas presentes na producdo cientifica da profissdao contribuem para uma
analise da realidade que ndo consegue dar conta da complexidade da
dinamica social brasileira. Além disso, também contribuem para a
perpetuacao de uma hierarquia cultural e intelectual europeia, que, apesar
de contribuir, ndo responde em sua totalidade as questdes apresentadas na
realidade social de paises colonizados, como o Brasil.
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