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RESUMO

O presente artigo tem como objetivo principal apontar novos rumos para formagio
profissional que possibilite o debate racial em todos os espacos assumidos pela categoria:
atuagio direta nas politicas sociais e nas instancias organizativas da profissio, bem como no
meio académico, por meio da pesquisa, ensino e extensio. A reviso literdria que sustentou
as discussoes ora tragadas aponta para a urgéncia da incorporagio do debate racial no 4mbito
do Servico Social de forma mais profunda e permanente. Esse desafio se integra ao desafio
maior, o de defender a hegemonia do atual Projeto Etico-Politico Profissional baseado
na teoria critica, e também na necessidade histérica da construcio de resisténcias sociais
organizadas que apontem para a superagio da sociedade de classes e da discriminagio racial.
Conclui-se, portanto, a partir do entendimento da imprescindibilidade do debate racial
para a apreensio da totalidade histérica da realidade brasileira, a necessdria incorporagio
de contetdos e discussdes que remetam 2 problemdtica do racismo, contribuindo, dessa
forma, com a construgio de uma formacgio profissional antirracista e verdadeiramente
comprometida com a transformacio social.
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ABSTRACT

The main objective of this article is to point out new directions for professional training
that enables the debate on race in all spaces assumed by the category: direct action in
social policies and in the organizational instances of the profession, as well as in the
academic environment through research, teaching, and extension. The literature review
that supported the discussions outlined here points to the urgency of incorporating
the debate on race into the scope of social work in a deeper and more permanent way.
This challenge is part of the greater challenge, that of defending the hegemony of the
current professional ethical-political project based on critical theory, and also on the
historical need to build organized social resistance that points to overcoming class society
and racial discrimination. Therefore, from the understanding that the debate on race is
indispensable for the apprehension of the historical totality of Brazilian reality, it follows
that it is necessary to incorporate the contents and discussions that refer to the problem
of racism, contributing, in this way, to the construction of a anti-racist professional
formation, truly committed to social transformation.

Keywords: ethical-political project; professional qualification; race question; racism.

ARTIGO

https:/doi.org/10.12957/rep.2023.76089

*Secretaria de Cidadania e Justica
do Tocantins, Palmas, TO, Brasil.
E-mail: naiaraenegrecer@gmail.com.

Como citar: MASCARENHAS, N.
C.S.; Questao racial e formacao
profissional em Servico Social na

era neoliberal: desafios internos

e externos a categoria. Em

Pauta: teoria social e realidade
contemporanea, Rio de Janeiro, v.
21,n.52,p.166-180, maio/ago.2023.
Disponivel em: DOI: 10.12957/
rep.2023.76089

Recebido em 13 de marco de 2023.

Aprovado para publicacdo em 10 de maio
de 2023.

© 2023 A Revista Em Pauta: teoria social e
realidade contemporanea esta licenciada
com uma Licenga Creative Commons
Atribuicdo 4.0 Internacional.


https://orcid.org/0000-0002-9518-2884
mailto:naiaraenegrecer@gmail.com
https://doi.org/10.12957/rep.2023.76089

Questdo racial e formacado profissional em Servi¢co Social na era neoliberal: desafios internos e externos a categoria —
MASCARENHAS, N. C. S. https://doi.org/10.12957/rep.2023.76089

Introducao

Temos visto um crescimento significativo da discussao acerca das desigualdades ra-
ciais na sociedade brasileira como fruto da atuagio politica e cultural do movimento
negro organizado, que desde o inicio do século XX aponta a auséncia de pessoas negras
em espagos decisérios, na representagio politica, na midia, nas universidades e nos setores
estratégicos da economia.

Porém, é perceptivel que essa discussao tem ganhado mais notoriedade em circulos
liberais (grande midia e pensadores pés-modernos) do que nos espagos mais criticos vin-
culados a concep¢io materialista-histdrica e dialética, a mais influente no Servico Social.
Essa constatagio aponta para um cendrio politico contraditdrio e complexo, uma vez que
o debate da questio racial tem sido apropriado por segmentos e grupos pouco compro-
metidos com a verdadeira superagao do racismo: os defensores do capital.

Nessa disputa, é imprescindivel que o campo do Servigo Social assuma esse desafio
de forma mais robusta e que possa se colocar como uma drea do conhecimento expressiva
na contribui¢io tedrica e politica do combate ao racismo. Isso porque se entende que o
Servigo Social s6 terd alcangado sua maturidade intelectual e politica, plenamente, quan-
do conseguir compreender e expressar em suas intervengdes a relagao dialética existente
entre raga, classe e género.

E famosa a afirmacio da pensadora marxista estadunidense Angela Davis que diz
que “numa sociedade racista, ndo basta nio ser racista, é preciso ser antirracista’. Toma-
mos essa madxima da autora para pensarmos em como a invisibilidade da discussao racial
no Servigo Social tem consequéncia politica e contribui para a manutengao do racismo,
enquanto no se reflete essa opressio como ponto fundamental para se entender as re-
lagoes sociais do Brasil e, assim, pensar intervengoes profissionais qualificadas, direta e

indiretamente, no Ambito das politicas sociais.

Desse modo, no presente trabalho analisaremos o potencial embutido na formagao
profissional do Servigo Social no sentido de contribuir com as discussées antirracistas e
assim avangar na consolidacio do Projeto Etico-Politico verdadeiramente comprometido
com a liberdade e autonomia dos sujeitos sociais. Além disso, discutimos os pontos prin-
cipais que julgamos ser relevantes para compreensao da real materializa¢do — ou nio — de
um projeto de profissio antirracista, tendo em vista sua aproximag¢io com o marxismo
e também sua inser¢ao num pais cuja elite burguesa pretendeu invisibilizar suas contra-
digoes sociais a partir da difusao do mito da democracia racial. Assim, na primeira parte
localizamos o Servigo Social e a discussio racial na formacio profissional, e na segunda
parte buscamos apontar a necessidade da consolidagao do debate racial no Servico Social
como forma de construgio e fortalecimento de um projeto de formagao profissional antir-
racista e que, desse modo, possa contribuir com a supera¢io do racismo e demais formas
de opressao.

167

Em Pauta: teoria social e realidade contemporanea, Rio de Janeiro - maio/ago 2023, n. 52, v. 21, p. 166 - 180


https://doi.org/10.12957﻿/rep

Questdo racial e formacdo profissional em Servico Social na era neoliberal: desafios internos e externos a categoria —
MASCARENHAS, N. C. S. https://doi.org/10.12957/rep.2023.76089

Formacao profissional também
como espaco de luta e resisténcia

E bem conhecido entre a categoria, a partir de significativa produgio tedrica, o
processo de surgimento, desenvolvimento e consolida¢ao do Servigo Social no Brasil.
Considerando as particularidades que envolvem o surgimento da industrializagao, o mo-
vimento operdrio e a consolidagao da classe burguesa em nosso pais, é possivel pensar os
dilemas enfrentados por assistentes sociais vanguardistas no pensamento critico e contes-
tatério, durante o movimento de inten¢io de ruptura com o conservadorismo iniciado na
década de 1960. Essas/es assistentes sociais buscaram, em plena ditadura militar, emergir
e firmar nosso Projeto Etico-Politico’, que hoje é expresso nos principais documentos
normativos da profissao: Cédigo de Etica de 1993, Lei de Regulamentacio Profissional
de 1993 e Diretrizes Curriculares da Associagdo Brasileira de Ensino Pesquisa em Servigo

Social (Abepss) de 1996.

Através da convergéncia de interesses entre Estado capitalista e Igreja catdlica, no
inicio do século XX, surge na realidade brasileira a ampliagio da profissionaliza¢o do
Servigo Social, inicialmente integrada as institui¢oes religiosas visando ao controle e dou-
trinagao das massas operarias, que eram vistas como presas faceis aos movimentos revolu-

ciondrios pujantes na Europa (IAMAMOTO; CARVALHO, 1982).

Mas cabe salientar que o periodo em que emerge o Servigo Social e também o inicio
de sua profissionalizagdo, a primeira metade do século XX, coincide com o periodo da
vigéncia de estudos e pensamentos eugenistas que, segundo Bolsanello (1996), buscavam
planejar o progresso econdémico e cultural do Brasil a partir da eliminagao do povo negro,
os ex-escravizados da nagdo. Podemos inferir que o Servigo Social, nesse sentido, tinha
sua agdo pautada no conservadorismo e racismo, uma vez que sua atuagio era plasmada
por forte teor ideopolitico junto as massas. Além disso, o processo de difusio e propagan-
da das ideias eugenistas junto ao Estado era eminente, demandando institucionalmente
agoes profissionais nesse viés junto a sociedade civil. Porém, ainda faltam muitos estudos
que analisem com maior profundidade a contribui¢io do Servigo Social dessa época ao
racismo cientifico caracteristico da Primeira Republica’.

Apesar de toda conquista e maturagio politica e intelectual do Servigo Social rumo
a construgdo e consolidacio do Projeto Etico-Politico Profissional que aponte para uma

1 Cabe lembrar, como salientado por Netto (1999), que o Projeto Etico-Politico que ganha hegemonia
na profissio na década de 1980 nio constitui um processo fixo e acabado; é um projeto que continua
vivo e em constru¢do permanente. Por isso, é importante a consideragdo coletiva de que essa conquista
passa também por momentos de avangos ou recuos.

2 Podemos citar o estudo de Vasconcelos (2000) que aborda brevemente essa questao no livro intitulado
Saiide mental e Servigo Social: o desafio da subjetividade e da interdisciplinaridade.
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nova ordem societdria, vemos que no seio da profissao ainda sdo presentes expressoes do
conservadorismo, tanto nas andlises, quanto nas intervenc¢des na realidade. Para o Bosche-
tti (2015), o conservadorismo no Servico Social nunca foi totalmente superado, tendo em
vista que ainda vivemos e atuamos numa sociedade capitalista, essencialmente conservado-

ra e, portanto, produtora de subjetividades também adestradas a esse modelo de sociedade.

Mesmo com as limitagoes impostas pelas determina¢des macrossociais, entendemos
como possivel e necessiria a permanente defesa e manutencio da hegemonia do pensa-
mento critico no Servigo Social a partir da qualifica¢io da formacio e do exercicio profis-
sional. Nessa linha, acreditamos que o processo de construgio do Projeto Etico-Politico
da profissao na atualidade precisa assumir o debate racial como elemento estruturante das
sociedades latino-caribenhas e, portanto, como expressao fundamental a ser transformada
no processo de ruptura com a ordem, tao preconizado pela corrente de pensamento que

norteia a praxis profissional, a marxista.

Como iniciativa da categoria em seguir a luta pela transformagio social, temos as
Diretrizes Curriculares da Associa¢io Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo Social
(Abepss), que foram criadas em 1996 apés longo debate entre diversas/os assistentes so-
ciais. Pautava-se a constru¢io de um novo modelo de formagio que garantisse a cons-

trugao de um perfil profissional critico, generalista e conhecedor da particularidade da
formacio social brasileira (ABEPSS, 1996).

Buscando fugir do cardter fragmentirio e segmentado de abordagem de conteddos
na formagio universitdria, tipico do modelo burgués de concep¢io de conhecimento, o
Servigo Social, por meio da Abepss, visou construir suas diretrizes baseado na concepgao
de totalidade e indissociabilidade do conhecimento, e assim estruturou-a em trés nd-
cleos centrais, imprescindiveis para a real andlise da realidade que circunscreve a atuagio
profissional (ABEPSS, 1996). O primeiro ntcleo diz respeito a vida social na totalidade;
o segundo se refere a particularidade da formagao social brasileira; e o terceiro coloca o
debate da profissdo e sua articulagio com a totalidade social. Desse modo, entendemos
que o debate étnico-racial como elemento importante das relagdes sociais baseadas em
classe, sobretudo nas Américas, perpassa esses trés nicleos e possui posi¢ao estratégica na
articulagdo de um saber critico, propositivo e transformador da realidade em que atuam

os/as assistentes sociais.

Behring e Boschetti (2016) afirmam que toda andlise das relagdes sociais e processos
que envolvam a atividade humana ¢ carregada de teor politico calcado em projetos de
disputa societdria, apesar de algumas matrizes tedricas pregarem o mito da neutralidade.
Dessa forma, ¢ importante suscitar a forma em que o Servigo Social vem analisando a rea-
lidade brasileira e qual intencionalidade hd por detras de ofuscar, minimizar e invisibilizar

o debate étnico-racial.
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Em contraponto as préticas neoconservadoras ainda presentes no Servigo Social, o
cardter politico da atuacio profissional é apontado por Mota (2014) como estratégia de
tensionar a producio e reproducio de relagoes desiguais e injustas, a partir da intervengao
de assistentes sociais em seus campos profissionais por meio de: iniciativas anticapitalistas,
processos de democratizagio de decisoes, exercicio de direitos e atividades pedagdgicas de
conscientiza¢io. Compreender esse potencial da pratica profissional é importante para
avancarmos na unidade entre formacio e exercicio do Servigo Social, tao importante para

a consolidagio e fortalecimento do Projeto Etico-Politico Profissional.

Considerando a urgéncia de esse debate da questao racial ser conduzido pelo Servico
Social em didlogo com o pensamento critico e dialético, a Abepss lancou em 2018 um
documento para subsidiar os cursos de Servio Social no trato dessa pauta. O documento
faz parte da estratégia de consolidagio do Projeto Etico-Politico (PEP) marcado por um

desafio: o de consolidar a luta antirracista de forma sélida no interior da categoria.

Tal documento representa também um avango da discussdo racial no interior da
profissdo e tem como marco principal a criagdo de um grupo de trabalho, em 2010, pela
Abepss, para discutir as opressoes de raga, género e sexualidade. Esse grupo trouxe como
saldo o crescimento dos estudos sobre racismo e a articulagio entre os profissionais do

Servigo Social que pesquisam essa temdtica (ABEPSS, 2018).

A validade desse esforco tedrico e politico das entidades da profissao estd expresso
em dois aspectos: compreender como atua o racismo na produgio e reprodugio social da

vida e analisar os fundamentos do Servico Social colocando como pauta o racismo presen-
te na realidade brasileira (ABEPSS, 2018). Assim:

[...] a0 elaborar este documento base para o Subsidio ao Debate da Questao
Etnico- Racial na Formacio em Servigo Social, a gestao da ABEPSS (2017-
2018) coloca como uma das centralidades da sua agenda politica o compro-
misso na construgio de um projeto de formagdo profissional antirracista e

reconhece o significado sécio-histérico do debate étnico-racial para o Servigo
Social brasileiro. (ABEPSS, 2018, p. 12).

A reivindica¢io do debate antirracista passa pela formagio profissional, e essa de-
pende das condi¢des objetivas do ensino superior no Brasil, que nesse periodo histérico
¢ marcado por ataques neoliberais do mercado numa busca de sobrepor os interesses das

elites sobre o direito da populacio a educacio de qualidade e gratuita.

E notdvel que desde a década de 1990 o ensino superior no Brasil passa por um pro-
cesso de expansio e, a0 mesmo tempo, de precarizagio e aligeiramento do ensino. O que
prevalece sao as condigdes precdrias de trabalho nas universidades publicas, a auséncia

do tripé de ensino, pesquisa e extensao nas faculdades privadas, e também a expansio do
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ensino a distincia, que corrobora com a precarizacio dos cursos, atingindo frontalmente
o Servigo Social e consequentemente o perfil profissional pautado pelo PEP (PEREIRA;
SOUZA; FEREIRA, 2017).

A construgao das Diretrizes Curriculares da Abepss se dd em meio a esse cendrio
de ataque neoliberal as diversas politicas publicas e, sobretudo, a educagao superior.
Pereira, Souza e Ferreira (2017) reconhecem que o desafio das diretrizes nesse contexto de
desmonte ¢ o de enfrentar coletivamente o poder econdmico do capital a partir da defesa

de um projeto de formacio orientado pelo pensamento critico.

[...] 0 mesmo movimento que reivindica a necessidade das Diretrizes Curricu-
lares como uma das respostas as imposi¢oes do capital a politica de educagao e
a formagao profissional da/o assistente social, ¢ também o mesmo movimento
que desafia as entidades e os sujeitos da categoria profissional a inventar e rein-
ventar, articulados as lutas mais amplas dos trabalhadores, estratégias e tdticas

para a sua validagdo. (PEREIRA; SOUZA; FEREIRA, 2017, p. 244).

Numa reflexio tracada por Mota (2017), com base nos ensinamentos de Gramsci,
percebemos que o atual estdgio do capitalismo representa um poder de exploragio deli-
berado da classe detentora dos meios de producio e que, para exercer de forma mais pro-
funda sua dominagio, precisa tornar-se classe dirigente também, o que requer direcionar
o sistema educacional ao seu favor. Portanto, para nds, a destruicio da universidade e do
ensino superior como meio de produgao de conhecimento cientifico e critico tem como
premissa a necessidade do capital em aumentar sua hegemonia em tempos de intensa cri-
se social. Essa busca por hegemonia muitas vezes inclui também o desmonte de direitos

alcangados por minorias politicas, mais especificamente o acesso ao ensino superior.

Dessa forma, ¢ preciso que o debate acerca do impacto do neoliberalismo no ensino
superior seja realizado também considerando a dimensao racista dessas contrarreformas.
Como vimos, o governo federal, a partir da portaria n° 34 da Capes, cortou e dificultou
acesso as bolsas de pés-graduagao em ciéncias humanas (ANDES, 2020). Trata-se de uma
explicita mensagem de recusa a produgao de conhecimento que atente de forma direta
aos privilégios de classe, raca e género, tdo enraizado na histéria desse pais, e que sé recen-
temente pode ser questionado teoricamente a partir da inser¢do de minorias politicas na
universidade via lei de cotas® (Lei n° 12.711/2012 — BRASIL, 2012) e expansio do ensino

superior (mesmo que de forma precdria).

3 Contudo, universidades como a Uerj e UNB implantaram cotas raciais antes mesmo da institui¢io
nacionalmente da lei; a primeira implantou no ano de 2003 e a segunda, no ano de 2004.
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Jamamoto (2019) faz também uma andlise reflexiva sobre os tltimos ataques que a
universidade publica tem sofrido pela onda bolsonarista, representante do mercado sem
controle e sem pudor. Segundo a autora, vivemos tempos de obscurantismo e de intenso
ataque as conquistas democrdticas e populares que se refletem no contingenciamento de

recursos as universidades e nos discursos anticiéncia e pré—capital.

[...] Censura-se a universidade publica, as dreas de Filosofia e Sociologia sio
desqualificadas, e respeitdveis universidades brasileiras sofrem ameagas por su-
postas ‘balburdias’, a que sao reduzidas manifestagoes criticas & ordem institui-

da. JAMAMOTO, 2019, p. 440).

Assim, a abordagem do debate racial no 4mbito da graduagao tem dupla fun¢io: en-
riquecimento teérico da categoria para compreensio da totalidade da realidade brasileira e
oferecimento de subsidios analiticos para assistentes sociais executores finais das politicas

sociais em suas intervengoes cotidianas.

O debate racial no Servico Social

O debate publico sobre racismo durante muito tempo foi invisibilizado e negli-
genciado na sociedade brasileira geral; nao diferiria na universidade e, especificamente,
no curso de Servigo Social. Essa auséncia decorre, em grande medida, da difusdo do
mito da democracia racial, tdio bem propagado pelas elites brasileiras durante todo o
século XX, tendo como elemento fundador a obra de Gilberto Freyre, Casa grande ¢
senzala, publicada pela primeira vez na década de 1930. Nessa obra, o autor aborda
em seu estudo, de perspectiva culturalista, as relagoes raciais no Brasil no tempo da e
p6s-escravidao.

O argumento freyreano se embasa na postulagio de que negros e brancos em nosso
pais se relacionavam harmoniosamente, diferente de outras nagdes que implementaram
a escravidao moderna. Isso porque no Brasil houve compartilhamento da religiao, cos-
tumes culturais e até aproximacoes afetivo-sexuais entre os dois grupos®. O autor tinha
também como argumento fundamental para embasar seu pensamento o fato de que, ao
contrédrio da luta e rebeldia, o que houve entre escravizados foi o comportamento passivo

diante do cativeiro.

4 Para as elites brasileiras, durante os anos da década de 1930, época do predominio do desenvolvimen-
tismo e expansio econdémica, foi muito benéfico o estudo de Freyre para mascarar as tensoes de raca
que havia no Brasil e, assim, construir a ideia de nagdo integrada e harmoniosa tdo bem articulada
pelos governantes e capitalistas brasileiros (ALMEIDA, 2018).
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Décadas depois, mesmo com a ampla propagacio desse mito, emergiram novos
estudos para se pensar a dinimica racial brasileira. Nesse movimento de contrapor o pen-
samento freyreano, destacamos a posi¢ao do autor Clévis Moura (1959) com a publica¢io
de sua obra Rebelides na senzala, em 1959, que buscava contradizer a ideia de que negros
foram passivos diante da escravidao. Para Moura (1988), o movimento organizado e per-
manente de rebelido de negros escravizados, expresso nos processos de quilombagem e
insurreicoes, significou um processo fundamental da destruicio do regime escravista, ¢ a

luta dos negros constitui um aspecto importante na formagio social e politica do Brasil.

Para Abdias do Nascimento (1978), as ideias de Freyre sobre o cardter brando da
colonizagio portuguesa e seu relacionamento com negros contribuiu para concepgio de
metarraga brasileira, isto é, a ideia de que o povo do Brasil havia se misturado a tal pon-
to que gerou uma nova raga a partir da miscigenagao. Fundados nessa premissa, muitos
argumentam nio existir racismo no Brasil, alegando a nao existéncia de brancos e nem
negros “puros’. Assim, nota-se que esse discurso da indiferenca subsidia o famoso “somos

todos iguais” utilizado para mascarar as desigualdades raciais (PEREIRA, 2012).

H4, nessa questao, um aspecto contraditério e, no entanto, foi por essa via
que a miscigenagao se deu no caso brasileiro. Tal aspecto liga-se a trés for-
mas por meio das quais a miscigenacio se tornou um fato. Uma delas foi
pela violéncia sexual, dos estupros cometidos pelos senhores de engenhos. A
outra ocorreu por meio dos concubinatos, pois os casamentos inter-raciais
nao eram permitidos (ambas ainda no periodo da escravidao) e uma terceira
que seria pela chegada dos imigrantes e ‘a permissio’ de casamentos entre os
diferentes grupos. Com essa ocorréncia o que se seguiu historicamente foi a
ideia de que ‘os mulatos’ nascidos desses encontros teriam o passaporte para
o0 aparecimento no mundo branco, no futuro, correspondendo dessa forma
a ideologia do embranquecimento, desejo daqueles que estavam no poder e
da sociedade em geral; e, para o negro, a esperanga, o sonho, a ilusio de que
os seus herdeiros talvez pudessem ser incluidos como parte da sociedade.

(ANDRE, 2007, p. 163).

E importante apontar que o projeto de branqueamento do Brasil, expresso no dis-
curso da miscigenagio, ocorreu no primeiro momento a partir do estupro de mulheres ne-
gras. Dessa forma, o discurso orgulhoso das elites brasileiras em promover o nacionalismo
baseado na premissa da mesticagem do palis reflete a naturalizac¢io de préticas violentas de

brancos contra negros.

Para Pereira (2012), o mito da democracia racial resultou em um sentimento de
nao lugar para os negros, uma vez que, no periodo da escravidio, o escravo sabia de suas
condigbes e assim podia promover reagio diante da violéncia que sofria; j4 nos pds-es-

craviddo, a partir da busca de invisibilizar as tensoes raciais, o negro se viu mergulhado

173

Em Pauta: teoria social e realidade contemporanea, Rio de Janeiro - maio/ago 2023, n. 52, v. 21, p. 166 - 180


https://doi.org/10.12957﻿/rep

Questdo racial e formacdo profissional em Servico Social na era neoliberal: desafios internos e externos a categoria —
MASCARENHAS, N. C. S. https://doi.org/10.12957/rep.2023.76089

num discurso que busca nio reconhecer sua presenca no sentido politico, impedindo esse

grupo de se mobilizar contra o racismo.

E importante apontar também como um né dificultador do debate sobre o ra-
cismo no 4mbito da formagio profissional a pouca presenca de negras/os ocupando a
posi¢ao da docéncia. Isso pode ser explicado pelo largo processo de marginalizagio das/
os negras/os no acesso a educagio, trabalho e renda, barrando o ingresso desse grupo na
universidade. Esse panorama tem sido alterado por meio da lei de cotas®, que garantiu,
ainda que de forma limitada, a entrada da populagio negra nesse espago social; a partir
disso, viu-se o aumento da participa¢io de negras/os em profissdes que exigem maior
qualificagao formal e na produgao do conhecimento cientifico. Dessa forma, a reivindi-
ca¢do pela abordagem do debate racial na formagio em Servigo Social passa também pela
ampliagao da participagio de negras/os no ensino, pesquisa e extensio. Como sinalizado
por Ernesto Guevara (1959), a universidade precisa se pintar de negro, e esse pintar nio
s6 se resume a ocupar a posi¢ao de discentes, mas também como produtoras/es e direcio-

nadoras/es do conhecimento.

Até aqui abordamos duas questoes gerais que dificultaram uma profunda aborda-
gem sobre relacoes raciais na formagao profissional do Servico Social, uma de cardter
politico-ideolégico, que diz respeito a0 mito da democracia racial, formulado e difundido
pelas elites dominantes; e outra que tem a ver com a dimensao concreta da realidade social
brasileira: trata-se do préprio processo de opressao da populagio negra, acarretando uma
auséncia histérica de pessoas negras na universidade. Nao se abordava a problemdtica do
racismo em decorréncia do imagindrio social de negar a desigualdade racial a partir do
discurso da indiferenca racial, além de pelo préprio distanciamento do circulo académico

dos sujeitos que mais sentem na existéncia social os efeitos do racismo.

Agora, cabe apontar um elemento mais especifico ao Servigo Social que julgamos
importante para pensar a dificuldade da inser¢ao do debate sobre o racismo brasileiro no
ensino, pesquisa e extensdo vinculados ao curso de Servigo Social. Esse elemento tem re-
lagao com a influéncia da apropriagao do pensamento marxista de forma terceirizada que
operou entre a categoria hd cerca de 40 anos. Para Netto (2005), o inicio da vincula¢io
do marxismo no servigo social se deu com pouco fundamento filos6fico e a partir de obras
manualescas dinfundidas na época, impregnadas de influéncias neopositivistas expressas,

sobretudo, nas obras embasadas pelos escritos do autor Althusser.

5 Outro marco legal crucial para a ampliagao do debate antirracista no 4mbito da educacio ¢ a Lei n°
10.639/2003, que obriga o ensino da histéria e cultura afro-brasileira no ensino fundamental e médio

(BRASIL, 2003).
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No marxismo hegeménico®, dentro de significativa parte da esquerda brasileira, por
muito tempo, a auséncia do debate racial se deu pautada no argumento de que a priori-
dade da discussdo de classe ndo permitiria incorporar outras dimensées das desigualdades,
pois esse movimento analitico acarretaria a dispersdo da organizagao da classe trabalhado-
ra. Essa visao equivocada foi identificada por estudiosos como Mesquita (2003) e Oliveira
(2009), que, pesquisando a vida e obra de Clévis Moura, identificaram a invisibilizagao e
o preterimento que o autor sofreu por parte da prépria organizagio politica da qual fazia
parte, o Partido Comunista Brasileiro (PCB).

Rebatendo a visao equivocada da relacio entre raca e classe presente em deter-
minados setores da esquerda, Manoel (2019) argumenta que toda essa discussio — que
de um lado ataca a discussdo de raga como identitarismo e, de outro, julga raga como
determinante central para pensar as relagoes sociais no Brasil — faz parte de um erro de
andlise dessas categorias, que sdo histéricos-sociais e, portanto, nao podem ser refletidas
de formas isoladas. O autor aponta, ainda, que o campo marxista nao pode tecer refle-
xdes sobre o trabalho no Brasil sem considerar a dimensao racial, jd que o pais escravizou
pessoas negras por séculos e no pés-aboli¢ao nao integrou essas pessoas na dinimica do
trabalho assalariado.

H4, no Brasil, uma quase total identidade histérica entre o ser trabalhador
e ser negro. Sao categorias histérico-sociais diferenciadas, mas unidas na sua
diversidade. Sao dois complexos sociais com legalidades préprias e a0 mesmo
tempo organicamente fundidos nas suas interconexoes. Por isso, ¢ impossivel
pensar raga e classe no Brasil como categorias & priori autoconstituidas para,
em algum momento, na andlise ou na a¢io politica, buscar combind-las. (MA-

NOEL, 2019, on-line).

Para entendermos a relagao dialética da questao racial e a de classe no Brasil, to-
mamos também o estudo de Theodoro (2008), que mostra o cardter racista da formacio
do mercado de trabalho livre em nosso pais. Segundo o autor, o trabalho livre se formou
excluindo os negros da condigao de assalariados, direcionando a esse povo as posigoes de
trabalho mais subalternas, no campo e na cidade. O seu estudo mostra que, no inicio da
industrializagio, cerca de 92% dos trabalhadores na industria em Sao Paulo eram italia-
nos: imigrantes que sairam de seus paises a partir de subsidio financeiro para embranque-
cer o pais. Dentro disso, podemos entender os atuais dados que ainda apontam a maioria
de negros em condi¢do de trabalho precério e/ou informal.

6 Aguiar (2021) em seu estudo sobre o lider revoluciondrio Maridtegui informa que o marxismo he-
gemonico tinha forte inspiragio stalinista colocada pela III Internacional e se pautava fortemente na
estratégia etapista, que propunha alianga entre socialistas e setores da burguesia nacional para alavancar
um desenvolvimento econdmico na América Latina.
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Numa reflexao materialista histérico-dialética, ancorada em Martins (2013), acerca
dessa exclusdo das pessoas negras do trabalho formal, podemos dizer que essa margina-
lizagao tem significados muito mais amplos na formagio de uma sociedade plurirracial,
quando se entende que o trabalho ¢ aspecto fundamental na fundagao do ser social e que
essa dimensio influencia, fortemente, a vida em sociedade.

Assim, verificamos que na realidade brasileira a questao racial nao pode ser dissocia-
da da apreensio da totalidade do Estado e das lutas sociais. Percebendo isso, Fernandes
(1989) aponta o cardter revoluciondrio que o povo negro possui por se situar na base da
pirdmide social, e que, portanto, a transformacio social deve ser pensada e construida
tendo em vista a eliminacio da discriminagao racial.

[...] A interagao de raca e classe existe objetivamente e fornece uma via para
transformar o mundo, para engendrar uma sociedade libertdria e igualitdria
sem raga e sem classe, sem dominacio de raga e sem dominacao de classe. O
nosso debate e o fim do nosso movimento ¢ esse. No Brasil nao se pode procla-
mar simplesmente: ‘proletdrios de todo o mundo, uni-vos’. A nossa bandeira
nao arca com as contingéncias do eurocentrismo inerente ao capital industrial
emergente. Ela se confronta com o sistema de poder mundial do capitalis-
mo financeiro e oligopolista (ou monopolista). E que nos dita: ‘proletdrios
de todas as ragas do mundo, uni-vos.” A consequéncia é a mesma: eliminar a
classe como meio de exploragao do trabalho e de preservagao das desigualdades
e iniquidades que ela determina, inclusive as raciais. (FERNANDES, 1989,
p. 12 — grifos no original).

Concordamos com Elpidio (2020) ao colocar que a abordagem da discussao racial,
no 4mbito da formagio em Servico Social, deve perpassar os trés nicleos de fundamen-
tagdo da formagio, tendo em vista o cardter amplo da discussio que envolve contetidos
relacionados a vida social, aos fundamentos do Servigo Social e também a formagao social
do Brasil. Entende-se que a mediagao indispensavel das trés dimensoes da profissao” nao
se concretiza sem considerar a realidade da metade da populagio brasileira e a grande

maioria dos usudrios dos servigos publicos.

Para cumprir com esse desafio é importante o aprofundamento em questoes que es-
truturam o conjunto da vida social, que perpassam o exercicio profissional e que formam
a totalidade histérica. Nesse sentido se faz necessdria a reafirmag¢ao do método® em Marx
para desvelar essa realidade, sobretudo em tempos de confusio de dire¢do social na pré-
pria esquerda, em que algumas forgas atuam, mascaradamente, na conserva¢io da atual

sociabilidade (ELPIDIO, 2020).

7 Etico-politica, tedrica-metodoldgica e técnico-operativa.

8 O método em Marx é uma ferramenta analitica que busca desvelar a realidade social a partir das con-
digoes concretas dos seres humanos engendradas no modo com elas atendem as suas necessidades.
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Eurico (2013) em seus estudos aponta que ainda hd pouca produgao teérica do
Servico Social acerca da temdtica do racismo, o que pode significar deficiéncia na ani-
lise da realidade e, portanto, deficiéncia também na intervengio profissional. Por isso,
a autora afirma enfaticamente que “[...] ndo é mais tolerdvel na atualidade a falta de
compromisso profissional coletivo em relagao a questao racial [...]” (EURICO, 2013, p.
308). Dessa forma, se torna imperiosa a consolidagao dos debates (na formagao profis-
sional) que desvelem o cardter racista das relagdes sociais produzidas e reproduzidas no
Brasil para dar concretude ao Projeto Etico-Politico da profissio e promover mudangas
sociais que apontem para uma nova sociabilidade sem discriminagao, exploragao e alie-
nagao (de classe, raca e género).

Consideracoes finais

O atual periodo histérico que vivemos, de crise econdmica e ambiental, tem nos
desafiado, enquanto profissionais do Servigo Social e como sujeitos criticos, a construir
formas e espagos de resisténcia que possibilitem reverter esse quadro de barbérie social.
Dessa forma, a formagao profissional em Servigo Social deve reconhecer os desafios colo-
cados por essa conjuntura nefasta para ser possivel formar profissionais realmente com-
prometidos com a qualidade dos servigos prestados e com a construgio de uma nova
sociedade sem injustica, concentragao de renda e racismo. Acredita-se que a resisténcia
politica precisa ser pensada a partir de uma préxis social que conceba a indissociabilidade
entre formagao e exercicio profissional.

O racismo deve ser mais debatido no 4mbito das entidades organizativas da profis-
s20, no campo do exercicio profissional propriamente dito e, sobretudo, nos espagos de
produgio e difusio do conhecimento cientifico. E necessdria a construcio de um Servigo
Social antirracista, para que as discussoes acerca do racismo nio sejam vistas apenas como
questao particular e identitdria de determinado grupo racial, mas sim como um processo
estrutural que perpassa todos os aspectos da formagio social da sociedade brasileira e que
envolve todos os grupos sociais.

De forma critica, é preciso reconhecer os limites e as possibilidades, dentro e fora
da categoria profissional, para a implementa¢io de uma formagio académica e de atua-
¢ao profissional que se revele verdadeiramente antirracista. A precarizagiao dos servigos
publicos, o sucateamento da educagio superior e o poder da ideologia dominante de
negacio do racismo no Brasil podem dificultar a constru¢io de projetos emancipatérios.
Porém, entender a histéria como sintese das interveng¢oes sociais na realidade por parte
dos diversos grupos organizados revigora e realimenta a convic¢ao de que a maturagio do
Projeto Etico-Politico da profissio pode — e deve — seguir a dire¢io do combate ao racismo.
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