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RESUMEN

Objetivo: analizar la trayectoria de la implantacidn de la carrera de enfermeria en la Universidad Estadual de Feira de Santana.
Método: investigacion historica, realizada con la primera promocidn de una carrera de enfermeria, en noviembre y diciembre
de 2021, con ocho egresadas, a partir de una entrevista semiestructurada. Analisis de datos mediante la técnica de analisis de
contenido tematico, utilizando el software N-vivo®. El protocolo de investigacién fue aprobado por el Comité de Etica en
Investigacion. Resultados: surgieron tres categorias de andlisis: Contexto politico de la implantacion de la carrera de grado,
Motivaciones para ingresar a la carrera e Infraestructura de la carrera y practicas de formacidn. Conclusion: la trayectoria de
implantacidn se relacioné con la precariedad y los intereses politicos, que se superponian con la necesidad de que hubiera
carreras de grado que formaran profesionales criticos y reflexivos, técnica y politicamente calificados, y el gran distintivo fue el
compromiso de los actores sociales involucrados a favor de una formacién ciudadana, humanitaria y cualificada.

Descriptores: Enfermeria; Historia de la Enfermeria; Enfermeras y Enfermeros; Educacion en Enfermeria.

RESUMO

Objetivo: analisar a trajetéria da implantagdo do curso de enfermagem da Universidade Estadual de Feira de Santana. Método:
pesquisa histdrica, realizada com a primeira turma de um curso de enfermagem, de novembro e dezembro de 2021, com oito
egressas, a partir de uma entrevista semiestruturada. A andlise dos dados através da técnica de andlise tematica de contetdo,
no software N-vivo®. O protocolo de pesquisa aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa. Resultados: emergiram trés
categorias de andlise: contexto politico da implantagdo do curso de graduagdo, MotivagGes para ingressar no curso e
Infraestrutura do curso e as praticas formativas. Conclusao: a trajetdria da implantagdo esteve relacionada a precarizagdo e a
interesses politicos se sobrepondo a necessidade de cursos de graduagdo que formem profissionais criticos e reflexivos,
qualificados técnico e politicamente, sendo o grande diferencial o engajamento dos atores sociais envolvidos em prol de uma
formagdo cidadd, humanitaria e qualificada.

Descritores: Enfermagem; Histdéria da Enfermagem; Enfermeiras e Enfermeiros; Educagdo em Enfermagem.

ABSTRACT

Objective: analyzing the implementation of the nursing course at the Universidade Estadual de Feira de Santana. Method:
historical research, carried out with the first class of a nursing course, in November and December 2021, with eight graduates,
based on a semi-structured interview. The data was analyzed using the thematic content analysis technique in the N-vivo®
software. The research protocol was approved by the Research Ethics Committee. Results: three categories of analysis emerged:
the political context of the implementation of the undergraduate course, Motivations for joining the course, and Course
infrastructure and training practices. Conclusion: the trajectory of the implementation was related to precariousness and
political interests overriding the need for undergraduate courses that train critical and reflective professionals, technically and
politically qualified, with the great differential being the engagement of the social actors involved in favor of a citizen,
humanitarian, and qualified formation.

Descriptors: Nursing; History of Nursing; Nurses; Education, Nursing.

INTRODUCCION

La educacidn superior estd vinculada a los procesos sociales e histéricos que se llevan a cabo en la sociedad, de tal manera
que estd influenciada por sus actores®. Por ello, se puede relacionar la educacidn superior con los fenémenos histéricos, sociales,
politicos y econdmicos vividos, con caracteristicas que determinaran el modelo de formacién y su continuidad.

Para comprender la historia de un fendémeno es necesario comprender el contexto en el que se inserta. Por ende,
comprender el pasado es una forma de asociarlo con el presente, de modo que se puedan descifrar caracteristicas que
marcan el escenario actual en el que se sitda el individuo?.
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Asimismo, entender la Enfermeria en funcién de su historia es construir una memoria de la profesién y analizar de
forma critica sus hallazgos, dado que es una profesidn inserta en el contexto mercantilizado del poder, en la hegemonia
médica, la invisibilidad y la formacién como segunda opcion2.

Desde la perspectiva de la insercidn de la educacién superior en enfermeria en el interior de Bahia, el 27 de abril de
1976 se implementd la primera carrera, en la ciudad de Feira de Santana, en la Universidad Estadual de Feira de Santana
(UEFS)3. La implantacion de esta carrera en dicha localidad se relaciona con su polarizacidn, es decir, ubicacion geografica
favorable para la economia, el desarrollo urbano y los aspectos sociales, que congrega a las ciudades aledafias y contribuye
desde una perspectiva macro a las acciones de salud en la sociedad.

Este estudio busca comprender cdmo se cred la carrera de enfermeria de la UEFS, al abordar las caracteristicas de la
primera promocion, la estructura de la universidad, las dificultades que enfrenta una carrera recién implantada, las
relaciones interpersonales, el fortalecimiento, los movimientos sociales, entre otros.

Este estudio se justifica debido a lo importante que es comprender los aspectos histéricos de una carrera de
enfermeria, considerando que comprender la historia de un fendmeno es la puerta de entrada para conocer el camino
recorrido observando la evolucién y notando el impacto que esto genera para la profesion, para la comunidad cientifica y
la sociedad en la que se inserta. Ademas, este es la primera carrera de enfermeria de educacioén superior instalada en el
interior del Estado de Babhia, por lo que realiza un aporte local y regional.

La historia de la Enfermeria brasilefia, como practica social, estd condicionada por el contexto en el que opera.
También ejerce influencia en la sociedad en la que se inserta, segln las fuerzas sociales en juego en el campo de la salud y,
ademas, sobre las determinaciones histdricas, la accidn colectiva de hombres y mujeres y la accion de personas que ocupan
posiciones estratégicas en determinado momento o situacion, ya que la aceptacion de que el individuo sélo puede actuar
dentro de las condiciones determinadas por la organizaciéon econémica de la sociedad y el poder politico no anula la fuerza
de determinadas personalidades ni la imprevisibilidad de las opciones individuales?.

Por lo tanto, comprender la practica profesional y el conocimiento histérico contribuyen al pensamiento critico y, por
ende, pueden afectar la apreciacion del ser profesional y social. Al centrarnos en la historia de nuestra profesion, nos vamos
apropiando de lo que forma parte de nuestra trayectoria profesional, vamos reflexionando sobre la visibilidad de la
enfermeria y el reconocimiento social de la enfermera y del enfermero, y vamos formando parte de un proceso de
autoconocimiento.

La pregunta de esta investigacion es: ¢como fue la trayectoria de la implantacién de la carrera de enfermeria en la
Universidad Estadual de Feira de Santana? Implantacidn significa introducir, enraizar algo®. Por lo tanto, el objetivo del
estudio es contemplar la implantacién de la primera carrera de grado en Enfermeria en el interior de Bahia.

Por consiguiente, el presente estudio tuvo como objetivo analizar la trayectoria de la implantacién de la carrera de
enfermeria en la Universidad Estatal de Feira de Santana.

METODO

Se trata de una investigacion histdrica, de caracter cualitativo, con un enfoque centrado en la historia oral y el contexto
politico, social, econédmico y educativo vivido. La historia oral busca investigar informacién sobre lo que ocurre en un periodo
determinado a partir de personas que vivieron ese momento histdrico, y se la reconoce como una historia vivaZ.

Las participantes eran egresadas de la UEFS que asistieron a la primera promocién de la carrera de grado en
Enfermeria y Obstetricia. Las participantes y el lugar de la investigacion fueron elegidos porque dicha carrera de enfermeria
fue la primera en ser institucionalizada en el interior de Bahia y hoy es innegable el impacto que tiene en la formacion de
enfermeras y enfermeros para la region, al igual que en la produccién cientifica y extension.

Los criterios de inclusidn para participar en el estudio son los siguientes: ser egresado o egresada de la primera
promocién de la carrera de Enfermeria de la UEFS. Fueron excluidos quienes no respondieron oportunamente la
recoleccion de datos o que presentaron algun problema de salud durante ese periodo.

Algunas egresadas fueron contactadas a través de la aplicacion Whatsapp®, los nimeros de contacto fueron
proporcionados por un profesor universitario. Ademads, se utilizd la técnica de la bola de nieve, se le preguntd al
participante al final de las entrevistas si tenia a alguien a quien recomendar que pudiera estar interesado en participar en
la investigacion. De las 40 personas que formaban parte del grupo, se obtuvo el contacto de diez y sélo ocho respondieron
al contacto.

La recoleccion de datos se realizé6 de forma remota, a través de la plataforma digital Google Meet® con previa
aceptacion de los participantes luego de la lectura y firma del Formulario de Consentimiento Libre e Informado (FCLI) y del
formulario de Cesidn de Derechos sobre Testimonio Oral y Recoleccion Personal Otorgado. Ambos formularios fueron
firmados y enviados por correo electrénico, preservando la confidencialidad de la investigacidn y sus aspectos éticos.
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La recoleccion de datos se realizdé de noviembre a diciembre de 2021, mediante entrevista semiestructurada.
Posteriormente, las entrevistas fueron transcritas y enviadas a los respectivos participantes, y se realizé el proceso de
validacion, donde los entrevistados aprobaron la transcripcion.

La organizacidn y el procesamiento de los datos se realizé mediante el software N-vivo®. Este software contribuye al
almacenamiento para optimizar la organizacion de los datos y permite codificar las categorias de andlisis, de modo que
queden marcadas e identificadas para facilitar la interpretacion®.

El analisis de los datos se realizé por medio del andlisis tematico de contenido, que consiste en enumerar nucleos de
significado para comprender la comunicacion a través de la presencia o frecuencia de temas discutidos durante las
entrevistas y lograr interpretar de forma critica los resultados obtenidos®.

Para garantizar el anonimato y preservar la identidad de los participantes, las entrevistas fueron identificadas con
“Ent.” seguido del numero que corresponde al orden en el que se realizaron las entrevistas, donde se juntaron las frases
con el mismo significado. Al ser una investigacidn histdrica, el marco temporal y la tematica son especificos y faciles de
identificar, pero como el objetivo era incluir a las 40 personas del grupo, y solo se realizaron ocho entrevistas, no es posible
identificar especificamente a cada participante.

Esta investigacion forma parte de un proyecto matriz institucional autorizado por el Comité de Etica e Investigacion
de la institucidn involucrada y sigue los aspectos éticos de las investigaciones con seres humanos, que persigue el respeto,
la integridad, la autonomia y la ética.

RESULTADOS Y DISCUSION

En cuanto a las caracteristicas de la poblacién de estudio, la muestra final de la investigacion incluyd en total ocho
entrevistas, la mayoria de las cuales eran mujeres (n=6), con edades entre 63 y 87 afios, mestizos (n=4), negros (n=2) y
blancos (n=2). Sélo uno de los entrevistados no tiene hijos y, de los ocho, tres declararon ser de religién catdlica.

A partir de la composicién de la informacion encontrada en las entrevistas y de la organizacién de los datos, se
generaron tres categorias de analisis, a saber: i) contexto politico de la implantacién de la carrera de Enfermeria de la UEFS;
ii) motivaciones para implantar la carrera e iii) infraestructura de la carrera y practicas de capacitacion, que se presentan a
continuacion junto con sus enunciados y sus subcategorias.

Contexto politico de la implantacién de la carrera de Enfermeria

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos, la primera categoria apunta al contexto politico de la implantacion de
la carrera de Enfermeria de la UEFS, que generd dos subcategorias, a saber: movimientos politicos/sociales y relaciones
entre grupos profesionales.

Movimientos politicos/sociales

Somos hijos del silencio, mi generacion es hija del silencio, venimos de una dictadura militar en el pais [...] la
universidad no era un espacio de grandes discusiones politicas, no era un espacio de formacion politica [...]
(Ent. 2)

Creo que toda la lucha que emprendimos por la calificacion de las clases, de los docentes, de los lugares, de
las pasantias, del transporte, de los uniformes, todas esas fueron luchas politicas y creamos las bases. [...] (Ent.
7)

No recuerdo nada, ningun acto politico, ninguna postura politica del grupo sobre involucrarse en lo que estaba
pasando en ese momento, y hubo persecuciones y cuestiones politicas, pero no lo veiamos, era muy distante
[...](Int. 8)

Hubo una situacion en la que no estadbamos de acuerdo con la postura de cierto docente, mi clase se unio,
tomd una postura politica, de union, de negociacion, y a ese docente no lo aceptamos en la otra asignatura,
en la siguiente asignatura, que ella también iba a dictar [...] (Int. 1, 2 y 6)

Teniamos demandas, como también las tenemos hoy con nuestros estudiantes, exigimos un campo de prdctica
y mejora de las condiciones de estudio. [...] (Ent. 1)

Los discursos presentados revelan que no hubo participacién politica por parte de los estudiantes, como revela el

discurso del entrevistado 2, quien se refiere a la clase como: “somos hijos del silencio, asociando la implementacién de la
universidad al contexto histérico”. Brasil tuvo un régimen militar de 1964 a 1985’.

En ese momento, con el gobierno militar en el poder, comenzd la violencia, la represion y los castigos por parte del
Estado contra todos aquellos que tenian posiciones contrarias a la del gobierno, gran parte de la poblacion se guiaba por
el miedo’. Este sentimiento no fue diferente para el grupo, que comenzé en 1976, un periodo en el que el régimen militar
aun estaba vigente. Por otro lado, los estudiantes se movilizaron desde una perspectiva micro, vinculada a insatisfacciones
dentro de la carrera y pautas que ellos proponian.
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Relaciones entre grupos profesionales
Al principio creo que hubo un poco de rechazo, precisamente porque era una carrera nueva, tal vez por miedo
a perder el trabajo, gente que era auxiliar de Enfermeria que se hacia cargo de la gestion de las unidades |[...]
porque fue un impacto, la primera carrera del nivel superior de Enfermeria, por lo que sentimos un poco de
rechazo por parte de los profesionales del Equipo de Enfermeria [...] (Ent. 6)
Las relaciones interpersonales fueron muy dificiles en el campo de prdctica con los asistentes, porque nos veian
como una amenaza y un desafio. De hecho, esa zona de confort a la que estaban acostumbrados estaba siendo
amenazada, porque no tenian liderazgo, no habia un sector de educacion continua que los capacitara,
entonces todo eso era un problema y generaba cierta insatisfaccion [...] (Ent .1)
Nos teniamos que posicionar como estudiantes, no como profesionales todavia, habia gente que nos
humillaba, incluso profesores |[...] (Ent. 4)

En cuanto a la segunda subcategoria, se destacaron sentimientos de rechazo al ingresar a los campos de la pasantia.
Esto pudo haber sido motivado por la distancia que habia entre la ensefianza y la practica, debido a la implementacién del
nuevo plan de estudios en 1962. Como las profesoras habian perdido contacto con los espacios de los hospitales
universitarios, fueron recibidas con insatisfaccién®°.

Ademas, es necesario considerar que la implementacion de la carrera ocurrié en un contexto de interiorizacion de la
Enfermeria, era la primera carrera de educacién superior en el interior de Bahia, y debido a la falta de conocimiento, se
puede observar un temor por parte del equipo que estaba en el servicio y que se traducia como arrogancia y prejuicio.

Motivaciones para ingresar a la carrera de Enfermeria

A continuacion, la segunda categoria enumerd las motivaciones para implantar la carrera de Enfermeria de la UEFS.

Incentivo para la Enfermeria Bahiana

La primera subcategoria destaca el incentivo a la Enfermeria Bahiana. Cuando se les pregunté cémo percibieron las
motivaciones para crear la carrera:

La implementacion de la UEFS y, por ende, de la Carrera de Enfermeria se produjo en un escenario favorable
en un contexto de interiorizacion, expansion y extension de las universidades y carreras de Enfermeria en el
estado de Bahia y la region Nordeste [...] Para la sociedad y para Feira de Santana, la creacion de la UEFS y de
la carrera de Enfermeria representd y trajo desarrollo y crecimiento a la ciudad y regiones aledafias, vinieron
a satisfacer las necesidades locales que demandaban profesionales calificados que se insertaran en el mercado
laboral [...] (Ent. 1)
La carrera se interiorizd, no estaba sélo en la capital y también por la oferta de mds profesionales de
enfermeria, porque ya habia un déficit muy grande de profesionales enfermeros [...] también de valorizacion
del papel del enfermero en el mercado laboral de Feira de Santana porque en la mayoria de las instituciones
de salud de Feira eran profesionales de nivel medio quienes realizaban la gestion de enfermeria [...] (Int. 2)
Feira de Santana es una ciudad estratégica, entonces era condicion sine qua non que Feira de Santana tuviera
una carrera dentro de una universidad especificamente enfocada en el drea de la salud. Fue una planificacion
que vino del gobierno estatal muy bien pensada para la época [...] (Ent. 8)

La posicion geografica de la ciudad de Feira de Santana contribuye a las actividades comerciales, como el desarrollo

de actividades agricolas, y es considerada una jerarquia urbana, debido a su expansion comercial, es vista como un lugar
con buenas oportunidades de empleo y estudio®.

En este sentido, la gente considera el municipio como una oportunidad de ingresos, estudio y vivienda. En este centro
polarizador de la economia aparece la UEFS, ubicada estratégicamente en este municipio, formando parte de la sociedad,
comprometiéndose con sus necesidades y perpetuando estratégicamente el estudio para la ciudad y los municipios
aledafios.

Necesidad de ingresar al mercado laboral
Se sabe que este deseo se puede expresar debido a las necesidades econdmicas del individuo y a que el mercado
laboral de la enfermeria es amplio y creciente. Por ello, se ve una oportunidad de empleo e ingresos'®.

Todos querian graduarse rapidamente para ingresar al mercado laboral y tener la oportunidad de realizar al
menos un curso de especializacion [...] Entonces las expectativas de mis comparieros eran éstas, graduarse,
calificarse y poder ingresar al mercado laboral, que en ese momento era muy dificil [...] (Ent. 1)

La expectativa del grupo era ingresar al mercado laboral inmediatamente después de graduarse. Recuerdo
que en mi clase solo dos alumnos fueron directamente a la especializacion [...] (Ent. 2)
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Yo necesitaba trabajar, de hecho, todos necesitdbamos trabajar, no teniamos un padre o una madre que nos
pudiera dar cosas, entonces, si, se supone que debemos capacitarnos, ganar dinero y mantener incluso a
nuestro padre y a nuestra madre e incluso ser [...] (Ent. 3)

Entonces pensé en venir a trabajar y listo, pero algunos comparieros que eran de otras ciudades tenian la
misma expectativa que yo: terminar la carrera, regresar a sus ciudades y trabajar [...] (Ent. 5)

Por lo tanto, podemos reflexionar sobre las caracteristicas socioecondmicas del grupo, en el que la mayoria de los
entrevistados se consideraban de clase media y por eso surge la necesidad de ingresar rapidamente al mercado laboral, y
hace que los egresados consideren realizar cursos de especializacion. Y, ademas, se relacionaba con la ciudad de origen de
estas personas, muchos venian del interior y buscaban una oportunidad laboral en una ciudad mas grande, lo que podria
abrirles mas posibilidades.

La infraestructura y las practicas de formacion de la carrera de enfermeria

Finalmente, destacamos la Ultima categoria que aborda la infraestructura de la universidad y las practicas de
formacién de la carrera.

Aspectos estructurales

La primera subcategoria aborda los aspectos estructurales del campus universitario, en los que se pudieron enumerar
algunas falencias sobre la estructura para mantener la carrera. Las declaraciones de los entrevistados revelan que la
estructura de la universidad era precaria, las aulas no eran suficientes, la biblioteca tenia escaso acervo bibliografico y no
habia un laboratorio para la practica de enfermeria.

Recibimos muchas donaciones de gente que regald libros, pero no eran suficientes para una carrera [...] (Ent.
8)

No teniamos la biblioteca que hay hoy, no teniamos el equipamiento que hoy tiene la universidad, no teniamos
un laboratorio para las actividades prdcticas [...] (Int. 2 y 6)

No habia laboratorio, no habia mufieco anatémico, no habia cama, todo lo aprendi durante mi pasantia [...]
(Ent. 7y 8)

Falta de aulas, falta de gestion de horarios de aula, campos de prdctica insuficientes [...] (Int. 1)

No teniamos un comedor, solo habia una cafeteria que vendia refrigerios y los que se quedaban todo el dia o
se llevaban el almuerzo o tenian que salir y eso era una dificultad [...] (Ent. 5)

Al abordar la estructura de una universidad, debemos mirar mas alld de su perspectiva macroestructural y reconocer
las relaciones de poder que existen en esta situacién, guiarnos por los juegos de poder y la dominacidn politica, dado que
los recursos financieros que la mantienen estan a merced de las acciones gubernamentales'2,

Aspectos de la formacion

En la segunda subcategoria, al discutir aspectos de la formacidn, surgieron afirmaciones que revelaban que en ese
momento no habia acciones dirigidas a la investigacion y extension. Se sabe que una experiencia extraacadémica refuerza
la conexidn entre la academia, los estudiantes y la sociedad, permitiendo que haya un retorno a la sociedad por parte de
las instituciones y también que el estudiante tenga experiencias con una realidad diferente?3.

No habia investigacion ni extension [...] (Int. 1, 2, 5y 6)

Teniamos mds asignaturas enfocadas en la red hospitalaria, como enfermeria médico-quirdrgica,
enfermedades transmisibles, enfermeria pedidtrica, enfermeria obstétrica [...] (Int. 2)

S6lo contdbamos con el Hospital Dom Pedro de Alcdntara, un hospital general, y contdbamos con el Hospital
Colénia Lopes Rodrigues para realizar una pasantia de Enfermeria Psiquidtrica. Visitdbamos el Hospital das
Clinicas en Salvador y simplemente observamos [...] (Ent. 1)

También hicimos algunas prdcticas en una institucion privada como el EMEC [...] (Int. 2)

En el drea de salud colectiva, habia varios campos de actuacion, Lar do Irméo Velho, estaba el Santo Estevdo,
participadbamos de las campafias de vacunacion, estaba el Anténio Cardoso [...] (Int. 3)

Habia un desequilibrio, cuyo énfasis estaba en la curacion de la enfermedad, con acciones de tratamiento y
rehabilitacion, y el centro de esas acciones era el hospital [...] (Ent. 1)

[...] habia anatomia, histologia, creo que fue en el cuarto semestre que empezamos a ir al hospital, creo que
en el tercer semestre ya ibamos al campo de salud colectiva, no, al campo de enfermeria escolar [...] (Ent. 3)

Teniamos Enfermeria Médica, Enfermeria Quirurgica, Enfermeria de Emergencia, Enfermeria de Quirdfano,
é¢verdad? Tenian una carga horaria muy grande y hoy es la Enfermeria en la Salud del adulto y del adulto
mayor dos y tres [...] (Ent. 6)

En la prdctica pedagdgica no habia una metodologia activa. Era mds como que el profesor venia a clase y aba
todo el contenido [...] (Ent. 5)
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Muchos textos, teniamos muchas profesoras que dictaban clase, ella lo traia anotado en su cuaderno y nos
pasabamos la clase copiando [...] (Ent. 7)

Otro aspecto destacado de la formacidn son las pasantias y practicas previstas en la matriz curricular. Se destaca en
el discurso de los entrevistados 1y 2 que habia mas asignaturas orientadas a la red hospitalaria, que se enfocaban en el
proceso salud-enfermedad y en el método técnico, tales como las asignaturas de enfermeria médico-quirurgica,
enfermedades transmisibles, enfermeria pediatrica, enfermeria obstétrica.

Eso coincide con lo que afirma la Reforma Universitaria, que habia que realizar pasantias supervisadas al final de la
carrera, vinculadas a la asignatura Administraciéon Aplicada a la Enfermeria, asi como a tres formaciones de la época, a
saber, Salud Publica, Obstetricia y Médico-quirtrgica®. Sin embargo, a pesar de que se enfocaba en el modelo
hospitalocéntrico, habia practicas dirigidas a la salud publica, e incluso pasantias de salud publica rural, las pasantias se
realizaban en zonas y distritos rurales.

Ademas, se identifico otro aspecto de la formacidn, que se relaciona con la ausencia de metodologias activas en el
momento tedrico. En este abordaje, los participantes mencionan que no habia una pedagogia que le diera autonomia al
estudiante, podemos destacar la ausencia de la pedagogia de la autonomia de Paulo Freire. La pedagogia de la autonomia
indica que ensefiar no se trata sélo de transferir conocimientos, sino de ofrecer la oportunidad de ser parte de esa
construccién?4,

Ademads, uno de los entrevistados menciond los uniformes que utilizaban en los campos de las pasantias, y afirman
que:
Era dificil comprar uniformes, porque en esa época todos vestiamos uniformes blancos, teniamos que tener
uniformes, teniamos que tener uniformes blancos, ya sabes, que llamdbamos guardapolvo blanco, pantalones
blancos, blusa blanca, zapatos blancos, calcetines blancos, éramos las palomas de la paz, éno? [...] (Ent. 3)
Se destacé el uniforme utilizado en la época, la indumentaria fue interpretada por una consultora de moda, quien se
basé en el estudio histdrico de la indumentaria de las enfermeras y analizé fotografias de los uniformes que utilizaban las
egresadas de la época. La vestimenta de las enfermeras era poco funcional y facilmente comparable con la de las monjas,
eran vestidos largos con varias capas y mangas largas. Parte del uso de esta vestimenta en el ambito de la salud se pensé
para el control de infecciones®®.

Sin embargo, se observé que, como los vestidos eran largos, arrastraban por el suelo y las mangas comprometian la
higiene de las manos. Mas adelante en el proceso histérico, se produjeron muchos cambios en la década de 1970, y uno
de los mas significativos fue el movimiento Hippie, donde se produjeron protestas a favor de la libertad. En aquella época,
las mujeres adoptaron el uso de pantalones, ya que se asociaban con la figura masculina, para obtener mayor valoracién y
credibilidad en la sociedad?®.

A partir de ese momento se implementd el pantaldn en los uniformes del equipo de Enfermeria. Otro punto que hay
que destacar son los colores predominantes, se reafirmé la vestimenta blanca y aun prevalece, ese color se asocia con el
mensaje de bienvenida, paz, tranquilidad, comodidad vy, sobre todo, con la higiene, dado que la suciedad se nota mas a
simple vista'®>. También podemos resaltar los tonos de azul y verde claro, cominmente utilizados en el centro quirdrgico,
las egresadas utilizaban uniformes color verde claro.

La paleta de colores utilizada en el centro quiridrgico no solo esta ligada a la identificacion profesional del sector, sino
que hay una estrategia visual, ya que, en ese ambiente donde se realizan muchas cirugias, la vision termina dirigiéndose hacia
el rojo, y como el azul y el verde estan dentro del circulo cromatico complementario del rojo, se asocian con el confort visual®.

Finalmente, quedan claras las bases que contribuyeron a implantar la carrera de Enfermeria en la Universidad
Estadual de Feira de Santana, en Bahia, derivada de un contexto histérico en el que habia una dictadura militar centrado
en una mezcla de politicas gubernamentales, orientadas a la opresidn y la represion, la reforma universidad, contexto de
régimen politico dictatorial que influyé directamente en su implementacion.

Limitaciones del estudio

En lo que respecta a las limitaciones del estudio, hubo dificultades sobre la disponibilidad para programar entrevistas.
Ademas, hay un factor limitante de la historia oral que se destaca, que es lidiar con aspectos vinculados con la memoria, dado
gue la misma se relaciona con el individuo y se ve influenciada por los diferentes contextos vividos a lo largo de su trayectoria.

CONCLUSION

Este estudio tuvo como objetivo analizar la trayectoria de implantacion de la carrera de enfermeria de la UEFS, y
permite recuperar la historia de la primera carrera de enfermeria de educacion superior en el interior de Bahia. La
investigacion historica posibilita recuperar informacion, para que la historia, las contribuciones y el crecimiento no se
pierdan en el espacio-tiempo.
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Investigar la historia de una carrera significa estudiar su trayectoria, las implicaciones, comprender su proceso
educativo, de estructuracion organizacional y como se inserta en la sociedad, ademas de las contribuciones que realiza a
lo individual y lo colectivo. Por ello, se considera que es necesario realizar estudios histéricos.

Por lo tanto, se pueden evaluar los avances y rectificar la importancia de implementar una carrera. Ademas, porque
se trata de una carrera centrada en la Enfermeria, profesion ligada a factores religiosos, histéricos y de creencias. De esta
manera, la investigacion pretende reconocer la universidad, la carrera y la profesidn, con el fin de darle visibilidad y valor
social a la misma, y también incentivar el estudio de la investigacion histdrica.
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