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RESUMO

Objetivo: analisar a inser¢do do homem, por meio do registro profissional, na enfermagem piauiense. Método: estudo de
natureza socio-histdrica fundamentado por pressupostos de Ardstegui, conduzido a partir do nimero de inscricées no Conselho
Regional de Enfermagem do Piaui do periodo de 1975 a 2021. Os dados foram organizados por ordem cronoldgica e de acordo
com o género do inscrito, com analise pautada nos conceitos de Edward Palmer Thompson. Resultados: apesar da primeira
inscricdo masculina ocorrer apenas em 1979, percebe-se que, desde entdo, ocorreu um aumento progressivo de homens na
enfermagem. Tal progressdo é justificada pela reforma universitaria, que deu origem a Universidade Federal do Piaui; além da
criagdo do Sistema COFEN/COREN. Consideragdes finais: a insercdo do homem na enfermagem piauiense ocorreu de forma
lenta e desigual, quando comparada ao sexo feminino. Fatores sécio-politicos, econémicos e sociais foram essenciais para
justificar o crescimento.

Descritores: Enfermagem; Historia; Historia da Enfermagem; Homens.

ABSTRACT

Objective: analyze the insertion of men, through professional registration, in nursing in Piaui, Brazil. Method: socio-historical
study based on Ardstegui's assumptions, conducted from the number of registrations in the Regional Council of Nursing of Piaui
from 1975 to 2021. The data were organized in chronological order and according to the gender of the participant, with analysis
based on the concepts of Edward Palmer Thompson. Results: despite the fact that the first male enrollment occurred only in
1979, it is clear that, since then, there has been a progressive increase in the number of men in nursing. Such progression is
justified by the university reform, which gave rise to the Federal University of Piaui; in addition to the creation of the
COFEN/COREN System. Final considerations: the insertion of men in nursing in Piaui occurred slowly and unevenly, when
compared to women. Socio-political, economic and social factors were essential to justify the growth.

Descriptors: Nursing; History; History of Nursing; Men.

RESUMEN

Objetivo: analizar la insercidon de los hombres, a través del registro profesional, en la enfermeria en Piaui, Brasil. Método:
estudio de naturaleza sociohistérica basado en los supuestos de Ardstegui, realizado a partir del nimero de registros en el
Consejo Regional de Enfermeria de Piaui de 1975 a 2021. Los datos fueron organizados en orden cronoldgico y segun el género
del participante, con andlisis basado en los conceptos de Edward Palmer Thompson. Resultados: a pesar de que la primera
incorporacion masculina se produjo recién en 1979, es evidente que, desde entonces, se ha producido un aumento progresivo
del nimero de hombres en enfermeria. Tal progresién esta justificada por la reforma universitaria, que dio origen a la
Universidad Federal de Piaui; ademds de la creacion del Sistema COFEN/COREN. Consideraciones finales: la insercidn de los
hombres en la enfermeria de Piaui ocurrié de manera lenta y desigual, en comparacion con la de las mujeres. Los factores
sociopoliticos, econémicos y sociales fueron esenciales para justificar el crecimiento.

Descriptores: Enfermeria; Historia; Historia de la Enfermeria; Hombres.

INTRODUCAO

O cuidado ao outro é descrito como a relagdo entre humanos, embora, em certo momento, esse pressuposto tenha
sido vinculado a mulher, pelo carater afetivo. Diante disso, a histéria da enfermagem, por vezes, confunde-se com a histdria
das mulheres, principalmente apds o século XIX, por ser designada pelo signo da caridade, doagdo e religiosidade, associando-
a ao papel materno e de atividades domésticas como fung¢des femininas?.

O rol materno e os cuidados realizados pelas mulheres se constituiram como imperativo social dos governos para
efetivar a assisténcia na saude. Nessa perspectiva, ela era submetida a uma lista de subordinagao, de modo a produzir, replicar
e aprimorar a ateng¢do nas comunidades. Segundo Marie Frangoise Colliére (1986), o acesso e uso exclusivo da escrita pelos
sacerdotes permitiu que a imagem masculina se sobressaisse a feminina no que concerne ao cuidado ao doente?.
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Porém, existiram “sociedades gilanicas” ou igualitarias, em que outorgavam os mesmos valores sociais aos
agentes, independente do sexo. Nesses contextos, a provisdo histérica do cuidado precisa de compreensao acerca das
atividades desenvolvidas ndo somente pelas mulheres. Assim, desvela-se que, em determinadas sociedades, o valor
outorgado ao masculino e ao feminino diferenciou as a¢des dos sujeitos sociais e, como consequéncia, a assisténcia de
enfermagem desenvolvidas pelo homem?,

No entanto, a medida em que as sociedades se desenvolveram, o cuidado feminino restringia-se ao ambiente
domiciliar, sendo que a atengdo aos enfermos paulatinamente fora direcionada também aos monges e religiosos que,
ao prestar assisténcia, vincularam a enfermagem a religido. Embora os monges prestassem o amparo, mantinham-se
em ambientes restritos, o que dificultava o seu reconhecimento. Por conta disso, durante muitos séculos, o homem foi
o protagonista, ao contrario da percepgdo tradicional, ainda que, mesmo com as modifica¢Ges na sociedade inglesa do
século XIX e, consequentemente, com a inser¢do do homem na enfermagem universitaria piauiense, este ainda
continuou a exercer a profissdo de forma mais reservada.

As mudangas iniciadas por Florence Nightingale, precursora da Enfermagem Moderna, permitiram que a profissao
adentrasse no campo cientifico. Embora pertencesse as altas camadas da sociedade, Florence possibilitou espago para
que o cuidado feminino, ora restrito ao domicilio, se tornasse institucionalizado, de modo a ressaltar o papel de
cuidadora profissional associada a mulher. Esse fato foi ratificado no ano de 1919 quando, na Gra-Bretanha, nido se
permitiu o registro no Royal College of Nurses de profissionais do sexo masculino®®.

A partir da Enfermagem Moderna, a mulher se tornou sujeito presente na prestacdo dos cuidados, tornando o
sexo masculino, assim, uma barreira para o ingresso na profissdo. Mesmo com este obstaculo, o homem ainda se fazia
presente, principalmente no contexto de hospitais psiquidtricos e asilos, nos quais o comportamento e a for¢ca masculina
eram necessarios’.

No Brasil, até o ano de 1889, as praticas assistenciais eram exercidas, em maioria, por homens. No entanto, apds
a data supracitada, com a saida das religiosas do ambiente hospitalar, no Hospicio Dom Pedro Il, na cidade do Rio de
Janeiro, ofertou-se o primeiro curso para formacdo de profissionais em enfermagem na Escola Profissional de
Enfermeiros e Enfermeiras. Embora tenha sido oferecido para ambos os sexos, assim como acontecia na Europa, a figura
masculina era considerada importante nessas instituicdes, devido a forga fisica”®.

Dados histéricos mostram que as escolas de enfermagem, a partir da Enfermagem Moderna, eram direcionadas
para mulheres. A exemplo disso, citam-se os Estados Unidos que, em 1930, tinha como representag¢do do quantitativo
masculino apenas 1% dos 25.000 enfermeiros graduados anualmente, enquanto, no Canada, as escolas de enfermagem
recusavam a matricula de homens>®. Tais acontecimentos mostram como, em carater histdrico, foi dificil o acesso do
homem a essa classe profissional.

No ano de 1918, teve-se o registro da formagdo do primeiro homem na Escola de Enfermagem da Universidade de
S3o Paulo (USP), tornando-se a pioneira no Brasil na formag¢do de homens na enfermagem?®. Apesar disso, em relatério do
Hospicio Dom Pedro Il, em 1905, o termo “Enfermeiro” se encontra flexionado para o sexo masculino®. No entanto, a Escola
de Enfermagem Anna Nery, que iniciou suas atividades em 1923, era balizada sob os padrées de orientagdo nightingalianos,
0s quais prezavam pelo ingresso de mulheres, assim como a Escola de Enfermagem do Saint Thomas Hospital, que teve
entrada dos primeiros homens apenas no ano de 1971, em razdo da reformulac3o do ensino universitario de 1968°.

Embora existam estudos acerca do homem na ambiéncia da enfermagem, observa-se o predominio de pesquisas
que consideram a profissdo mais propicia ao sexo feminino, por associarem-na a sentimentos como afetividade,
sensibilidade, zelo, agir com cautela, como sendo emocgéGes e atos do mundo feminino, afastando os homens, ao longo
dos anos, da profiss3o!¥2,

No Piaui, em 1942, encontra-se em documentos remotos do Departamento de Saude do Piaui o termo
“enfermeiro”, como funcionario designado a atuar no Servico de Profilaxia da Lepra. Também no mesmo Estado, nos
relatérios da Santa Casa de Misericérdia, consta o registro de dois profissionais homens e que esses, apds o
encerramento das atividades da instituicdo, foram transferidos para o Hospital Getulio Vargas inaugurado em 1941134,

Embora o recém-inaugurado hospital absorvesse os funcionarios homens para prestacdo de cuidados na regiao, o
primeiro registro da formacgdo profissional do homem na enfermagem é encontrado em documentos, que datam da
década de 1960, da Escola de Enfermagem Irm3 Maria Antoinette Blanchot, inaugurada em 1959%°,

Nesse contexto, este estudo justifica-se pela baixa visibilidade em relagao a participagdo masculina no cuidado,
pois uma parcela importante dos profissionais da area apresenta informagdes deficientes, lacunas e duvidas ainda sem
resposta quanto a formacdo profissional e a posicdo histérica desempenhada pelos homens na enfermagem,
fornecendo informac¢des que permitam a historicizacdo da Histdria da profissdo no Piaui, regido Nordeste do Brasil, e
contribuindo para a construcdo da Histdria da Profissdo.
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Com base nesse contexto de escassos estudos, este estudo possui o objetivo de analisar a inser¢do do homem,
por meio do registro profissional, na enfermagem piauiense. Pela discussdo seria interessante detalhar o objetivo.

METODO

Trata-se de estudo de natureza sdcio-histdrica, fundamentado por pressupostos de Ardsteguil®, tendo como
cenario de estudo o Conselho Regional de Enfermagem do estado do Piaui (COREN/PI), sob o recorte temporal de 1975,
ano de criagcdo dos COREN regionais, até 2021.

A coleta de dados procedeu-se no COREN/PI, no periodo de julho a setembro de 2021, por meio do levantamento
das inscrigdes no 6rgdo, das quais foram incluidas as inscrigdes de homens e mulheres realizadas no periodo de 1975 a
2021. Os dados foram sistematicamente organizados por ordem cronolégica e de acordo com o género do inscrito
(homens e mulheres), obtendo-se corpus documental pautado em pertinéncia, suficiéncia, exaustividade,
representatividade, homogeneidade e organiza¢do'’.

Para ancorar a analise segundo o objetivo do estudo, faz-se necessaria a proximidade com os conceitos elaborados
por Edward Palmer Thompson de experiéncia articulada a cultura e a classe social, partindo de um movimento critico,
com vistas a entender como as camadas populares se movimentam e fazem histdria, dando visibilidade e protagonismo
as pessoas que, por longo tempo, tiveram suas vivéncias excluidas e marginalizadas pela historiografia instituida.
Utilizou-se a andlise histdrica, identificagdo e caracterizagdo da época de origem da fonte (data, local e contexto social),
do emissor do dado, da identificacdo de intertextualidade presente na fonte e extracdo/sintese dos elementos
referentes ao objeto da pesquisa, atendendo, assim, aos critérios de andlise histdrica®’.

Com relacdo aos aspectos éticos, ndo foi necessaria a submissdo de protocolo de pesquisa a Comité de Etica em
Pesquisa (CEP), por ndo se tratar de pesquisa com seres humanos, porém realizou-se requerimento junto ao COREN/PI,
solicitando autorizagdo do uso desses dados, os quais foram anonimizados por meio de analise estatistica agrupada,
considerando os preceitos do Guia de Protecdo de Dados Pessoais®®.

RESULTADOS

Os resultados da pesquisa revelaram auséncia do sexo masculino na profissdao nos primeiros anos do surgimento
do CORENPI, com significativo aumento da inser¢do do homem na enfermagem ao longo dos anos, constando-se, assim,
a predominancia feminina.

A Figura 1 demonstra como foi esse crescente aumento durante os anos e o comparativo do nimero de inscritos
em relagdo ao sexo.

Inscritos no COREN/PI de 1975 até 1999 Inscritos no COREN/PI de 2000 até 2021
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Figura 1: Comparativo da quantidade de enfermeiros e enfermeiras inscritos no Conselho Regional de Enfermagem-COREN/PI de 1975 a 2020.
Teresina, Pl, Brasil, 2021

Reitera-se que, apesar do crescente aumento da presenca masculina na profissdo, a dominancia da presencga
feminina ainda continua em maior nimero, exibindo as caracteristicas da enfermagem do passado. Somente no ano de
1979, houve o primeiro homem inscrito no Conselho.
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O comparativo dos 25 primeiros anos da inser¢cdo do homem na enfermagem, desde a criagdo do COREN/PI,
evidencia crescimento lento, porém progressivo, o que se justifica pelas origens da formacgdo na area, priorizando,
assim, a entrada feminina em detrimento da masculina.

Diante dos resultados encontrados, é possivel observar o crescente aumento masculino na profissdo,
principalmente nos uUltimos dez anos, que mostra elevagdo progressiva recente. Ao correlacionar com a literatura e os
eventos atuais na saude, esse crescimento se justifica pela abertura de mercado de trabalho, assim como pela ampliagdo
dos cursos na drea da enfermagem.

DISCUSSAO

Para compreender como se iniciou a inser¢do do homem na enfermagem piauiense, é necessario buscar
informagdes de como a sociedade do estado estava organizada, como também os marcos nacionais que favoreceram a
configuracdo da assisténcia em saude no Piaui. O primeiro ponto a ser considerado é a reforma universitaria aprovada
pela Lei n25.540, de 28 de novembro de 1968, artigo 17, letra a, que possibilitou o acesso de estudantes que concluiram
o colegial ou similar, como também tivesse obtido a classificagdo e aprovagdo em concurso vestibular. Esse fato permitiu
a estudantes que ao lograram éxito no concurso vestibular, que cursassem a gradua¢do ou licenciatura por eles
escolhida, independente do sexo do candidato®®.

A reforma universitaria, a partir da Lei n 5540/1968, impulsionou a construcdo de novas Instituicdes de Ensino
Superior (IES), incentivando, assim, a criagcdo de novos cursos de enfermagem pelo Brasil. O Piaui beneficiou-se com
essa nova norma, ao criar a Universidade Federal no Estado, em 1971, de modo que foi a ultima unidade da federagao,
no nordeste brasileiro a receber uma Escola Superior vinculada ao Governo Federal.

A criacdo do curso de enfermagem na instituicdo supracitada, em 1973, proporcionou a entrada de estudantes
em uma carente desses profissionais no estado, no qual, por mais de 20 anos, durante as décadas de 1970, 1980 e
meados do século XX, manteve-se como Unico curso de formagao disponivel na drea. Nesse sentido, essa graduagao
ofereceu grande contribui¢io para a assisténcia social e a atenc¢do a satide da comunidade piauiense?.

Outro fato a ser considerado foi a criagcdo do Sistema COFEN/COREN, uma vez que, com o surgimento do Conselho
Federal de Enfermagem e suas respectivas seccionais, ocorreu a abertura no campo profissional da enfermagem, que
passou a contar com um Conselho que assegurou direitos, como também a construgdo e aprovagao da Lei do Exercicio
Profissional da Enfermagem, dando, assim, seguranca aos profissionais da area. Destacam-se, entre as principais
realizagdes dessas entidades de classe, o intenso trabalho politico para regulamentacdo da Lei n2 7.498, de 25 de junho
de 1986, a Lei do Exercicio Profissional da Enfermagem, a instituicdo de um projeto de fiscalizacdo do exercicio da
enfermagem e a elaboracdo do Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem?L.

Em 1988, com a promulgacdo da nova Constituigdo Brasileira, a satide foi vista como direito social, fundamentado
nos principios da equidade social e dos direitos humanos, pela primeira vez na Histéria do Brasil. Em 1988, com a edic¢do
da Lei n® 8.080/1990, criaram-se condi¢des para protecdo e recuperacdo da salde, organizacdo e funcionamento dos
servigos correspondentes.

Percebe-se que, nesse periodo, a inser¢do do homem na enfermagem era limitada, com média de apenas 2,30
registros, ao ano, entre 1979 e 1999. A criacdo do Sistema Unico de Saude (SUS) apresentou-se como avanco nio
somente para a expansdo da assisténcia a saude para o povo brasileiro, como também para os profissionais da area da
saude??.

As mudancas que ocorreram no setor de saude no Brasil provocaram a necessidade de mado de obra qualificada com
formagdo superior. Contudo, a enfermagem ndo possuia o quantitativo de profissionais para suprir essa necessidade nesse
periodo. Com as mudangas politicas do século XX ocorridas na saude, o Governo Federal, ao necessitar de profissionais
qualificados, provocou a procura de vagas nos cursos de graduagdo em enfermagem em IES das redes publicas e privadas?.

A expansdo dos cursos de enfermagem no Brasil foi causada por questdes politicas e da gestdo, desde o
surgimento. Outrora, com objetivo de conter epidemias e, atualmente, com vistas a dar cobertura assistencial em todo
Brasil, em um momento que se vivenciam perspectivas de acesso universal a saide com integralidade do cuidado. Estes
procedimentos foram sendo fomentados por momentos historico-sociais, articulados aos interesses politicos,
favorecendo o crescimento da profissdo em quantidade e importancia social e fortalecendo a organizacdo da categoria.

No Brasil, dados do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) de 2017, no ano
de 1991 até 2017, constatam homogeneidade no periodo, quando se observa a continua expans&o da criagdo de cursos,
mais significativa nos anos de 2004 até 2009, quando foram criados 354 cursos, em cinco anos, enquanto criaram-se 98
cursos nos cinco anos entre 2009 e 2015. Apds 2015, originaram-se 80 novos cursos no periodo de um ano, totalizando
178 novos cursos entre 2009 e 2016%.
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A década de 1980 foi muito especial no Brasil, pois, devido as mobilizaces das organizagGes sociais, houve
expansado da atuacgdo politica do povo, incipiente no final dos anos 1970, e que foi as ruas e pragas reivindicar o fim da
ditadura militar, a busca pela democracia, melhoria das condi¢des de vida e da justi¢a social. Sob a ditadura militar até
1984, os movimentos sociais reorganizaram-se, articulando diversos segmentos da sociedade brasileira, lutando por
direitos de cidadania e, dentre estes, pelo direito a satide?*.

A enfermagem também teve destaque, ainda que de forma timida, pois contribui para conquista geral da
sociedade e dos direitos a sauide. Embora que ao mesmo tempo atua-se como importante forca de trabalho no setor da
saude, busca, assim, atender as necessidades especificas da populagdo. Movimentos participativos que nasceram,
cresceram e se consolidaram na década de 1980 sdo as marcas da enfermagem naquele contexto histérico?*.

O sucesso na qualidade de assisténcia na Atengao Basica, em decorréncia do Programa de Agente Comunitario de
Saude (ACS), permitiu que este fosse reestruturado, a fim de contemplar as diretrizes do SUS, como também foi uma
abertura no campo de trabalho para os profissionais de saude, com a efetivagdo de uma equipe multiprofissional. O
éxito dessa experiencia promoveu a consolidagdo, no ano 2000, da Estratégia Saude da Familia, que conseguiu reduzir
os numeros associados a mortalidade infantil e as doengas cardiovasculares, como também permitiu a entrada de novas
especialidades profissionais para a Atenc¢do Bésica em Saude?.

Ao analisar as informagdes sobre o Piaui, tem-se que a capital, Teresina, que o projeto piloto da adesdo ao
Programa Saude da Familia teve inicio em 1994 com trés equipes, sendo que esse quantitativo foi ampliado para vinte
em 1997, valor que foi duplicado no ano posterior, 1998; perfazendo um total de 263 ao findar o ano de 2019%°. Tal
realidade também foi refletida no Estado, visto que 2.946 equipes estavam cadastradas no ano de 20217,

A ampliagdo desse nicho de trabalho favoreceu a oferta de vagas por meio de concursos publicos para contratagao
de profissionais especializados para suprir a caréncia destes, o que promoveu, também, a oferta de cursos de
especializacdo em salde publica e em Estratégia Satde da Familia, tanto por instituicdes publicas como particulares?.

Com os resultados dos graficos, no periodo de 2000 a 2010 que atingiu média de 26,4 homens inscritos por ano,
justifica-se o crescimento da entrada desses enfermeiros pelo aumento de oferta de cursos por todo estado e pela
abertura de instituicdes privadas, bem como pela criagdo dos financiamentos estudantes, como o Fundo de
Financiamento ao Estudante do Ensino Superior (FIES), programa de financiamento estudantil, e Programa
Universidade Para Todos (PROUNI), do governo federal, que oferece bolsa de estudos parciais e integrais em
faculdades privadas®.

O PROUNI é um programa implantado no ano de 2005, que ja beneficiou mais de 2 milhGes de estudantes a
ingressarem na graduagdo com ofertas de bolsas de 50% e estudo integral. Ja o FIES, criado pelo Ministério de Educagdo
(MEC), em 1999, visa atender prioritariamente estudantes de baixa renda?°.

A ampliagdo do nimero de concursos publicos anuais, principalmente nos ultimos dez anos, apresentou-se como
incentivo para a entrada de ambos os sexos na area de enfermagem e adigdo no nimero de enfermeiros inscritos nos
Conselho, os de 2010 a 2020. Houve o crescimento na entrada desses profissionais, com média de 150 inscritos ao ano,
mais do que o triplo comparado as medias anteriores. A busca pela estabilidade, boa remuneracéo e a oportunidade de
trabalhar sdo beneficios que fazem com que esse meio esteja ganhando grande visibilidade e procura, o que reafirma a
enfermagem como profissdo.

Com a pandemia da doenca causada pelo novo coronavirus do tipo 2 (COVID-19), e de acordo com os dados
obtidos, o maior nimero de enfermeiros inscritos no COREN aconteceu no ano de 2020, com total de 195. Esse aumento
ocorreu devido a necessidade de profissionais para atuarem na linha de frente de hospitais, Unidades de Pronto
Atendimento (UPA) e Atengdo Basica. A pandemia deu ao mundo a oportunidade de ressignificar a contribui¢do e o
valor do trabalho do profissional de enfermagem, diante da crise humanitaria, trazendo visibilidade a categoria na midia.
No entanto, a saude e seguranca dos profissionais se mantiveram em risco, com medidas insuficientes de compensagao
ao risco adicional posto pela doenga?®.

A masculinizagdo da enfermagem vem gradativamente ganhando espago nas pesquisas, no entanto, o cerne da
guestdo encontra-se no desenvolvimento do campo de pratica profissional e das agées da enfermagem contemporanea
gue se tornam complexas e expandem-se no mundo globalizado, em que se exige dos profissionais um perfil
empreendedor e autbnomo em todas as dreas de atuacgdo, independentemente do sexo, determinando praticas
essenciais para o status politico e econdmico brasileiro°.

Limitagoes do estudo

Enfatiza-se que este estudo obteve dificuldades para alcangar os objetivos, por ndo terem registros suficientes
para embasar a analise da entrada do homem na enfermagem profissional, no estado do Piaui, com marcos histdricos
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de quando se iniciou essa inser¢do no mercado de trabalho, o que se alcangou por meio dos dados das inscrigdes desses
profissionais no COREN/PI, desde a criagdo até o ano de 2021.

CONSIDERAGOES FINAIS

E notdrio que os resultados alcangados evidenciam que a figura masculina ocorreu de forma lenta e desigual,
guando comparada ao sexo feminino. Ademais, os resultados da pesquisa mostram o aumento significativo da insergao
masculina ao decorrer dos anos, desde o primeiro enfermeiro inscrito no COREN/PI, em 1979, até a configuragdo do
guadro atual do Piaui, no ano de 2021.

Diante dessa percep¢do, entre outras, como caracterizar a profissdo como algo do mundo feminino, ou seja, uma
profissdo levada pelo género, é importante destacar as barreiras que foram enfrentadas pelos homens ao entrarem na
enfermagem, o preconceito por serem do sexo masculino, em areas de predominancia feminina, e a discriminagdo no
passado, que ainda revela tragos para o presente, principalmente quando se trata de alguns campos especificos, como
a obstetricia.

Esse estudo evidencia a importancia da realizagdo de pesquisas que apontem acerca da inser¢do masculina na
enfermagem em outros Estados brasileiros. Além disso, é fundamental reconstruir a histéria do homem na enfermagem,
por meio da identificacdo de personalidades historicas que contribuiram para a profissdo; a fim de resgatar e valorizar
suas contribuices para a consolidagdo e reconhecimento social da Enfermagem.

REFERENCIAS

1. Christensen M. Men in nursing: the early years. J Nurs Educ Pract. 2017 [cited 2021 Apr 04]; 7(5):94-103. DOI:
https://doi.org/10.5430/jnep.v7n5p94.

2. lJiménez-Gutiérrez M, Torres-Lagunas MA, Arenas-Montaio G. The experience of men in nursing: a feminist approach study. Int
J Health Sci Res. 2021 [cited 2022 Apr 04]; 11(1):134-44. Available from:
https://www.ijhsr.org/IJHSR_Vol.11_lIssue.1_Jan2021/IJHSR_Abstract.018.html.

3. Colliere MF. Invisible care and invisible women as health care-providers. Int J Nurs Stud. 1986 [cited 2023 Aug 30]; 23(2):95-
112. DOI: https://doi.org/10.1016/0020-7489(86)90001-5.

4. Coérdoba-Sanchez C, Guarnizo-Tole M, Hueso-Navarro F, German-Bes C. Aportaciones de las sociedades gilanicas y las
cosmogonias indigenas, ante el peligro de Gaia — Pachamama. Paraninfo Digital. 2021 [cited 2022 Apr 04]. Video: 13 min 30seg.
Available from: https://www.youtube.com/watch?v=V9vP4EnzGbA.

5. EvansJ. Mens nurses: a historical and feminist perspective. ) Adv Nurs. 2004 [cited 2021 Apr 04]; 47(3):321-8. DOI:
https://doi.org/10.1111/j.1365-2648.2004.03096.x.

6. Arif S, Khokhar S. A historical glance: challenges for male nurses. J Pak Med Assoc. 2017 [cited 2021 Apr 04]; 67(12):1889-94.
Available from: https://jpma.org.pk/article-details/8486?article_id=8486.

7. Moreira A. Profissionalizagdo da Enfermagem brasileira. In: Oguisso T, editora. Trajetdria histérica da enfermagem. 1. ed.
Barueri: Manole; 2014. p. 147-156.

8. Geovanini T, Moreira A, Dornelles S, Machado WCA. Histéria da Enfermagem: versGes e interpretagdes. 4. ed. Rio de Janeiro:
Thieme Revinter PublicagcGes; 2019.

9. Aperibense PGGS, Silva CPG, Silva GTR, Santos TCF, Gomez-Cantarino S, Peres MAA. Admission of men in nursing
undergraduation in Brazil: uniform and professional identity. Cult Cuid. 2021 [cited 2022 Apr 04]; 25(59):85-98. DOI:
http://dx.doi.org/10.14198/cuid.2021.59.10.

10. Porto F, Amorim WM, Pellon LHC. Escola Profissional de Enfermeiros (1905). R Pesq Cuid Fundam. 2010 [cited 2023 Aug 30];
2(1):636-8. DOI: https://doi.org/10.9789/2175-5361.2010.v2i1.%25p.

11. Campos PFS, Oguisso T. A Escola de Enfermagem da Universidade de S3o Paulo e a reconfiguragdo da identidade
profissional da Enfermagem Brasileira. Rev Bras Enferm. 2008 [cited 2021 Apr 04]; 61(6):892-8. DOI:
https://doi.org/10.1590/50034-71672008000600017.

12. Lopes MJM, Leal SMC. A feminizagao persistente na qualificagao profissional da enfermagem brasileira. Cadernos Pagu. 2005
[cited 2021 Apr 04]; 24:105-25. DOI: https://doi.org/10.1590/S0104-83332005000100006.

13. Piaui (Estado). Relagdo de servidores da Diretoria de Saude. Relatérios, programas oficiais dirigidos ao Delegado Federal de
Salde da 4 Regido - 1941 a 1943. Se¢do Saude Publica, Piaui, 1941.

14. Piaui (Estado). Relatdrio apresentado ao exmo. Presidente da Republica pelo interventor Lednidas de Castro Melo. Se¢do Saude
Publica, Piaui, 1940.

15. Silva ACB. O Ensino de Enfermagem no Piaui. 1. ed. Teresina: Academia Piauiense de Letras; 2019.

16. Ardstegui J. Pesquisa Historica: Teoria E Método. 1. Ed. Bauru: EDUSC; 2006.

17. Barros JA. A fonte historica e seu lugar de produgdo. Cad Pesq Cdhis. 2012 [cited 2021 Feb 26]; 25(2):407-29. DOI:
https://doi.org/10.14393/cdhis.v25i2.15209.

18. Almeida FF. Guia de protegdo de dados pessoais: pesquisa. Sdo Paulo: Fundagao Getulio Vargas; 2021. Available from:
https://bibliotecadigital.fgv.br/dspace/bitstream/handle/10438/30879/fgvcepi_guia_dados_guia-
pesquisa.pdf?sequence=1&isAllowed=y.

Rev enferm UERJ, Rio de Janeiro, 2023; 31:€72713

DoCe "


http://dx.doi.org/10.12957/reuerj.2023.72713
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://doi.org/10.5430/jnep.v7n5p94
https://www.ijhsr.org/IJHSR_Vol.11_Issue.1_Jan2021/IJHSR_Abstract.018.html
https://doi.org/10.1016/0020-7489(86)90001-5
https://www.youtube.com/watch?v=V9vP4EnzGbA
https://doi.org/10.1111/j.1365-2648.2004.03096.x
https://jpma.org.pk/article-details/8486?article_id=8486
http://dx.doi.org/10.14198/cuid.2021.59.10
https://doi.org/10.9789/2175-5361.2010.v2i1.%25p
https://doi.org/10.1590/S0034-71672008000600017
https://doi.org/10.1590/S0104-83332005000100006
https://doi.org/10.14393/cdhis.v25i2.15209
https://bibliotecadigital.fgv.br/dspace/bitstream/handle/10438/30879/fgvcepi_guia_dados_guia-pesquisa.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://bibliotecadigital.fgv.br/dspace/bitstream/handle/10438/30879/fgvcepi_guia_dados_guia-pesquisa.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Oliveira JR, Silva FAA, Araujo AAC, Souza VC, Guarnizo-Tole M, Garzon AMM, Aperibense PGGS, Santos FBO
Inser¢do do homem na enfermagem universitaria

s Artigo de Pesquisa
e

[ Research Article DOI: http://dx.doi.org/10.12957/reuerj.2023.72713
Articulo de Investigacion

30 anos

19. Brasil. Lei n® 5.540, de 28 de novembro de 1968. Fixa normas de organizagao e funcionamento do ensino superior e sua
articulagdo com a escola média, e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 29 nov. 1968 [cited 2021 Oct 02].
Available from: https://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1960-1969/lei-5540-28-novembro-1968-359201-publicacaooriginal-
1-pl.html.

20. Martins LK, Rodrigues RM, Souza RK, Conterno SFR, Luz MS. Expansdo dos cursos de graduagdo em enfermagem no Brasil entre
2004 e 2017. Enferm Foco. 2019 [cited 2021 Oct 02]; 10(6):63-9. DOI: https://doi.org/10.21675/2357-707X.2019.v10.n6.2369.

21. Matsumura ESS, Franga AS, Alves LMF, Siveira MKS, Sousa Junior AS, Cunha KC. Spacial distribution of nursing graduate courses. Rev
Enferm UFPE on line. 2018 [cited 2021 Oct 02]; 12(12):3271-8. DOI: https://doi.org/10.5205/1981-8963-v12i12a236270p3271-3278-2018.

22. Gomez CM, Vasconcellos LCF, Machado JMH. A brief history of worker’s health in Brazil’s Unified Health. Cien Saude Colet. 2018
[cited 2021 Oct 02]; 23(6):1963-70. DOI: https://doi.org/10.1590/1413-81232018236.04922018.

23. Silva FAA. Lutas simbdlicas de docentes e discentes para criagdo de um curso de enfermagem [dissertagdo]. Piaui: Universidade
Federal do Piaui; 2018.

24. Rezende J, Cruz |, Rezende M. A participagdo do movimento social na Reforma Sanitdria Brasileira - entrevista com J6 Rezende e
Isabel Cruz. Saliide Debate. 2019 [cited 2021 Oct 02]; 41(Spe 8):350-9. DOI: https://doi.org/10.1590/0103-110420195825.

25. Giovanella L, Bousquat A, Schenkman S, Almeida PF, Sardinha LMV, Vieira MLFP. The Family Health Strategy coverage in Brazil:
what reveal the 2013 and 2019 National Health Surveys. Cien Saude Colet. 2021 [cited 2022 Oct 02]; 26(Supl. 1):2543-56. DOI:
https://doi.org/10.1590/1413-81232021266.1.43952020.

26. Rede de Pesquisa em Atengdo Primaria a Saude (ABRASCO). Consolidacdo da Estratégia Saude da Familia como modelo Unico e
universal de atengdo primaria a salde e porta de entrada eletiva do SUS em Teresina. Rio de Janeiro: Rede de Pesquisa em Atengdo
Primaria a Saiide (ABRASCO); 2019. Available from: https://redeaps.org.br/wp-content/uploads/2020/11/Relato%CC%81rio-Teresina-
APS-forte-Final-nov-2019.pdf.

27. Brasil. Ministério da Saude. Tecnologia da Informagao a Servigo do SUS (DATASUS). Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de
Saude. TabNet Win32 3.0. Brasilia: Ministério da Saude [cited 2021 Oct 02]. Available from:
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?cnes/cnv/equipepi.def.

28. Freitas MCMC, Nunes BMVT, Moura MEB, Santos TCF. Symbolic fights of nurses in implementation of the program of family health.
R Pesq Cuid Fundam. 2013 [cited 2021 Oct 02]; 5(6):256-67. DOI: https://doi.org/10.9789/2175-5361.2013.v5i6.256-267.

29. Lopes EAB. Vivéncias de sofrimento e adoecimento em ambiente de trabalho: uma analise do cotidiano profissional de enfermeiras
e enfermeiros num contexto pandémico em dois centros de referéncia no atendimento a pacientes de Covid-19. Cad Psicol Soc
Trab. 2020 [cited 2021 Oct 02]; 23(2):218-35. DOI: http://dx.doi.org/10.11606/issn.1981-0490.v23i2p218-235.

30. Osses-Paredes C, Suazo SV, Alvarado OS. Hombres en la enfermeria profesional. Enferm Glob. 2010 [cited 2021 Oct 02]; 18:1-7.
Available from: https://scielo.isciii.es/scielo.php?script=sci_arttext&pid=51695-61412010000100016.

Contribui¢des dos autores

Concepgao, F.A.AS. e J.R.O.; metodologia, F.A.A.S.; P.G.G.S.A. e F.B.0.S.; software, ndo se aplica; validagdo, F.A.AS.; P.G.G.S.A. e
F.B.0.S.; andlise formal, F.A.A.S.; P.G.G.S.A. e F.B.O.S.; investigacdo, J.R.O.; V.C.S.; M.G. e A.M.M.G.; obtencao de recursos, F.A.A.S.;
P.G.G.S.A. e F.B.0.S.; curadoria de Dados, J.R.0.; V.C.S.; M.G. e AM.M.G.; redagdo — original preparagdo de rascunhos, F.A.A.S.;
AACA. e JR.O.; redagdo — revisdo e edigdo, AA.CA.,; F.B.O.S. e P.G.GS.A,; visualizagdo, F.AAS.; AACA. e JRO;
supervisao, F.A.A.S.; administracdao do projeto, F.A.A.S.; P.G.G.S.A. e F.B.O.S. Todos os autores realizaram a leitura e concordaram
com a versdo publicada do manuscrito.

Rev enferm UERJ, Rio de Janeiro, 2023; 31:€72713

DoCe "


http://dx.doi.org/10.12957/reuerj.2023.72713
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1960-1969/lei-5540-28-novembro-1968-359201-publicacaooriginal-1-pl.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1960-1969/lei-5540-28-novembro-1968-359201-publicacaooriginal-1-pl.html
https://doi.org/10.21675/2357-707X.2019.v10.n6.2369
https://doi.org/10.5205/1981-8963-v12i12a236270p3271-3278-2018
https://doi.org/10.1590/1413-81232018236.04922018
https://doi.org/10.1590/0103-11042019S825
https://doi.org/10.1590/1413-81232021266.1.43952020
https://redeaps.org.br/wp-content/uploads/2020/11/Relato%CC%81rio-Teresina-APS-forte-Final-nov-2019.pdf
https://redeaps.org.br/wp-content/uploads/2020/11/Relato%CC%81rio-Teresina-APS-forte-Final-nov-2019.pdf
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?cnes/cnv/equipepi.def
https://doi.org/10.9789/2175-5361.2013.v5i6.256-267
http://dx.doi.org/10.11606/issn.1981-0490.v23i2p218-235
https://scielo.isciii.es/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1695-61412010000100016

