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O Racismo Institucional no Brasil: Contribui¢ées de Louis Althusser para o

Debate

The Institutional Racism in Brazil: Contributions by Louis Althusser to the Debate

Joyce Amancio de Aquino Alves'

RESUMO

O presente artigo busca compreender as contribuigSes tedricas marxistas de Louis Althusser (1980) e da teoria sobre
Ideologia e Aparelhos Ideolégicos de Estado, através de uma reflexdo acerca do Racismo Institucional, ndo
desprendendo-o das raizes do mito da democracia racial, pois a ideologia representa condi¢oes reais de existéncia. A
partir das suas conceituagoes e os seus desdobramentos, discutimos sobre a dindmica do Racismo Institucional no
cotidiano da populagdo negra brasileira. Althusser expde conceitos importantes e que sio pouco analisados em
estudos sobre as relagbes raciais no Brasil, trazendo-nos uma perspectiva acerca das Institui¢ées Sociais na
reproducio capitalista que merece uma especial atencdo na discussio sobre as desigualdades raciais.

PALAVRAS CHAVE: Ideologia; Louis Althusser; Mito da Democracia Racial; Racismo Institucional.

ABSTRACT

This article secks to advance in the definition of Institutional Racism, not detaching it from the roots of the myth of
racial democracy, because its ideology represents real conditions of existence. To support this question, the
theoretical Marxist contributions of Louis Althusser (1980) provide us with a rich outline, because from its
conceptualizations and its developments, we reflect on the dynamics of Institutional Racism in the daily life of the
black population. Althusser exposes important concepts that are little analyzed in studies on race relations in Brazil,
such as Ideology and State Ideological Apparatus, bringing a perspective on Social Institutions in capitalist
reproduction that deserves special attention in the discussion on racial inequalities.

KEYWORDS: Ideology; Louis Althusser; Myth of Racial Democracy; Institutional Racism.
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INTRODUCAO

O Racismo no Brasil é uma tematica estudada sob a visao marxista desde o surgimento da
Sociologia Brasileira e nos estudos sobre raga e classe a partir de varios estudiosos. De acordo
com Pace e Lima (2011) o conceito de racismo institucional surgiu nos Estados Unidos na década
de 1960 no intuito de especificar o racismo nas estruturas da organizacao da sociedade e nas
instituicbes, bem como descrever os interesses, acoes e mecanismos de exclusdo estabelecidos
pelos grupos racialmente dominantes. Desse modo, através dos conceitos marxistas de Louis
Althusser, buscamos debater o Racismo Institucional como um sistema de desigualdade baseado
na raca e praticado pelas instituicbes, entendendo tais instituigdes como os “Aparelhos
ideologicos e repressivos do Estado”, uma vez que Althusser trata diretamente da ideologia e dos
aparelhos ideol6gicos do Estado que nao necessariamente devem ser estudadas como ideias, mas
como conjunto de praticas materiais.

A teoria dos Aparelhos Ideoldgicos de Estado constréi uma visao de que o sujeito
interpela a sua volta a partir de um combate inacabado da luta de classes (MOTA; SERRA, 2014),
assim, a compreensao do Racismo operado sob a ideologia e pelas instituicGes contemplam o
nosso debate. Louis Althusser se debrucou sobre a teoria do Estado marxista ¢ o papel da
estrutura ideolégica no modo de produgao capitalista e dedica suas analises constatando que o
Estado nao deve ser tratado apenas como um aparelho repressivo conforme Marx e Lénin
abordavam.

Althusser nos oferece uma distingdo que ele considera fundamental: O aparelho
repressivo de Estado funciona pela violéncia, enquanto Os Aparelhos Ideolégicos do Estado
funcionam pela ideologia (ALTHUSSER, 1980: 46), ressaltando o papel fundamental da ideologia
na manutencdo da ordem estabelecida, seja na familia, religido, politica, sindicato, cultura,
imprensa.

Partimos da compreensio sobre o mito da democracia racial, apontado por Florestan
Fernandes como a falsa ideia da relacio harmoniosa entre as ragas no Brasil. Tal pensamento foi
propagado principalmente por Gilberto Freyre, em sua obra Casa Grande & Senzala (1933). Com
seus estudos, Florestan Fernandes inaugura os esforcos para a desconstrucao desse pressuposto,
tendo em vista o objetivo de evidenciar que o racismo existe e que as relagdes sociais nao se
davam em nivel de igualdade.
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Portanto, o autor organiza seu argumento diante do conceito de “democracia racial” que,
aliado ao capitalismo, teria o discurso de igualdade de oportunidades para todos,

independentemente da cor da pele.

Ao que parece, a dentncia do “mito da democracia racial”, forjada por Florestan em
1964, que ativou a mobilizagio e os protestos negros nas décadas seguintes,
sintetizando a distancia entre o discurso e a pratica dos preconceitos, da discriminacgdo e
das desigualdades entre brancos e negros no Brasil, finalmente se esgota enquanto
discurso académico, ainda que como discurso politico sobreviva com alguma eficiéncia
(GUIMARAES, 2001: 160).

Logo, as consideragoes teodricas e politicas de Florestan Fernandes apontam como o
negro ¢é excluido e desintegrado no processo de modernizagdo e que as oportunidades
econémicas nao foram igualmente distribuidas entre os grupos sociais existentes, nem mesmo no
periodo poés-Abolicao, tendo em vista que o negro foi empurrado a ocupar os setores mais

subalternos da sociedade.

[...] a sociedade brasileira largou o negro ao seu préprio destino, deitando sobre seus
ombros a responsabilidade de reeducat- se e de transformar-se para corresponder aos
novos padroes e ideais de homem, criados pelo advento do trabalho livre, do regime
republicano e capitalista FERNANDES, 1978: 20).

Nao obstante, a “democracia racial” nao passa de um mito, um instrumento ideolégico
que visa ao controle social pela legitimac¢ao da estrutura vigente de desigualdades raciais. A partir
dessas consideracoes, entendemos que a relevancia dos conceitos e da abordagem de Althusser
confere contribui¢cdes ao percebermos que, na visao do autor a ideologia norteia os sujeitos, suas
fungoes e relagdes sociais, compreendendo que o Mito da democracia racial exerce um papel
ideoldgico que dificulta a visibilidade do Racismo Institucional e que evidencia a falacia das

relagoes raciais no Brasil.

RACISMO INSTITUCIONAL: CONTRIBUICOES DE LOUIS ALTHUSSER PARA O
DEBATE
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As relagdes raciais brasileiras apresentam importantes elementos a serem estudados, desde
a importa¢ao de teorias europeias na explicacido bioldgica de ragas, quanto as preocupagoes da
constru¢ao de uma identidade nacional para o Brasil, pautada na formacao do povo brasileiro, tao
“miscigenado” e hibrido. Para a compreensao de Racismo Institucional, Wierviorka (2007) define

que:

A nocdo de racismo institucional apresenta a utilidade de acentuar as formas nio-
flagrantes ou brutais do racismo, suas expressOes veladas, pois transitam nas
instituicdes; mas ela se torna insuficiente a partit do momento em que faz do racismo
um fenémeno abstrato, a repousar aparentemente sobre mecanismos abstratos, sem

atores. (WIEVIORKA, 2007: 33).

E necessirio entender que os mecanismos do racismo nao sao abstratos e nado podemos
descartar a participagdo do Estado e dos tomadores de decisao que direcionam politicas e
demandas sociais de acesso a direitos e recursos. Para discorrermos sobre o Racismo no Brasil, é
necessario conceituarmos o que se trata o Racismo Institucional e de como o mesmo engendra
uma desigualdade sistémica que se fundamenta em Raga. José Criséstomo de Souza (2010)

considera que:

[ toda forma de ocorréncia que coloca em uma situagio de desigualdade um coletivo,
neste caso, um coletivo étnico. Ele nio difere dos outros tipos de racismo, mas ele
acontece através das institui¢oes, coisa que ndo estamos acostumados a perceber. Entdo
o processo de desenvolvimento institucional privilegia determinado tipo de grupo
étnico em detrimento de outros. O racismo institucional pode ser encontrado, por
exemplo, na hora das contratagdes no mercado de trabalho ou quando o Estado deixa
de eletrificar determinada comunidade rural, ribeirinha, e desenvolve a mesma
eletrificagdo em uma outra comunidade étnica. (SOUZA, 2010: 1)

Ou seja, o Racismo Institucional nao ¢ fortemente percebido e consegue realizar
exclusGes em siléncio, tecendo discriminagdes em varias esferas da sociedade, para além das
privadas, na esfera publica. Assim, no pais da Democracia Racial, as institui¢des também
reproduzem a falacia e as praticas de um racismo “nao reconhecido”.

No intuito de avangarmos na definicio de Racismo Institucional, nao podemos
desprendé-lo das raizes do mito da democracia racial, pois sua ideologia representa condi¢oes
reais de existéncia. Para auxiliar nessa questao, as contribui¢oes de Louis Althusser (1980) acerca
da Ideologia nos proporciona um rico esbogo, pois a partir dessa conceituagdo e seus

desdobramentos, compreendemos o que significa o Racismo Institucional no cotidiano dos
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brasileiros. Althusser expoe conceitos importantes e que sao pouco analisados em estudos sobre
as relagoes raciais no Brasil e traz uma perspectiva acerca das Instituicbes Sociais na reprodugao
capitalista que merece uma especial atengao.

O desenvolvimento do pensamento de Althusser presente em sua obra, Aparelhos
Ideoldgicos de Estado (1980) é abordado como a explicagio de como se constréi a ideologia
dominante na sociedade, pela submissido das classes e pelas instituicdes que nao sdo apenas as
repressoras como Exército e policia. Ao partimos da percepgao de que o Mito da Democracia
Racial fundamenta as relacoes sociais e consolida um Racismo institucionalizado, vimos deste
ponto de vista que a ideologia tem uma existéncia material. E qual seria a relacio conceitual entre
tudo isso? Entendendo que Althusser (1983) descreve a relagao imaginaria como um elo entre os
individuos e a sua vida social, a ideologia representa a relacao imaginaria dos individuos com suas
condigbes reais de existéncia. A teoria da ideologia em Althusser nos permite refletir a forma
como a “Democracia Racial” se apresenta como uma produgao e uma transformagao das relagdes
de poder no Brasil, por exemplo.

O pensamento de Althusser acerca dessa relagio imaginaria aponta para a ideia de que a
“ideologia tem uma existéncia material”, essa afirmacdo do autor corresponde as muitas
explanac¢oes sobre Os Aparelhos Ideoldgicos do Estado, ao dizer que uma ideologia existe
sempre em um aparelho e em sua pratica ou praticas. Esta existéncia é material. (ALTHUSSER,
1983: 89). Portanto, as praticas materiais dos individuos sao reflexos das suas ideologias e por
isso representam relacOes reais da existéncia. Althusser destaca a importante func¢ao atribuida a
ideologia na sociedade, pois funciona para direcionar os individuos, uma vez que ¢é “indispensavel
a toda sociedade para formar os homens, transforma-los e po-los em condi¢des de responder as

exigéncias de suas condi¢des de existéncia”. (ALTHUSSER, 1967: 242).

IDEOLOGIA, APARELHOS IDEOLOGICOS DE ESTADO E RACISMO
INSTITUCIONAL

2, <

Louis Althusser delineia duas teses: “sé ha pratica através de e sob uma ideologia”; “s6 ha
ideologia pelo sujeito e para o sujeito”, as quais levam a formulacdo central: “a ideologia interpela
os individuos enquanto sujeitos” (ALTHUSSER, 1983: 93).
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A contribuicao do autor para aprofundarmos a compreensao do Racismo Institucional
nos suplementa a medida que o autor explica a forma da ideologia pensada e realizada a partir das
institui¢oes, denominadas pelo mesmo de Aparelhos Ideolégicos de Estado. Assim, volta a ideia
de Marx sobre a existéncia do Aparelho de Estado (AE), constituido pelo governo,
administracdo, exército, policia, tribunais, prisoes, etc., ¢ o renomeia como “Aparelho Repressivo

do Estado”. O termo “repressivo” especifica que o AE vale-se da violéncia, fisica ou nao:

Lembremos que na teoria marxista, o Aparelho de Estado (AE) compreende o
Governo, a Administragdo, o Exército, a Policia, os Tribunais, as Prisoes, etc., que
constituem aquilo a que chamaremos a partitr de agora o Aparelho Repressivo de
Estado. Repressivo indica que o Apatelho de Estado em questio ‘funciona pela
violéncia’ - pelo menos no limite (porque a repressdo, por exemplo administrativa, pode
revestir formas nio fisicas). [..] Desighamos por Apatrelhos Ideologicos de Estado um
certo numero de realidades que se apresentam ao observador imediato sob a forma de
instituicGes distintas e especializadas (ALTHUSSER, 1980: 42-43).

Com isso, Althusser (1980) identifica outros aparelhos que se manifestam junto ao
Aparelho de Estado, que sio os Aparelhos Ideolégicos do Estado (AIE), definidos como “um
certo numero de realidades que se apresentam ao observador imediato sob a forma de
institui¢oes distintas e especializadas™ (Althusser, 1980: 68). Sao exemplos de AIE: AIE religioso
(o sistema das diferentes igrejas), AIE escolar (o sistema das diferentes escolas publicas e
privadas), AIE juridico, AIE politico (o sistema politico, os diferentes partidos), etc. (Althusser,
1980: 68).

Segundo a perspectiva althusseriana, a ideologia ¢ central, tendo em vista que o Aparelho
(repressivo) de Estado funciona predominantemente através da repressio, enquanto os AlEs
atuam principalmente através da ideologia (Althusser, 1980: 73). Os AlIEs tem a fun¢ao da
“reprodugido das relagdes de produgio, isto ¢é, das relagoes de exploracao capitalistas” (Althusser,
1980: 78). Diante disso, cada AIE ¢é a realizacio de uma ideologia religiosa, moral, juridica,
politica, etc. Com isso, Althusser concebe que a ideologia dominante ¢ um poder organizado. O
autor formula duas teses simultaneas 1) S6 ha pratica através de e sob uma ideologia e 2) S6 ha
ideologia pelo sujeito e para o sujeito [...] ou seja, a ideologia existe para sujeitos concretos, e esta
destinagao da ideologia s6 ¢é possivel pelo sujeito: pela categoria de sujeito e de seu

funcionamento (ALTHUSSER, 1980: 93).
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Tendo em conta estas caracteristicas podemos entdo representar a reproducdo das
relagbes de produgdo da maneira seguinte, segundo uma espécie de ‘divisio do
trabalho’: o papel do Aparelho Repressivo de Estado consiste essencialmente, enquanto
aparelho repressivo, em assegurar pela forca (fisica ou nao) as condi¢des politicas da
reprodugio das relagdes de producio que sdo em udltima analise relagSes de exploragao.
[..] E por intermédio da ideologia dominante que ¢ assegurada a ‘harmonia’ (por vezes
precaria) entre o apatelho repressivo de Estado e os Aparelhos Ideolégicos de Estado, e
entre os diferentes Aparelhos Ideolégicos de Estado (ALTHUSSER, 1980: 55- 56).

Nao obstante, constata que a ideologia existe para os sujeitos, que através da interpelacdo
e da relacdo imaginaria transforma suas condi¢des em condi¢des concretas de existéncia, fazendo-
nos refletir inclusive sobre o papel da policia enquanto instituicao na sociedade que opera por
intermédio da ideologia e da forca. O pensamento de Althusser (1966, 1975, 1980, 1989) reflete a
problematizagao e a desnaturalizagao das institui¢oes, apontando que os elementos como nao sio
pré-concebidas, determinadas e naturais, uma vez que “o homem sempre tem vivido sobre
relagoes sociais ideologicas” e “os individuos sio desde sempre, sujeitos, quer dizer, sujeitos-ja-
sujeitados por uma ideologia” (ALTHUSSER, 1988: 65).

Nesse sentido, o imaginario do mito da Democracia Racial possibilita condi¢es concretas
de existéncia, gerando injusti¢as e desigualdades a partir de uma dominagao e de uma ideologia, a
branca. Silva ez al. (2009), aborda como o Racismo Institucional niao se expressa em atos
manifestos, explicitos ou declarados de discriminagio (como poderiam ser as manifestagoes
individuais e conscientes que marcam o racismo e a discriminagao racial, tal qual reconhecidas e
punidas pela Constituicio Brasileira). Envolve-se no funcionamento cotidiano de instituigdes e
organizagoes, que operam de forma diferenciada na distribuicdo de servigos, beneficios e
oportunidades aos diferentes segmentos da populacio do ponto de vista racial. Ele extrapola as
relagoes interpessoais e instaura-se no cotidiano institucional.

A concep¢ao de Racismo Institucional é central para apontarmos como o Racismo
Institucional processa as praticas discriminatorias sem ter de, necessariamente, assumir um
discurso racista, quando bem “democraticos raciais’ nés ja somos, ao ponto de nao
escancararmos o debate para a realidade dessa tematica.

O nosso destaque é para a ideia de que, a partir de institui¢des, praticas, servi¢os e
politicas produzem e reproduzem desigualdades e discriminag¢des, parte do que compartilhamos
encontra-se no trabalho de Sales Junior (2009), no qual o autor apresenta o Racismo Institucional

no sistema de justica, partindo da analise nio somente da constatacao do Racismo nas
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Institui¢des, mas ponderando como esta estruturado e configurado esse pensamento nas relacoes

raciais.

Assim, o Estado e suas institui¢oes juridicas nido foram sé constituidos por essa
“violéncia fundadora” da modernidade, mas foram os principais instrumentos da
reproducio da “Ordem”, do “Progresso” e da “Razao” modernos, detentores da
“violéncia legitima” do “Estado Moderno”. E o que denominaremos de “Hegemonia
Branca”. Declaramo-nos todos iguais, na instauracio de uma “Ordem Republicana e
Democratica”, “pos-colonial” quando uns sdo mais iguais que outros, ¢ ocultar as
desigualdades geradas pela “velha ordem colonial”. (SALES JUNIOR, 2009: 306).

O Racismo Institucional no Brasil tem uma base histérica, cientifica, politica e social que
delineia as relagOes raciais, tornando o ato de inferiorizar o negro, algo quase imperceptivel
quando nao nos damos conta das raizes desse fenémeno.

Um dos autores que contribuem para a elucidagao da existéncia do Racismo no Brasil,
sobretudo na questio do ideal de branqueamento ¢ Petronio Domingues em sua obra “Uma
histéria ndo contada: negro, racismo e branqueamento em Sao Paulo no pés-aboli¢ao” (2008)
com seus escritos, que explora a dimensio ideolégica do Branqueamento, que em varios
momentos se confunde com a ideologia racial da elite brasileira ¢ que nio era algo exclusivo do
Brasil, pois ha elementos que apontam o Branqueamento como um projeto politico na América
Latina.

Na visio de Domingues (2003) trata-se de um arianismo de Estado, no qual podemos
encontrar presumiveis provas empiricas da trajetéria do Brasil em uma das obras de Oliveira
Viana intitulada “Evolu¢ao do povo brasileiro”, pois veiculava uma publicagao oficial do governo

rumo 2 arianizacio:

A certeza do branqueamento era atribuida as mazelas supostamente inerentes a populagio
negra-alto indice de mortalidade, tanto na fase adulta quanto na infantil; crescimento
vegetativo negativo; estado de penuria social, que impelia o negro ao alcoolismo e as vicios
nocivos, sua inferioridade fisiolégica e psicoldgica ante o branco-, ao alto indice de
miscigenacdo e, finalmente, a injecdo de sangue branco na popula¢dio por meio da
imigracdo. Alids, a imigracao da “massa branca” era comemorada por Oliveira Viana, pois
estaria influenciando poderosamente para a reducdo do indice de nigrescéncia da nossa
gente. (DOMINGUES, 2003: 261).

De acordo com o autor, a politica de Estado esta definida como arianista por alocar o
negro em um destaque inferior e elevar o imigrante como o responsavel pelo branqueamento, a

partir do intuito da miscigenacado da sociedade. Portanto, compreender que o Racismo
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Institucional ¢é intrinseco as relagGes sociais é partir da ideia de que o Estado ditou o racismo,
bem como a negacao existencial do negro e sua perpetuagao na sociedade.

O Racismo nas Instituicoes nos leva a refletir sobre a estruturacao das relagcdes raciais
diante do processo historico que apresenta um fenémeno cujo principio bioldgico é do da
hierarquizagdo das ragas que segrega e classifica, pelo impulso da eugenia®. No Brasil, podemos
observar todo um arcabouco ideoldgico que pauta a nogao de Branqueamento e de Democracia
Racial como discurso e a discriminagdo e os efeitos negativos atribuidos a populagio negra
baseiam as agdes institucionais que assinalam a pratica do Racismo. Domingues (2003) tece
observagoes sobre como as agoes que envolvem o negro no pds-abolicdo em Sao Paulo sao
resultantes do estere6tipo do negro arredio ao trabalho capitalista, dessa forma, nao se tratava de

uma agao de livre e espontanea vontade, pois:

A cor eliminava as chances do negro de participar do processo seletivo de algumas
empresas, isto ¢, impedia o negro de se candidatar a uma vaga. Ele tentava superar a
barreira racial e safa a busca de trabalho continuamente, mas era vitima de uma politica
de marginaliza¢io racial. A rejeicio do negro no mercado de trabalho formal ndo estava
fundada, muitas vezes em critérios técnicos, mas basicamente em critério racial.
(DOMINGUES, 2003: 128).

Nas palavras de Domingues (2003) é preciso ressaltar sua cuidadosa leitura das obras de
Florestan Fernandes, pois suas descricdes consideram como o processo de industrializacio e
expansao capitalista no Brasil no século XX, sobretudo em Sio Paulo, reproduziu-se o cédigo
racial mais amplo em instituicGes, empresas, politicas de contrata¢ao, demissao, cargos, evolugao
profissional, uma vez que passavam pelo crivo da subordinacio racial.

Domingues (2003) relata varios exemplos do racismo nas instituigdes paulistanas,
elencando alguns dos sinais de discriminag¢ao racial e casos nos quais os negros eram excluidos de
processos e mecanismos. Os seus registros possuem as mais variadas amostras, que vao desde
concurso de bebé, no qual se proibe criangas negras, como rejeicdes de candidatos negros a
concurso publico no qual exigiam pessoas de cor branca. Por conseguinte, o racismo a paulista

nao apenas restringia, como segregava:

2 Eugenia é uma palavra que tem a raiz etimoldgica grega: eugéneia, que significa“gerar
melhor” (eu= bom, melhor/genia= gerar, geragdo). Trata-se de uma palavra cunhada pelo cientista
inglés Francis Galton. Ver melhor em: http://www.ibamendes.com/2010/11/0-que-e-eugenia.html.
Acesso em 20 de Fevereiro de 2018.

91


http://www.ibamendes.com/2010/11/o-que-e-eugenia.html

Cadernos de Estudos Sociais e Politicos, Rio de Janeiro, vol. 7, n® 12, 2017

Mesmo nas situagées em que a segregacio nido era convencionada oficialmente,
estabeleceu-se uma fronteira racial consolidada pelos usos e costumes. Desse modo, é
plausivel afirmar que o racismo a paulistana adquiriu um cariter segregacionista e
costumeiro, atingindo em maior ou menor grau todas as instituicGes da vida social.
(DOMINGUES, 2003: 1306).

O argumento do autor se baseia em varias fontes de dados, relatérios, e autores que
abordam a exclusdo do negro e a situagao de alerta permanente, principalmente com a institui¢ao
policia, como aparelho repressivo e de controle que agia com a pratica da discriminagio racial.
Domingues (2003: 147-148) identifica também racismo nas institui¢des religiosas e de caridade,
mostrando como o negro muitas vezes era impedido de assistir as missas no mesmo espago fisico
que os brancos, havendo também a reproducao de discursos racistas em sermaoes litargicos.

No que diz respeito ao sistema educacional, também apontam-se os obstaculos para a
populagao negra que vao desde ao ingresso as escolas, como em salas de aula. Em seu livro, o
autor descreve também a discriminagao racial na divisao espacial em Sao Paulo, nas ruas, bairros,
jardins e pragas.

O tratamento desigual entre brancos e negros ¢ destacado pelo autor nas mais diferentes
institui¢oes e situaces, assim, vemos como a supremacia branca prevalece em agdes e
mecanismos. Estdo presentes nos exemplos de Domingues (2003) algumas praticas explicitas de
racismo, mas convém ressaltarmos que, nem sempre o racismo aparece de forma direta, muitas

vezes ¢ dissimulado e nao declarado.

Em adi¢io aos 6rgaos do poder — os governos, as leis, o capital, as forgas armadas, a
policia — as classes dominantes brancas tém a sua disposi¢ido poderosos implementos
de controle social e cultural: o sistema educativo, as varias formas de comunicacio de
massas- a imprensa, o radio, a televisio- a producio literaria; todos esses instrumentos
estdo a servico dos interesses das classes no poder e sao usados para destruir o negro
como pessoa, e como criador e condutor de uma cultura prépria. (NASCIMENTO,
1978: 93-94)

O Racismo nas instituicOes retrata a realidade racial brasileira, e a busca pela
desconstrucao da “democracia racial” enquanto mito tem sido buscada dentro dos processos de
lutas e mobilizagoes dos movimentos antirracistas em um processo lento e gradual, pois como
afirma Althusser (1980: 87) “A ideologia muda, mas imperceptivelmente, conservando, a forma
de ideologia; ela se move, mas com um movimento imével, que a mantém no mesmo lugar, em

seu lugar e funcio de ideologia".
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O controle social sobre as condi¢oes vitais da populagao negra é algo que aponta uma
configuracao historica e embasa resisténcias e politicas em prol da igualdade racial por enxergar a
vulnerabilidade e a negagao dos direitos desse segmento da populagio. Além disso,

O mito da democracia racial passa a ser internalizado, centralizando a discussao dos
efeitos ideolégicos e pragmaticos acerca da dinamica da desigualdade racial expressada pelo

Estado e na forma de politicas.

CONSIDERACOES FINAIS

A partir dessa compreensdao, podemos entender como o Racismo Institucional expressa
as desigualdades raciais no Brasil e reduz as possibilidades de promover e implementar as
medidas politicas para o povo negro, de forma a mitigar a exploragao e a exclusio geradas
historicamente em nossa sociedade. Através dos conceitos apresentados, entendemos a dinamica
do Racismo que nido esta presente apenas no cotidiano dos individuos e nas relagées privadas,
mas nas instituicdes e nas dificuldades de acesso e de omissao nos aspectos: saude, educagao,
emprego e moradia.

Entende-se que ha um esfor¢o de aproximacio entre o legado marxista e as relagoes
raciais no Brasil, feitas principalmente por autores como Florestan Fernandes e se faz ainda mais
necessario compreender como o0s teéricos marxistas fornecem elementos de analise para
pensarmos a questao racial brasileira.

Compreendendo o Mito da Democracia Racial como uma relagido ideoldgica que
possibilita condi¢bes reais de existéncia, aprofundando desigualdades entre brancos e negros na
sociedade a partir dos discursos e das praticas arraigados em um “racismo nao-manifesto” que
produz e se reproduz através das Instituicoes Sociais, explicitando um racismo ainda mais
complexo de ser combatido, configurando-se em ideologias e praticas que revelam as
desigualdades raciais, elevando um imaginario das relagdes raciais que lancou raizes fortes no

pensamento nacional.

Submetido para avaliagio em 11 de Janeiro de 2018
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